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Reunido el Tribunal del concurso de méritos, convocado por Orden del Ministerio de Economia y Competitividad, de fecha
16 de junio de 2014, para la contratacién en régimen laboral por obra o servicio determinado, de un puesto laboral de la
categoria de TITULADO SUPERIOR DE ACTIVIDADES TECNICAS Y PROFESIONALES, para su incorporacion a la
ejecucion de actividades derivadas del proyecto de investigacion: "CHRONIC DISEASES AND PROMOTING HEALTHY
AGEING ACROSS THE LIFE CYCLE (CHRODIS-JA)", n° de expte INTPY 1030/14-3 y, una vez transcurrido el plazo de
subsanacion al listado provisional de admitidos y excluidos, se confirma el mismo al no existir modificaciones y se acuerda
hacer publica la lista con la valoracion provisional de méritos, con indicacion de la puntuacion obtenida en cada uno de
ellos asi como la puntuacion total, tal y como establece el apartado 6.1 de las bases de la convocatoria.

TITULADO SUPERIOR DE ACTIVIDADES TECNICAS Y PROFESIONALES

: MERITOS
CANDIDATOS MERITOS FORMATIVOR PROFESIONALES | TOTAL
1 2 3 4 5 1 2

1|ARIAS MERINO, GRETA 400 | 800 | 0,00 [ 480 | 0,00 | 2400 0,00 40,80
2|BLAYA NOVAKOVA, VENDULA 540 | 9,50 | 0,00 | 6,00 [ 150 | 24,00 0,00 46,40
3[CHAHUA HUARACHI, MARCELA 400 | 11,00 | 2,40 | 060 | 0,00 | 24,00 0,00 42,00

4|DELGADO LABRANDEROQ, NATALIA 578 | 0,00 [ 0,00 [ 0,00 | 0,00 0,00 0,00 5,78

5|GARCIA CARRASCO, EMELY 400 | 0,00 [ 0,00 | 0,00 [ 0,00 0,00 0,00 4,00

6|GRAU SEGURA, IRENE 544 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 0,00 5,44

7|HERRANZ ESTELLES, ALICIA 6,17 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 0,00 6,17

8| MAESE MANZANO; JESUS 400 | 400 [ 0,00 | 0,00 [ 0,00 0,00 0,00 8,00

9| MANJON JIMENEZ, MIGUEL 541 | 0,00 | 0,00 | 000 | 0,00 0,00 0,00 5,41
10/ OLMEDO LUCERON, MARIA DEL CARMEN 563 | 800 | 0,00 | 540 | 1,50 | 30,00 0,00 50,53
11|PEREZ LOPEZ, GILBERTO BENNETT 577 | 4,00 | 000 | 1,80 | 6,00 | 15,00 0,00 32,57
12|PEREZ MARCOS, MARGARITA 477 | 0,00 | 0,00 [ 0,00 | 0,00 | 1500 0,00 19,77
13|SANCHEZ GONZALEZ, PENELOPE DIANA 14,32 | 1,60 | 0,00 | 480 [ 1,20 0,00 0,00 21,92
14|SANCHEZ PIEDRA, CARLOS ALBERTO 714 | 8,50 | 0,00 | 540 | 3,60 | 60,00 0,00 84,64
15|SEBASTIAN ALDEANUEVA;i, MANUEL 697 | 400 | 000 | 060 | 1,20 | 16,00 0,00 28,77

Méritos formativos:
1) Expediente académico (Hasta 8 puntos), titulacion distinta o proceso selectivo superado: 8 puntos por cada fitulacion o proceso selectivo. Puntuacion méaxima:
16 puntos

2) Cursos y seminarios: Hasta 0,8 por cada curso 0 seminario de 15 a 100 horas (maximo 4 puntos). Hasta 1,5 por cada curso o seminario de 101 a 500 horas (méaximo
6 puntos). Hasta 4 puntos por cada curso o seminario de mas de 500 horas (maximo 8 puntos). Puntuacién maxima: 18 puntos.

3) Becas en institutos, organismos o centros plblicos o privados de investigacién en materias relacionadas con la plaza: Hasta 2,5 puntos
por cada afio completo o fraccion superior a 6 meses. Puntuacion maxima: 10 puntos

4) Por autoria o participacion en publicaciones relacionadas con las funciones del puesto: hasta 1,2 puntos por cada publicacion.

Puntuacién maxima: 12 puntos

5) Por participacion en congresos: Hasta 0,6 puntos por casa ponencia o comunicacion oral (maximo 3 puntos); Hasta 0,3 puntos por cada poster
(méaximo 3 puntos). Puntuacion maxima: 6 puntos

Méritos Profesionales:
1) Experiencia en puestos de la misma o superior categoria: Hasta 12 puntos cada afio completo. Puntuacion méaxima: 60 puntos

2) Experiencia en puestos de categoria inferior: Hasta 8 puntos cada afio completo. Puntuacion maxima: 40 puntos

Asimismo, se informa, que los aspirantes dispondran de un plazo de 5 dias habiles, a partir del dia siguiente al de la
publicacion de la presente relacion, para efectuar las alegaciones que consideren pertinentes.

Lo que se hace publico para general conocimiento.




