07 SET. 2017

Resolucién del Subsecretario de Economia, Industria y Competitividad de ;
por la que se resuelve el concurso de méritos convocado con fecha 3 de mayo de 2017, para la
contratacién en régimen laboral por obra o servicio determinado de un puesto laboral de
TITULADO SUPERIOR DE ACTIVIDADES TECNICAS Y PROFESIONALES, para su incorporacién a la
ejecucién de actividades derivadas del Proyecto de Investigacion “HACIA EL DIAGNOSTICO DE
TERCERA GENERACION PARA LA TUBERCULOSIS BOVINA (3GdiagnoTB)”, n2 exp. MPY 1312/16-TS

Conforme establece la base 7.1 de la convocatoria, finalizada la valoracion del concurso, el
Tribunal eleva a esta Subsecretaria, como drgano convocante, la relacién de aspirantes que han
obtenido al menos, la calificacion minima exigida para superar el proceso selectivo, por orden de
puntuacion, segun se refleja en el documento adjunto.

Esta Subsecretaria, en uso de las competencias que tiene atribuidas, y a la vista de las
puntuaciones obtenidas, acuerda hacer publica dicha relacién y propone la formalizacion del
contrato a favor de D2 Beatriz Balandrén Jiménez , por ser la candidata con mayor puntuacion.

En el plazo de cinco dias habiles, a partir del dia siguiente al de la fecha de la publicacion de
la presente Orden, la aspirante seleccionada debera presentar en la Secretaria General del Instituto
de Salud Carlos lll (C/ Sinesio Delgado 4, entrada por C/ Monforte de Lemos 3-5), la documentacién
acreditativa de los requisitos exigidos en la convocatoria.

Asi mismo, en el caso de que la candidata propuesta no presente la correspondiente
documentacién en el plazo establecido o no cumpla los requisitos exigidos, renuncie, o no supere el
periodo de prueba indicado en la convocatoria, el puesto se adjudicara al siguiente candidato/a de
la lista a la que se refiere la base 7.1 de la citada convocatoria.

Contra la presente Resolucion , que pone fin a la via administrativa, podra interponerse, con
caracter potestativo, recurso de reposicion ante el Ministro de Economia, Industria y Competitividad
en el plazo de un mes desde su publicacién o bien recurso contencioso-administrativo, en el plazo
de dos meses desde su publicacion, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo de los Tribunales
Superiores de Justicia, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y en la Ley 29/1998, de 13
de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, significdandose, que en caso de
interponer recurso de reposicion, no se podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta
que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido la desestimacién presunta del mismo.

Madrid, 07 SET. 2017

EL SUBSECRETARIO DE ECONOMIA NBH&'FR? Y COMPETITIVIDAD
P.D. (Aptdo. Tercero, 3, de la Res |un\‘3b/ié“ 2016, BOE 05/01/2017).
LA SECRETARIA DE ESTADO DE INYES \ACFON DESARRQJ.LO E INNOVACION
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MIN ISTERIO Instituto
DE ECONOMIA, INDUSTRIA de Salud
Y COMPETITIVIDAD Carloslll

Finalizado el plazo de reclamacion a la lista provisional de aspirantes del Concurso de Méritos convocado por
Resolucion del Subsecretario de Economia, Industria y Competitividad, de fecha 3 de mayo de 2017, para la
contratacion en régimen laboral por obra o servicio determinado de un puesto laboral de TITULADO
SUPERIOR DE ACTIVIDADES TECNICAS Y PROFESIONALES para su incorporacion a la ejecucion de
actividades derivadas del proyecto de investigacion “HACIA EL DIAGNOSTICO DE TERCERA
GENERACION PAR ALA TUBERCULOSIS BOVINA (3GdiagnoTB)" exp.num MPY 1312/16-TS, este
Tribunal acuerda elevar a la autoridad convocante la lista con la valoracion definitiva de meritos de los
candidatos que han superado el proceso selectivo, por orden de puntuacion, tal y como establece la base 7.1
de la convocatoria.

TITULADO SUPERIOR DE ACTIVIDADES TECNICAS Y PROFESIONALES

. MERITOS
Apellidos Nombre MERITOS FORMATIVOS PROFESIONALES TOTAL
1 2 3 4 5 1 2
BALANDRON JIMENEZ |BEATRIZ 17.4 55 7.5 6,6 5,0 45,0 - 85,0
SANDONIS MARTIN VIRGINIA 16,4 4,0 6,3 8.4 3,8 43,2 - 82,0
PEREZ PARRA SANTIAGO 16,9 9,5 5 6.3 6,0 42,1 - 80,9
MEILER RODRIGUEZ IMARIA EUGENIA | 18,4 - 7.5 48 1,4 43,8 - 75,9
REVILLA DE LOS REYES JANA M® 17,2 1,6 2,5 54 4,2 45,0 - 75.9
ZAMORA MORALES LEYDIS 15,0 8,0 7.5 9,0 54 18,0 = 58,0
PRUNEDA GONZALEZ  |LAURA 19,0 44 5,0 - 2,0 25,8 - 56,2
COYA RABOSO JuouAN MANUEL 15,0 4,8 1,3 0.6 1,9 29,2 - 527

Meritos formativos:
Titulaciones o especialidades: 10 puntos por cada fitulacién o especialidad o proceso selectivo superado: maximo 20 puntos
Cursos, seminarios, hasta 0,8 por cada curso o seminario de 15 a 100 horas, hasta 1,5 por cada curso o seminario de 101 a 500 horas y hasta 4 puntos por cada

curso o seminario de mas de 500 horas : maximo 18 puntos.
Becas en Espaiia o en el extranjero relacionadas con las funciones a desamollar 2,5 puntos por cada afio completo: méximo 10 puntos

Por autoria o participacion en publicaciones relacionadas con las funciones a desarrollar: hasta 1,2 puntos por cada publicacion, méximo 12 puntos

Meritos Profesionales
Experiencia en puesto similar de nivel igual o superior. 12 puntos cada aiio completo: maximo 60 puntos
Experiencia en puesto similar de nivel inferior. 8 puntos cada aiio completo: maximo 40 puntos

Madrid, 30 de agosto de 2017
EL PRESIDENTE DE LA COMISION DE SELECCION

Fdo.: Marta Ortiz Rivera



