MINISTERIO
DE CIENCIA
E INNOVACION

Resolucion de la Subsecretaria de Ciencia e Innovacidn, por la que se resuelve el proceso
selectivo para la contratacion de personal laboral temporal, en la modalidad de contrato de
duracién determinada, conforme a la Disposicion Adicional 52 del Real Decreto-ley 32/2021,
de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reforma laboral, la garantia de la estabilidad
en el empleo y la transformacion del mercado de trabajo; del Grupo profesional M1 (Titulado
Nivel 1 del Marco Espafiol de Cualificaciones para la Educacidn Superior o equivalentes); sujeta
al Convenio Unico para el personal laboral de la Administracion General del Estado, en el
Instituto de Salud Carlos Ill, con cargo al proyecto “Strengthened International Health
Regulations and Preparedness in the UE-Joint Action-SHARP” (GA 848096), n? exp. MPY
472/19-1-M1-2, puesto convocado por Resolucién de la Subsecretaria de Ciencia e Innovacién
de fecha 13 de mayo de 2022.

Conforme a lo establecido en la base 7.1 de la convocatoria, finalizada la valoracién del
concurso, la Presidenta del Tribunal eleva a esta Subsecretaria, como drgano convocante, la
relacion de aspirantes que han obtenido al menos, la calificacion minima exigida para superar el
proceso selectivo, segun se refleja en el documento adjunto.

Esta Subsecretaria, en uso de las competencias que tiene atribuidas, a la vista de las
puntuaciones obtenidas en la lista definitiva acuerda hacer publica dicha relacién y propone la
formalizacion del contrato a D2. Teresa del Peso Pimentel, por ser la candidata con mayor
puntuacion.

En el plazo de cinco dias habiles, a partir del dia siguiente al de la fecha de la publicacién
de la presente Resolucidn, los/as aspirantes seleccionados/as deberan presentar en la Secretaria
General del Instituto de Salud Carlos Il (C/ Sinesio Delgado 4, entrada por C/ Monforte de Lemos
3-5), la documentacion acreditativa de los requisitos exigidos en la convocatoria.

Asi mismo, en el caso de que la aspirante seleccionada no presente la
correspondiente documentacion en el plazo establecido o no cumpla los requisitos exigidos,
renuncie, o no supere el periodo de prueba indicado en la convocatoria, el puesto se podra
adjudicar al siguiente candidato/a de la lista a la que se refiere la base 7.1 de la citada
convocatoria.

Contra la presente Resolucidn, podra interponerse, con caracter potestativo, recurso de
reposicién ante la Subsecretaria de Ciencia e Innovacion, en el plazo de un mes desde su
publicacién o bien recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses desde su
publicacidén, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo de los Tribunales Superiores de
Justicia, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y en la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, significindose, que en caso de
interponer recurso de reposicion, no se podra interponer recurso contencioso-administrativo
hasta que aquel se haya resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta
del mismo.

Lo que se hace publico para general conocimiento y efectos oportunos.
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Firmado electrénicamente por el Subsecretario de Ciencia e Innovacion,
Carlos Marco Estellés
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ANEXO I: LISTA A LA QUE SE REFIERE LA BASE 7.1 DE LA CONVOCATORIA

GRUPO PROFESIONAL M1

. MERITOS
Apellidos Nombre MERITOS FORMATIVOS | proresioNALES| ToTAL

1 2 3 4 5 1 2
1| DEL PESO PIMENTEL TERESA 7,64 | 8,60 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 60,00 0,00 76,24
2 | PENA GALLEGO ANA 16,00| 6,40 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 33,00 0,00 55,40

Méritos Formativos: MAXIMO 40 PUNTOS
Méritos Profesionales: MAXIMO 60 PUNTOS

Codigo seguro de Verificacion : GEN-c6be-a088-f489-6aba-dc12-96df-e22e-b77a | Puede verificar la integridad de este documento en la siguiente direccion : https://sede.administracion.gob.es/pagSedeFront/servicios/consult...
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