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Finalizado el plazo de reclamacién a la lista provisional de aspirantes del concurso de méritos convocado por Resolucion de la Subsecretaria
de Ciencia, Innovacién y Universidades, de fecha 21 de noviembre de 2018, para la cobertura de UN CONTRATO ISCill-SARA BORRELL, el
Comité de Seleccién acuerda publicar y elevar a la autoridad convocante la lista con la valoracién definitiva de méritos de los candidatos que
han superado el proceso selectivo, por orden de puntuacion, tal y como establece el apartado 11.1 de las bases de la convocatoria.

MERITOS CANDIDATO | VALORACION PROYECTO VALDRAGION'GRUZO
Apellidos Nombre RECEPTOR TOTAL
1 2 |SUBTOTAL| 1 2 | sustOoTAL | 1 2 | SuBTOTAL
GARCIA RIOS ESTEFANI 40 6 46 4 10 14 20,5| 10 30,5 90,5
TREVIJANO CONTADOR NURIA 40 7 47 4 10 14 21 6 27 88
GONZALEZ BARRIO DAVID 40 8 48 4 10 14 9,7 8 17,7 79,7
GUTIERREZ LOPEZ RAFAEL 295| 3 32,5 4 10 14 13 10 23 69,5
LOPEZ-COTARELO GARCIA
DE DIEGO PILAR 35| 5 18,5 5 10 15 20 8 28 61,5
MATAMALA ZAMARRO NEREA 235 2 25,5 4 10 14 134| 6 19,4 58,9
SOLANA MORCILLO JOSE CARLOS | 9,5 2 11,5 4 10 14 19,9 | 10 29,9 55,4
LUCENA BLAS SILVIAROCIO | 10,5] 3 13,5 4 10 14 9,9 8 17,9 45,4

MERITOS CURRICULARES DEL CANDIDATO (Méximo 50 puntos)

Publicaciones (Maximo 40 puntos)

Otros méritos (Méximo 10 puntos)

VALORACION DEL PROYECTO (Méximo 15 puntos)

Calidad cientifico-técnica (Maximo 5 puntos)

Transferibilidad de los resultados (Méximo 10 puntos)

VALORACION DEL GRUPO DE INVESTIGACION RECEPTOR {Méximo 35 puntos)
Publicaciones del jefe de grupo (Mdximo 25 puntos)

Proyectos de investigacién del grupo {Maximo 10 puntos)
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