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Finalizado el plazo de reclamacion a la lista provisonal del concurso de méritos convocado mediante por Resolucion
de la Subsecretaria de Ciencia, Innovacién y Universidades, de fecha 9 de julio de 2018, para el ingreso como
personal laboral temporal en la modalidad de contrato de acceso al Sistema Espariol de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion laboral de un puesto como INVESTIGADOR DOCTOR para su incorporacién a la ejecucion de actividades
derivadas del proyecto de investigacion: “ESTUDIO Y EFECTIVIDAD DE REGIMENES BASADOS EN
DOLUTEGRAVIR EN PACIENTES NAIVE Y PACIENTES PRETRATADOS VIROLOGICAMENTE SUPRIMIDOS”, N°
EXP. MVP-278/17- INV. DOCTOR, publicada el dia 20 de septiembre de 2018, se publica la lista definitiva por orden
de puntuacion de los aspirantes que han superado la puntuaciéon minima exigida de 40 puntos para superar la
fase de concurso, y se convoca a los aspirantes para la fase de oposicion, el dia 5 de octubre a las 11:00 horas
en el despacho 12.02.0009 del Centro Nacional de Epidemiologia, del Instituto de Salud Carlos Ill (Pabellon 12)

(C/ Monforte de Lemos 3-5, 28029 Madrid).

INVESTIGADOR DOCTOR

. MERITOS
Apellidos Nombre HERITOS FERMATIOS PROFESIONALES | ToTAL
1 2 3 4 5 1 2
ALEJOS FERRERAS BELEN 5,00 3,00 3,00 9,50 2,00 0,00 60,00 80,00
RAVA MARTA 5,00 1,60 1,00 8,75 2,00 0,00 60,00 78,35
SIMON MENDEZ LORENA 0,00 3,00 2,00 3,75 1,26 0,00 45,00 55,01
FASE CONCURSO

Meritos Formativos:
Titulaciones o especialidades: 10 puntos por cada titulacion o especialidad o proceso selectivo superado: maximo 20 puntos

Cursos, seminarios, hasta 0,8 por cada curso o seminario de 15 a 100 horas, hasta 1,5 por cada curso o seminario de 101 a 500 horas y hasta 2 puntos por cada
curso o seminario de mas de 500 horas : maximo 18 puntos.

Becas en Espafia o en el extranjero relacionadas con las funciones a desarrollar 2 puntos por cada afio completo: maximo 8 puntos

Por autoria o participacion en publicaciones relacionadas con las funciones a desarrollar: hasta 1 punto por cada publicacion, maximo 20 puntos

Por asistencia y participacion en congresos: C.Oral hasta 0,5 puntos ,max 3 y Poster hasta 0,2 puntos ,max 1: maximo 4 puntos

Meritos Profesionales:

Experiencia en puesto similar de nivel igual o superior. 12 puntos cada afio completo: maximo 60 puntos

Experiencia en puesto similar de nivel inferior. 12 puntos cada afio completo: maximo 60 puntos

FASE OPOSICION

Entrvista en espafiol e ingles con los candidatos que hayan superado la fase concurso. maximo 20 puntos
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* para cualquier consulta de los aspirantes que pasan a la fase de oposicion, se les proporciona
un e-mail de contacto: erodrgez@isciii.es




