Finalizadas la Fase | y la Fase Il del proceso selectivo convocado por Resolucién de la Subsecretaria de Ciencia e Innovacién, de fecha 3 de abril de 2023, para

la contratacién de personal laboral indefinido en la modalidad de contrato de actividades cientifico-técnicas, conforme a la redaccion del articulo 23 bis de

la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién; de una plaza del Grupo profesional M3 (Titulado Nivel 3 del Marco Espafiol de

Cualificaciones para la Educacion Superior o equivalentes), especialidad investigacion; sujeta al Convenio Unico para el personal laboral de la Administracion

General del Estado, en el Instituto de Salud Carlos Ill, adscrita a la linea de investigacién “Biomonitorizacién Humana y Toxicologia Ambiental” y con cargo al

proyecto “European partnership for the assessment of risks from chemicals (PARC) - GA 101057014" , nimero de expediente SPY 248/22-M3-INDEFINIDO-2,

se publica la lista provisonal de la Fase | y Il con indicacién de la puntuacion obtenida en cada uno de los méritos y la puntuacién total, tal y como

establece el apartado 6.1 de las bases de la convocatoria.

GRUPO PROFESIONAL M3
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Apellidos Nombre MERITOS PROFESIONALES MERITOS FORMATIVOS lg;: Pu::é?gc:?n ToTAL
1 2 1 2 3 4 5

BARRIO FERRERO EDUARDO 0,00 0,00 359 | 520 | 2,50 | 0,00 | 0,00 11,29 0,00 11,29
CASTELLANOS BENAVIDES JOSE ANTONIO 0,00 0,00 7,50 5,00 0,00 | 0,00 | 0,00 12,50 0,00 12,50
CRESPO MIGUEL RODRIGO 12,00 0,00 918 | 440 | 250 | 250 | 050 | 31,08 0,00 31,08
FERNANDEZ AGUDO ANA 60,00 0,00 803 | 040 | 125 | 050 | 050 | 7068 19,00 89,68
MONTANER DA TORRE SANDRA 0,00 0,00 804 | 040 | 000 | 000 | 0,00 8,44 4,00 12,44
MORALES RIBAS PAULA 0,00 0,00 250 | o040 | 000 | 000 | 0,00 2,90 3,00 5,90
MUNOZ PALENCIA MARIA 13,02 40,00 600 | 360 | 250 | 050 | 000 | 6562 4,00 69,62
PEREZ MONTERO ANDREA 10,29 0,00 374 | 200 | 000 | 000 | 025 16,28 4,00 20,28
SERRANO REINA JOSE ANTONIO 0,00 0,00 7,50 4,00 0,00 | 0,00 | 0,00 11,50 1,00 12,50
SOTELO TASCON JARED 0,00 0,00 309 | 28 | 000 | 000 | 0,00 5,89 0,00 5,89

Méritos Formativos:
Titulaciones: hasta 5 puntos por la titulacion exigida y hasta 5 puntos por otra titulacion relevante o proceso selectiivo superado: maximo 10 puntos

Cursos, seminarios, hasta 0,4 por cada curso o seminario de 15 a 100 horas, hasta 0,75 por cada curso o seminario de 101 a 500 horas y hasta 2 puntos por cada curso o seminario de mas de 500 horas :

maximo 9 puntos.

Becas en Espafia 0 en el extranjero relacionadas con las funciones a desarrollar 1,25 puntos por cada afio completo o fraccion superior a 6 meses: maximo 5 puntos
Por autoria o participacion en publicaciones relacionadas con las funciones a desarrollar: hasta 0,5 puntos por cada publicacion, maximo 5 puntos

Por participacion en congresos: hasta 0,5 puntos por cada ponencia o C.0. y hasta 0,1 puntos por cada péster, maximo 3 puntos

Méritos Profesionales:
Experiencia en puesto similar de nivel igual o superior. 12 puntos cada afio completo: maximo 60 puntos
Experiencia en puesto similar de nivel inferior. 8 puntos cada afio completo: maximo 40 puntos

FASE Il
Entrevista en lengua espafiola y/o inglés,sobre los conocimientos y experiencia en relacion con los méritos descritos en el Anexo | de la convocatoria y con la adecuacion al
perfil de la plaza convocada, las tareas a desarrollar y a sus requisitos especificos:maximo 20 puntos .

Lo que se comunica para su conocimiento y efectos de la reclamacion a que hubiere lugar
en el plazo de 5 dias habiles a contar desde el dia siguiente de su publicacion

Majadahonda,
LA PRESIDENTA DEL TRIBUNAL

ESPERANZA| Firmado digitalmente
por ESPERANZA|
RODRIGUEZ  RoDRIGUEZ DE|LAS
DElLAS PARRAS
Fecha: 2023.05.18
PARRAS 11:48:23 +02'00'

Fdo.:Esperanza Rodriguez de las Parras




		2023-05-18T11:48:23+0200
	ESPERANZA|RODRIGUEZ DE|LAS PARRAS




