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PRESENTACION

El Plan de Gestion Ambiental (PGA, en adelante) de los Campus de Majadahonda y Chamartin
constituye el documento de planificacién que concreta el compromiso y la politica ambiental del
Instituto de Salud Carlos Il (ISCIII, en adelante) para el periodo 2021-2024. Este Plan, constituye
una revisiéon del PGA establecido para el periodo 2017-2020, tras llevar a cabo una auditoria
ambiental que ha permitido evaluar de forma sistemdtica, documentada y objetiva el
comportamiento medioambiental del ISCIII en los ultimos afios a la luz de las lineas estratégicas,
metas, objetivos y medidas desarrolladas en el periodo anterior. La auditoria ha puesto de
manifiesto, tras una revisién de la evolucién normativa y técnica, la incidencia de las actuaciones
adoptadas hasta la fecha y la necesidad, en ciertos casos, de adoptar nuevas lineas estratégicas,
objetivos, metas y/o medidas en el nuevo periodo de planificacidon que ahora se aborda. Siempre
con el objetivo de seguir avanzando en la mejora del comportamiento ambiental de la
Institucion.

Se debe senalar que la pandemia de la COVID-19, que afecta a Espafia de forma notable desde
principios de marzo del afio 2020, ha supuesto un cambio radical en la forma de vida y relacién
de las personas, con una incidencia ambiental directa en las instituciones que prestan servicios
publicos, como es el ISCIIl. La pandemia, mas alld de sus lamentables consecuencias sanitarias,
ha forzado a las organizaciones, instituciones y empresas hacia la digitalizacién y el trabajo “a
distancia”, entendiendo su compatibilidad y alternancia con la presencialidad en el dmbito
laboral. El ISCIIl, por supuesto, no ha quedado al margen de esta nueva forma de abordar el
trabajo de forma efectiva y sostenible, por lo que en el periodo de planificacion que ahora se
aborda se ha creado una nueva linea estratégica sobre el teletrabajo y la sostenibilidad. El
teletrabajo redunda sin duda en menores emisiones, vertidos, residuos y consumos de recursos
para la organizacion. No obstante, también presenta limitaciones, especialmente en una
institucion como el ISCIll dedicada en buena parte a la investigacion, en la que, en muchas
ocasiones, no se puede prescindir de la presencialidad laboral para garantizar el adecuado
avance del trabajo en los laboratorios.

Pues bien, EI PGA (2021-2024) planifica las actuaciones a desarrollar sobre los aspectos
ambientales que, a la luz del andlisis ambiental inicial -llevado a cabo en el afio 2016- y el andlisis
realizado en la auditoria ambiental interna -octubre del afio 2020-, resultan relevantes para
garantizar el cumplimiento de los requisitos legales, prevenir los impactos ambientales y mejorar
— de forma continua- el comportamiento ambiental del ISCIIl. El nuevo Plan concreta las lineas
estratégicas, los objetivos, las metas y las actuaciones que deben llevarse a cabo en el periodo
2021-2024, incluyendo el seguimiento y control periddico, tanto de las actuaciones definidas,
como del grado de cumplimiento de los objetivos planteados. Légicamente, objetivos y metas se
han adaptado a la realidad del Instituto, un Organismo Publico de Investigacion (OPl) amplio,
heterogéneo y complejo, debido fundamentalmente a que se ha ido conformando por
agregacion de elementos preexistentes disefiados en origen para albergar actividades diferentes
a las actuales. Para actuar sobre una organizacién tan compleja, desde el punto de vista de la
implantacion de un Sistema de Gestién Ambiental — de caracter eminentemente transversal- se
debe enfatizar, en el nuevo periodo, en los aspectos organizativos. El anterior PGA (2017-2020)
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permitié integrar muchas actuaciones de caracter ambiental que se llevaban a cabo en el ISCIII
de forma sectorial y poco coordinada, constituyendo un documento de planificacion ambiental
integral, que aprovechaba las sinergias entre las diferentes actuaciones abordadas.
Considerando ademas el contexto de “crisis” econdmica desde el que se partia, muchas de las
medidas ambientales adoptadas respondieron también un claro interés econdmico, donde la
gestion de recursos bajo criterios de sostenibilidad tiene también claro efectos positivos. En este
nuevo periodo, marcado sin duda por la pandemia de la Covid-19, resulta fundamental dar un
paso adelante en la estructura organizativa del ISCIll permitiendo que la gestion ambiental
pueda tomar entidad tanto en su organigrama como, documentalmente, de forma transversal
en el conjunto de procedimientos y desarrollos técnicos que lleva a cabo la organizacidn. Y ello
teniendo en cuenta que para alcanzar los objetivos y metas programados resulta fundamental la
implicacion y el compromiso ambiental de todo el personal adscrito al ISCIII, tanto trabajadores
propios como contratas, segun su nivel de desempeiio y grado de responsabilidad.

El PGA (2021-2024) supone un claro avance del ISCIIl hacia la sostenibilidad y el compromiso
ambiental, especialmente con el reto global del cambio climatico. Su programacion temporal es
reflejo de las necesidades y prioridades manifestadas por el Instituto, haciendo especial
incidencia en la cuantificacion de sus resultados a través de indicadores. Al tiempo, el PGA
concreta responsabilidades y tiene en cuenta los recursos necesarios para su correcto control y
ejecucion.

La implantacién de un sistema de gestién medioambiental resulta una herramienta eficaz para la
vigilancia y el control ambiental de las actividades que se desarrollan en el Instituto al tiempo
gue promueve mejoras, muchas de las cuales, ademds de optimizar el comportamiento
ambiental del ISCIIl suponen notables beneficios econdmicos a medio plazo.

El equipo redactor del Plan de Gestion Ambiental quiere agradecer la colaboracién constante, la
ayuda, el interés y las facilidades otorgadas por los responsables ambientales del ISCIII.

En Madrid, octubre de 2020

Por el equipo redactor

Fdo. Domingo Gémez Orea
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1. ELINSTITUTO DE SALUD CARLOS il Y SU POLITICA AMBIENTAL

1.1 El Instituto de Salud Carlos Il

1.1.1 Generalidades

El Instituto de Salud Carlos Il (en adelante ISCIIl) es un Organismo Publico de Investigacidn (OPI)
encargado de la financiacién, gestion y ejecucidon de la investigacion biomédica en Espafia.
Ademas, es el gestor de la Accion Estratégica en Salud (AES) en el marco del Plan Nacional de
1+D+l.

El ISCIII se rige por la Ley General de Sanidad 14/1986, de 25 de abril, como 6rgano de apoyo
cientifico-técnico al Ministerio de Sanidad y Consumo y a los servicios de salud de las
Comunidades Autonomas (CC.AA.), y por la Ley 6/2003, de 29 de mayo, de Cohesion y Calidad
del Sistema Nacional de Salud (SNS). Como Organismo Publico de Investigacién, se rige por lo
dispuesto en la Ley 13/1986, de 14 de abril, de Fomento y Coordinacion General de la
Investigacion Cientifica y Técnica, y en su estatuto, aprobado por RD 590/2005, de 20 de mayo
(por el que se modifica el aprobado por RD 375/2001, de 6 de abril).

El ISClll es el Organismo Publico de Investigacién (OPI) del Gobierno encargado de financiar y
llevar a cabola investigacion biomédica nacional, constituye la referencia nacional e
internacional en investigacion biomédica y salud publica en Espaia. Depende del Ministerio de
Ciencia, Innovacion y Universidades, aunque también esta adscrito al Ministerio de Sanidad,
Consumo y Bienestar Social.

El ISCIII, para el cumplimiento de sus misiones fundamentales de ejecucion y de fomento de la
investigacion en ciencias de la salud y de la vida y la prestacion de servicios cientifico-técnicos de
referencia, desarrolla su actividad a través de distintos Centros y Unidades distribuidos
geograficamente en dos puntos de la Comunidad de Madrid, los Campus de Chamartin y de
Majadahonda. El primero de ellos se ubica en el término municipal de Madrid, distrito de
Chamartin (Avenida Monforte de Lemos, 5); el segundo en el término de Majadahonda
(carretera de Majadahonda-Pozuelo, km.2).

1.1.2 Centros y Unidades adscritas al ISCIII

Los Centros y Unidades del ISCIll, desarrollan actividades de investigacidon en el campo de la
biomedicina, la sanidad ambiental y la salud publica en general. Prestan servicios cientifico-
técnicos avanzados, incorporando nuevas tecnologias para la mejora de la salud y el bienestar
social. Son los siguientes:

— Centro Nacional de Microbiologia (CNM)

— Centro Nacional de Epidemiologia (CNE)

— Centro Nacional de Sanidad Ambiental (CNSA)

— Centro Nacional de Medicina Tropical (CNMT)

— Instituto de Investigacion en Enfermedades Raras (lIER)



_ Plan de Gestion Ambiental
/ Instituto de Salud Carlos Il g
(CAMPUS DE MAJADAHONDA Y CHAMARTIN) Instituto de Salud Carlos Il

MELISSA,S.L REVISION. PERIODO: 2021-2024

— Unidad de Investigacidon en Salud Digital.

— Unidad de Investigacion en Cuidados y Servicios de Salud (Investén-ISCIIl)
— Unidad Funcional de Investigacidon en Enfermedades Crdnicas (UFIEC).

— Red de Laboratorios de Alertas Bioldgicas (RE-LAB)

— Agencia de Evaluacion de Tecnologias Sanitarias (AETS)

— Biblioteca Nacional de Ciencias de la Salud (BNCS)

— Escuela Nacional de Medicina del Trabajo

— Escuela Nacional de Sanidad

— Museo Nacional de Sanidad

— Unidades Centrales Cientifico-Técnicas (Unidades de Veterinaria, Bioinformatica,
Microscopia Electrénica y Confocal, Citometria de Flujo y Gendmica e Histologia)

1.1.3 El Campus de Majadahonda

Se encuentra situado en el municipio de Majadahonda, en la Carretera de Majadahonda a
Pozuelo, km 2. Cuenta con una superficie total de 80.219 m?, y construida de 36.636,53 m2. En
este Campus se localizan los siguientes Centros y Unidades:

— Subdireccion General de Servicios Aplicados, Formacién e Investigacion.

— Centro Nacional de Microbiologia (CNM).

— Centro Nacional de Sanidad Ambiental (CNSA).

— Unidad Funcional de Investigacién en Enfermedades Crénicas (UFIEC).

— Area de Genética Humana del Instituto de Investigacién de Enfermedades Raras
(NER).

— Plataformas comunes de Investigacion (Veterinaria, Microscopia, Gendmica,
Histologia, Bioinformatica,...).

— Biblioteca Nacional de Ciencias de la Salud.

— Secretaria General del ISCIIl (Infraestructuras Cientificas, Unidad de Compras,
Mantenimiento y Servicios Generales, UTIC, Prevencion de Riesgos Laborales, Unidad
de Residuos y Administracion).

En este Campus se ubica ademas la Agencia Espafiola de Seguridad Alimentaria y Nutricién

(AESAN), adscrita al Ministerio de Consumo. Sin embargo, este centro es independiente del
ISCIII.

Por otro lado, existen en el Campus edificios de pequefia envergadura que aun se conservan, si
bien se debe indicar que en el marco de las medidas ejecutadas en los ultimos anos por el Plan
de Ordenaciéon del Campus se han demolido? otros muchos. Se mantienen hasta la fecha:

! En los ultimos afios se han demolido:
Casetas de Gases: 1 (Edificio 61), 2 (Edificio 60), 3 (Edificio 63) y 4 (Edificio 64)
Central de Transformacion (Edificio 87)

Grupo Electrégeno (Edificio 88)
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— Centro de Transformacion (Edificio 57)

— Caseta metalica de gases (Edificio 65), 5 (Edificio 66), 6 (Edificio 67) y 7 (Edificio 69)
— Caseta Control (Edificio 68)

— Caseta Grupo Electrogeno (Edificio 71)

— Caseta Compresores (Edificio 72)

— Caseta de bombas (Edificio 81)

— Caseta de manteamiento (Edificio 83)

— Transformador (Edificio 86)

Se tiene prevista la proxima demolicidn de los siguientes edificios e instalaciones:

Edificio Jardineria (Edificio 62)
— Edificio 79

— Centrales Sindicales (Edificio 78, edificio que no se ha demolido -de momento- pero se
ha desocupado en prevision de su demolicion futura).

— Edificio 76

— Caseta Auxiliar (Edificio 82)

1.1.4 El Campus de Chamartin

El Campus de Chamartin se encuentra situado en el municipio de Madrid, en la Calle Sinesio
Delgado, 4 (entrada por Avda. Monforte de Lemos, 5, 28029 Madrid). Cuenta con una superficie
de 167.585 m?, repartida en dos parcelas registrales, la correspondiente al Hospital de
titularidad de la CAM, con una superficie de suelo de 15.260 m? y una superficie edificada de
14.902 m?y el resto, con una superficie de suelo de 152.325 m? y una superficie edificada actual
de 66.450 m?, del Instituto de Salud Carlos lI.

Campus de Chamartin se localizan las siguientes unidades dependientes del ISCIII.
— Direccién General y unidades de apoyo a la direccién.
— Secretaria General y la Intervencion.

— Centro Nacional de Epidemiologia (dependiente de la Subdireccién General de Servicios
Aplicados, Formacion e Investigacion, ubicada en el Campus de Majadahonda).

Antiguos animalarios: 54,55,94,95,96,97
Depuradora (Edificio 77)

Horno (Edificio 56)

Punto limpio (Edificio 85)

Jaula Gases y Almacén (Edificio 62)
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— Instituto de Investigacion de Enfermedades Raras (dependiente de la Subdireccién
General de Servicios Aplicados, Formacion e Investigacion, ubicada en el Campus de
Majadahonda).

— Escuela Nacional de Sanidad.
— Escuela Nacional de Medicina del Trabajo.

— Unidad de Investigacion en Salud Digital - Telemedicina (dependiente de la Subdireccién
General de Servicios Aplicados, Formacion e Investigacion, ubicada en el Campus de
Majadahonda).

— Unidad de Investigacion en Cuidados de Salud (Investen).

— Subdireccién General de Evaluacion y Fomento de la Investigacion.

— Subdireccion General de Redes y Centros de Investigacién Cooperativa.
— Biblioteca Nacional de Ciencias de la Salud.

— Subdireccion General de Programas Internacionales de Investigacién y Relaciones
Institucionales.

— Oficina de Transferencia de los Resultados de Investigacién.

— Oficina de Proyectos Europeos.

— Subdireccién General de Investigacion en Terapia Celular y Medicina Regenerativa.
— Agencia de Evaluacidn de Tecnologias Sanitarias.

— Museo de Salud Publica.

Asimismo, en el Campus se localizan los siguientes centros y unidades que no forman parte de la
estructura del ISCIII, con el que mantienen relacion mediante los correspondientes convenios de
colaboracioén:

— La Fundacidon Centro Nacional de Investigaciones Cardiovasculares Carlos Il (CNIC) y la
Fundacion Centro Nacional de Investigaciones Oncolégicas (CNIO), que tienen asignada
un area de cesion propia, como islas dentro de la parcela del Instituto de Salud Carlos Il
en Chamartin.

— Organizacién Nacional de Trasplantes (ONT), dependiente del Ministerio de Sanidad.
— Centro de Evolucién y Comportamiento Humano (Atapuerca).

— Centro de Investigacién Biomédica en Red (CIBER).

— Centro Investigacion Anomalias Congénitas (CIAC).

— Fundacidén Cooperacion y Salud Internacional.

— Real Fundacion “Victoria Eugenia”.
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1.1.5 Organizacion

La estructura administrativa y organizacion del ISCIl queda definida en el organigrama que se
adjunta a continuacion.

Figura 1.- Organigrama del ISCIII. Octubre de 2020.

= - Unidad de
CONSEJO DIRECCION GENERAL UEEsirmm B ey
RECTOR Dra. Ragquel Yotti Direccidn Divulgacion Cientifica
T
Subdirecciones Generales
|
- . id Programas i
Servicios Aplicados, Evaluacion y Redes y Centros de Interr?agcionales Teranpnlad(_:e_lular Y
Secretaria General Formacién e Fomen_to df la Investigacion T — y o € u:m:
Investigacidn Investigacion Cooperativa oo egenerativa
Institucionales Dra. Emilia Sanchez
Dfa. Nuria E. Expésito Dr. Manuel Cuenca Dr. Cristabal Belda Dra. Margarita Bldzquez Py Sy Chamorro

Recursos Humanos

Centro Nacional de
— Microbiologia

Seguimiento

Accion Estratégica en - Econdmico de

Agencia Evaluacion

Sanidad

Escuela Nacional de

Centro Nacional de

Salud

Subvenciones

Biblioteca Nacional

— de Tecnologias

Sanitarias

Escuela Nacional de

L Recursos . a o - ditacié S OTRI (Oficina de
. Epidemiologia ey —  deCiencias de la [ ici j
Econdmicos | Seguimiento de = | | T daea Medicina del Trabajo
| Centro Nacional de Inves:?szgititr?;::itaria ?::f:;:? l::;isd‘::; Registro Nacional de
| Asuntos Generalesy Sanidad Ambiental 8 — ORI SaEIaS £ — Biobancos
Obras st
Centro Nacional de Redes Ter'“at"c?s o 1 AEIED Banco Nacional de
| Unidad Tecnologias — g s I T EE AT eee Internacionales — a Jul
5 Medicina Tropical Cooperativa ~ oy e
de la Informacion y CLDér |

Comunicacién

— Registro y Oficina de

Instituto de
Investigacion de
Enfermedades Raras

Plataformas
Cientifico-técnicas

Comision de
Garantias para la

— Donacién y

inf . Oficina de Proyectos
AL ITHDIAGEY 1 Europeos utilizacidn de células
Unidad de Inv. en I <t =
. | __ . ioinformatica. INB y tejidos humanos
Unidad Salud Telemedicina y — Fundaciones
I Laboral y Prevencion Salud Digital Investigacion Clinica i -
de Riesgos Laborales Unidad de = yEnsayos Clinicos. T3 | o .de F_.t.ll:il e
l P SCRel la Investigacidn (CEl)
Investigacién en e cnzo
- Area Juridica Cuidados en Salud L ) N —
Unidad de Inv. en Innovacion. ITEMAS Y omite de Etica de
— 3 || Investigacion y
Enfermedades . C Bienestar Animal
Cronicas ™ Redde Biobancos (CElyBA)
o (IR
L Unidades Centrales _ Protedmica, I ﬂ

Comité de Bioética
de Espaiia

genotipoado y lineas
celulares. PRB3

Cientifico Técnicas

1.2 Politica Ambiental. Gestion Ambiental realizada hasta la fecha

En el afno 2008 el ISCIII aprobd su politica ambiental, el documento de aprobacidn se adjunta
como Anejo 1, con el objetivo de integrar criterios medioambientales en su gestidon en el marco
de una politica, coherente, coordinada, eficaz e incardinada en todos los niveles jerarquicos de
las distintas estructuras organizativas. Para ello, se adquirieron siete compromisos bdsicos:

1. Prevenir, reducir y eliminar cuando sea posible la afeccion ambiental que pueda
derivarse de sus actividades.

2. Cumplir las disposiciones legales que le afecten en materia ambiental y mantener una
relacidon de didlogo y colaboracién con los Organismos Ambientales competentes en su
entorno social.

3. Informar, formar y sensibilizar a todo el personal del ISCIll para que se observen las
directrices marcadas en esta politica ambiental y la normativa ambiental vigente en el
desarrollo de sus funciones.
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Promover un creciente nivel de eficiencia en la utilizacion de recursos naturales
energéticos.

Promover el reciclaje, la recuperacion y la reutilizaciéon de materiales, asi como la
reduccién de la generaciéon de residuos.

Establecer anualmente los objetivos y metas ambientales y evaluar el grado de avance
conseguido respecto a afios anteriores.

Adecuar su politica ambiental a las nuevas exigencias del entorno y los avances logrados
bajo un enfoque permanente de mejora continua.

Para el establecimiento de esta politica ambiental se elaboré un proyecto de gestién ambiental,

incluyendo un Manual de Procedimientos, que también fue aprobado en el afio 2008. No

obstante, ese Manual de Procedimientos no fue desarrollado ni implantado en el Instituto.

En el afio 2016 se elabora el Plan de Gestion Ambiental (2017-220) como documento de

planificacién integrador de otros documentos y actuaciones sectoriales en materia ambiental,

incluyendo:

Politica de Compras Verdes. El ISCIIl se encuentra adherido desde el afio 2008 al Plan de
Contratacidn Publica Verde de la Administracion General del Estado. Este Plan
contempla medidas en materia de construcciéon y mantenimiento (ahorro energético y
de agua, otros), transporte vy flotas, energia (Plan de Ahorro y Eficiencia Energética de la
AGE), equipos de oficina, papel/publicaciones, mobiliario, limpieza y eventos. Ademas, al
amparo de este Plan la AGE ha elaborado y aprobado:

- Codigo de buenas prdacticas ambientales para los contratos de mantenimiento y
obras menores.

- Cddigo de buen uso del papel y las publicaciones.

- Codigo de buenas prdcticas ambientales para la contratacién de los servicios de
limpieza de edificios.

Informe de Huella de Carbono. Afio 2011. Elaborado por Gas Natural Fenosa en virtud
de las diferentes fuentes de energia que abastecen las instalaciones del ISCIII. El informe
realiza un inventario de emisiones y evalla su evolucion respecto al Afio Base (2010)
constatando un incremento de éstas y proponiendo una serie de Mejoras Técnicas en
materias relacionadas con la gestién de la iluminacién y la climatizacién.

Plan de Gestion Sostenible del Agua. Afo 2013. En cumplimiento de las exigencias
normativas (Ordenanza de Gestién y Uso Eficiente del Agua en la Ciudad de Madrid) el
ISCIII cuenta con un Plan de Gestién Sostenible del Agua, con una programacion de
actuaciones hasta el afio 2018 para la reduccién y el control del consumo de agua.

Actuaciones urbanisticas y Planes de ordenacion de los Campus de Majadahonda y
Chamartin. Aprobados o pendientes de aprobacién, cuya ejecucién entraiia ciertas
actuaciones que pueden repercutir en un mejor comportamiento ambiental del ISCIII.
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m Area de Prevencién. Desde este Area se han llevado a cabo actividades formativas sobre
el manejo y la gestidon de los residuos, protocolos de ordenaciéon y gestion de los
residuos, buenas practicas y salud ambiental. Entre otros manuales el area ha elaborado:

“Manual preventivo para empresas externas: contrato de larga duracion y de
especial riesgo”

El PGA que ahora se redacta incorpora, ademas de lo ya sefialado, los resultados y las
determinaciones de los Informes de Huella de Carbono de los afios 2017, 2018 y 2019 (que ya
incluyen cdlculos del Alcance 3 y han posibilitado el registro de la Huella de Carbono del ISCIII,
Alcance 1y 2, para los referidos afios), las determinaciones del Plan de contratacién publica
ecoldgica de la Administracion General del Estado, sus organismos auténomos y las entidades
gestoras de la Seguridad Social (2018-2025), asi como el resto de los planes y de la normativa
sectorial ambiental que le resultan de aplicacion,que ha sido convenientemente analizada y
revisada.

1.3 El Plan de Gestion Ambiental (2021-2024)

Segln lo expuesto, para hacer operativa la politica ambiental aprobada por el ISCIII en el afio
2008, integrando la programacién ambiental y la normativa sectorial existente hasta la fecha, se
ha elaborado -continuando el trabajo iniciado en el periodo anterior- un Plan de Gestién
Ambiental integral en el que se programan y concretan los objetivos y las metas ambientales
para el escenario temporal 2021-2024, asi como las medidas y actuaciones necesarias para
alcanzarlos. Para avanzar en la planificacién ambiental de este nuevo periodo ha sido necesario
desarrollar una auditoria ambiental, en la que se ha procedido a evaluar de forma sistematica,
documentada y objetiva el comportamiento medioambiental del ISCIlIl en los ultimos afos,
teniendo en cuenta las lineas estratégicas, metas, objetivos y medidas ejecutadas hasta la fecha
en el marco del PGA (2017-2020). Para ello ha sido fundamental el andlisis de los indicadores de
seguimiento y resultados planteados en el anterior documento de planificacidn, gracias a que el
ISCII ha controlado y registrado los pardmetros que han permitido cuantificarlos. A la luz de la
auditoria se ha procedido a revisar el plan anterior, al objeto de adecuarlo al nuevo periodo,
definiendo asi nuevas lineas estratégicas, metas, objetivos y actuaciones. Para todas ellas se han
definido responsabilidades, fijado recursos materiales y humanos, al tiempo que se ha definido
un sistema de organizacidn y gestién que permita avanzar hacia la normalizacién del sistema de
gestion ambiental del ISCIIl. Ademas, de igual manera que se planteara en el periodo anterior, el
PGA (2020-2024) concreta las necesidades de seguimiento y control de la accién ambiental a
todos los niveles, al tiempo que define cuando y como debe revisarse el sistemay, en caso de ser
necesario, que acciones correctivas deben llevarse a cabo.

Ademas de garantizar el estricto cumplimiento de la politica ambiental aprobada por el ISCIII
este plan garantiza el cumplimiento de la normativa ambiental sectorial de aplicacidn,
permitiendo ademads obtener ahorros econémicos a medio plazo, derivados basicamente de la
optimizacion de la gestidon de recursos y efluentes. Al tiempo, promueve la participacion de
todos los trabajadores del Instituto, seglin su funcién y nivel de responsabilidad, facilitando la
comunicacion interna y externa. Por otra parte, incorpora nuevas formas de abordar el desafio
laboral a resultas de la pandemia de la Covid-19, en concreto, el trabajo “a distancia” o
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“teletrabajo” que tiene, a priori, una clara incidencia positiva en el comportamiento ambiental
de la organizacién, reduciendo tanto las emisiones, los vertidos y la producciéon de residuos
como los consumos de recursos (basicamente agua y energia).

En definitiva, el PGA se constituye como una herramienta transversal de planificacién que
articula una gestion integral de la actividad del ISCIII.

2. RESULTADOS Y CONCLUSIONES DE LA AUDITORIA AMBIENTAL

2.1 Consideraciones previas

La planificacion ambiental en el nuevo periodo requiere de una previa evaluacién de las medidas
ejecutadas hasta la fecha en el marco del anterior PGA (2017-2020), asi como de una valoracion
del comportamiento ambiental del ISCIII en los Ultimos afios, a la luz de los resultados obtenidos.
Al tiempo, necesita que se lleve a cabo una revision de la evolucion normativa y técnica
relacionada con los aspectos ambientales de referencia. Todo ello, se ha concretado en una
Auditoria Ambiental Interna que se adjunta como Anejo 2 al presente documento.

2.2 Aspectos ambientales evaluados

La auditoria se ha centrado en el analisis de los aspectos ambientales que el anterior PGA (2017-
2020) definié como lineas estratégicas, a saber:

— Gestidn del Agua

— Gestidn de la Energia y Huella de Carbono

— Ruido (Emisién e Inmisidn)

— Produccién y Gestidén de Residuos

— Gestidn del Suelo (Contaminacion)

— Movilidad y Transporte Sostenible

— Gestién del Arbolado y del Patrimonio Verde
— Aspectos relacionados con la Salud Ambiental
— Gestién Ambiental en la Adquisicion de Bienes y Servicios
— Comunicacién y Formacion

— Organizacién y Control Ambiental

Para cada una de estas lineas estratégicas se han analizado tanto las medidas planificadas en el
PGA (2017-2020) que han sido ejecutadas hasta la fecha, como las que no se han llegado a
desarrollar, asi como aquellas otras medidas ambientales no planificadas, pero si ejecutadas. Se
han valorado los resultados obtenidos, gracias a los indicadores de resultados planteados y al
conveniente registro de los parametros llevado a cabo por el ISCIIl. Y con estos datos se ha
podido concretar, la existencia, o no, de una mejora en el comportamiento ambiental de Ia
organizacién en los ultimos afios, asi como el grado de cumplimiento de las metas ambientales
planteadas en cada caso. Todo ello, con el fin ultimo de revisar las propuestas contempladas en
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el anterior Plan a fin de mejorarlas y actualizarlas a los nuevos compromisos y retos ambientales,
para seguir progresando en el nuevo periodo hacia la sostenibilidad ambiental de la Institucién.

2.3 Revision de los requisitos legales y compromisos ambientales

Para cada uno de los aspectos ambientales existen, a diferentes niveles administrativos, normas
y requisitos legales que deben ser conocidos y debidamente cumplidos por el ISCIII, en el marco
de su actividad, estructura y organizacién. La auditoria ambiental ha revisado y actualizado estos
requerimientos para abordar el nuevo periodo con el mejor conocimiento disponible. El
compendio de normas, requisitos y compromisos ambientales mas relevantes que afectan, hasta
la fecha, a las actividades, productos y servicios del ISCIII se recogen en el Anejo 2.

2.4 Auditoria Ambiental. Resultados y conclusiones

En el periodo cuatrienal que finaliza en el afio 2020, se ha implantado una cultura de gestién
ambiental en las distintas unidades del ISClll que sera necesario reforzar a la vista del
seguimiento y de la evaluacion llevada a cabo. Sin duda, la institucion ha mejorado su
compromiso y comportamiento ambiental en los ultimos afios lo que, también ha tenido un
impacto econdmico significativo. Asi, por ejemplo, la notable reduccion en el consumo de agua
ha ido acompafiada de un notable descenso en el gasto asociado a este consumo.

Tanto desde el punto de vista del consumo de recursos como la produccién de efluentes,
vertidos y residuos el ISCIIl lleva a cabo un riguroso control y registro que, entre otras cosas, le
permite realizar un seguimiento de su evolucién y comportamiento, lo que resulta determinante
para la toma de decisiones.

Por otro lado, las medidas y actuaciones ejecutadas hasta la fecha garantizan el estricto
cumplimiento de la normativa sectorial ambiental de aplicacidn al ISCIIl y su actividad, en todas
las fases de intervencion desde la planificacién, a las obras y el posterior funcionamiento.

El cambio de gaséleo a gas natural en el Campus de Majadahonda o el registro de la Huella de
Carbono del Instituto en los ultimos afios, muestran el claro compromiso de la Institucién con la
minimizacién del Cambio Climatico. Compromiso que, va a ser ampliamente refrendado en el
nuevo periodo con la instalacién fotovoltaica proyectada en el campus de Majadahonda.

En lo que respecta a movilidad y el transporte, aunque las iniciativas llevadas a cabo hasta la
fecha no han conseguido el cambio esperado entre los usuarios, hacia una forma de desplazarse
al trabajo mas sostenible y saludable muestran el interés y la preocupacién del ISCIll por
encontrar e incentivar modos de transporte colectivos, saludables y menos contaminantes. Sin
duda, en el nuevo periodo se debe seguir avanzando en esta linea. En este sentido, la llegada de
la pandemia de la Covid-19 ha obligado a plantearse el trabajo a distancia o teletrabajo como
una verdadera medida, no sélo sanitaria, sino también ambiental, con evidentes reducciones de
emisiones, vertidos, residuos y consumos en el ambito laboral. Por ello, en el préximo periodo
debe configurarse como una nueva linea estratégica a regular y normalizar, con las claras
limitaciones que puedan derivarse de la actividad investigadora en los laboratorios dénde la
presencialidad resulta imprescindible.
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La produccién y gestidn de residuos también ha tenido una evolucidon muy favorable en el ultimo
periodo, garantizando el cumplimiento de la normativa, facilitando la adecuada separacion,
gestioén y valorizaciéon de los residuos generados, incluso “in situ” como en el caso de los restos
verdes que ahora se compostan y reutilizan en los propios Campus. Ademas, para la mayor parte
de los residuos se observa un descenso significativo en su produccién, siguiendo la maxima
ambiental que reza “el mejor residuo es aquel que no se produce”.

La Auditoria Ambiental realizada pone de manifiesto que un aspecto esencial para la
consecucion de los objetivos y metas a programar para el préximo PGA 2021-2024 debe ser la
incorporacién de la gestion ambiental como un area de entidad y referencia en el organigrama
de la Institucién. La profusa normativa ambiental de aplicacién a la Institucién y su actividad, los
compromisos ambientales adquiridos por la Administracién General del Estado, asi como la
complejidad creciente del manejo transversal de las tematicas ambientales en una Institucién de
la envergadura del ISCIII requiere asignar personal cualificado con dedicacién exclusiva al PGA.
Ademas, a futuro, la normalizacidn y certificacién de un sistema de gestién ambiental requiere
del desarrollo de un manual de procedimientos e instrucciones técnicas que debe ser llevado a
cabo por especialistas en la materia. Sin duda, la gestion ambiental, de aplicacién transversal a la
estructura del ISCIII, requiere, para su correcto registro y control, de personal especializado que
trabaje en paralelo para alcanzar la implicacion y el compromiso ambiental de todo el personal
trabajador, propio y externo, segun su grado de responsabilidad.

Ciertamente el PGA se ha consolidado como una herramienta Util para la vigilancia y control
transversal de las actividades que desarrolla el ISCIll en cada uno de sus dos Campus, ademas
permite optimizar comportamientos, impulsar mejoras e innovaciones en sus recursos fisicos y
légicos, asi como en los costes de funcionamiento de los servicios y suministros que mantienen
su actividad.

El nuevo Plan de Gestion Ambiental 2021-2024 debe considerar, ademas, tanto las actuaciones
que actualmente se encuentran en fase de ejecucion en ambos Campus como las programadas
para los préximos afios. Algunas de estas nuevas acciones se encuentran recogidas en las 17
medidas incluidas en el Plan de Choque para la ciencia y la innovacion (hacia una economia
basada en el conocimiento) definido por el Gobierno de Espafia en el mes de julio de 2020. En
particular las medidas 2 (Recuperar y reforzar capacidades del Instituto de Salud Carlos Ill), 3
(Estrategia de Medicina Personalizada: Centro Nacional de Terapias Avanzadas y Cohorte
poblacional — Biobanco), 5 (Reforzar las infraestructuras de alta seguridad bioldgica para
experimentacion in vitro y preclinica), que impactan directamente sobre la actividad de los
proximos 5 afios del ISCIlI, y hacen que este Instituto sea cada vez mds un sistema abierto, que
cambia ante las necesidades que demanda la sociedad.

Por otro lado, en el nuevo periodo, el cambio de modelo energético hacia la reduccion de
emisiones y la produccidn y uso de la energia renovable debe tener un protagonismo notable vy,
ello, al amparo del Proyecto de Ley de Cambio Climatico y Transicién Energética -que materializa
el Acuerdo de Paris en Espafia- con objetivos y compromisos claros a alcanzar en la préxima
década. Asi mismo, el Plan de Contratacién Publica Ecoldgica de la Administracién General del
Estado, sus organismos auténomos vy las entidades gestoras de la Seguridad Social, establece un
marco amplio y desarrollado para incorporar las mejores practicas en la contratacion de bienes y
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servicios, entendiendo el papel clave de la contratacidon publica para materializar la economia
circular?. Al tiempo que la Unidn Europea ha desarrollado un marco de excelencia y mejores
practicas ambientales en la gestion de las administraciones publicas, perfilando el horizonte
deseable al que la gestién ambiental de las administraciones debe dirigirse.

Todo ello, sin olvidar que el nuevo periodo de planificacion se gesta bajo la pandemia de la
COVID-19 (marzo 2020 hasta la actualidad), situacién sanitaria que ha supuesto un cambio
radical en la forma de vivir y relacionarnos en el dmbito personal y profesional -con un impacto
muy notable en el comportamiento ambiental de las instituciones que prestan servicios publicos,

|ll

tal y como lo es el ISCIII-. De cara al nuevo periodo que se planifica la importancia del “trabajo a
distancia” o “teletrabajo” y el desarrollo de nuevos protocolos y procedimientos de actuacion
para evitar contagios deben ser tenidos muy en cuenta en el PGA, considerando que la situacién
de alerta sanitaria se alargue, al menos, hasta el primer semestre de 2021. Ello, por otro lado,
ofrece una buena oportunidad para modificar conductas que puedan contribuir a mejorar el

comportamiento ambiental de la Institucién en el nuevo periodo.

2.5 Indicadores utilizados en la auditoria

La elaboracién de la auditoria se ha basado en el analisis de una serie de indicadores sobre el

estado y evolucion de los aspectos ambientales de referencia para el ISCIIl. Los indicadores

utilizados han sido los mismos en ambos Campus. A continuacion, se recogen los mas relevantes.
Tabla 1. Indicadores utilizados para el analisis de la evolucion de los aspectos ambientales y el

comportamiento ambiental del ISCIII

Aspecto
medioambiental

Indicador Unidad

Evolucidn del consumo anual total de agua m3/ afio

Evolucidn del consumo anual total de agua por empleado

3/ ETC/ afi
equivalente a tiempo completo (ETC) m?/ ETC/ afio

Consumo sanitario m3/ afio

Evolucion del consumo anual total de agua sanitaria por empleado

Gestion del agua equivalente a tiempo completo (ETC)

m3/ ETC/ afio

Consumo PCI m3/ afio

Consumo riego m3/ afio

Evolucién del consumo anual de agua de riego por superficie de 3/ o
m /m zonaverde/ano

zona verde
Evolucion semestral pH "in situ" pH
Evolucién semestral conductividad "in situ" (uS/cm (202C)
Vertidos Evolucién semestral D.Q.0 (mg 0y/1)
aguas

residuales Evolucion semestral Sélidos en suspension (mg/1)
Evolucién semestral D.B.O.5 (mg 0y/1)

Evolucidn semestral Aceites y grasas (mg/1)

2 Actualmente se estd elaborando la Estrategia Espafiola de Economia Circular
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Aspecto

Indicador

Evolucion semestral Fosforo total

Unidad
(mg/l)

Evolucion semestral Toxicidad

(Equitox/m3 UT)

Gestion energética

Evolucidn semestral Nitrégeno total (mg/1)

Evolucidn semestral Nitrégeno Kjeldahl (mg/1)

Evolucién semestral Nitratos (mg/1)

Evolucion semestral Nitritos (mg/1)

Evolucidn semestral Tensioactivos anidnicos (mg/1)
Evolucion del consumo anual total de energia eléctrica Kwh/afio

Evolucion del consumo anual total de energia por superficie

Kwh /m?2/afio

Electricidad construida
Evolucion del consumo anual total de energia por empleado
; ; gla por emp Kwh/ ETC/afio
equivalente a tiempo completo (ETC)
Evolucién del consumo anual total de gaséleo C Kwh/afio

Gestion energética
Combustibles fosiles

Evolucién del consumo anual total de gaséleo C por superficie
construida

Kwh /m?/afio

Evolucién del consumo anual total de gaséleo C por empleado
equivalente a tiempo completo (ETC)

Kwh/ ETC/afio

Evolucién del consumo anual total de Gas Natural

Kwh/afio

Evolucidn del consumo anual total de Gas Natural por superficie
construida

Kwh /m?2/afio

Evolucidn del consumo anual total de de Gas Natural por empleado
equivalente a tiempo completo (ETC)

Kwh/ ETC/afio

Evolucidn de las emisiones anuales equivalentes de CO,

Toneladas de CO,
equivalente/afio

Evolucion de las emisiones anuales equivalentes de CO, (Alcance 1)

Toneladas de CO,
equivalente/afio

Evolucidn de las emisiones anuales equivalentes de CO; (Alcance 2)

Toneladas de CO,
equivalente/afio

Evolucion de las emisiones anuales equivalentes de CO, (Alcance 3)

Toneladas de CO,
equivalente/afio

Emisiones. Emisiones equivalentes de CO, por empleado equivalente a tiempo | Toneladas de CO; eq. /
Huella de Carbono completo (ETC) ETC/afio
.. . . - Toneladas de CO, eq.
Emisiones equivalentes de CO, por unidad de superficie I 2eq./
m?/afio
L. .. Toneladas de CO, eq.
Evolucién emisiones anuales CO, o 2€9
/afio
-, . Toneladas de CO, eq.
Evolucion emisiones anuales CH, N 2€9
/afio
L. .. Toneladas de CO, eq.
Evolucién emisiones anuales N,O o 2€9
/afio
., L. . Toneladas de CO, eq.
Evolucion emisiones anuales gases refrigerantes Jafio
Evolucidn Le Nivel Continuo Equivalente Vespertino dBA
Inmision. Niveles de - . . . .
Ruido Evolucion Ld Nivel Continuo Equivalente Diurno dBA
Evolucidn Ln Nivel Continuo Equivalente Nocturno dBA
2 4 Evolucidn residuos generados totales al afio Kg /afio
3 s Evolucidn residuos generados totales al afio por empleado
25 volucion resicuos genera poremp Kg /ETC/ afio
. o@D equivalente a tiempo completo (ETC)
Residuos € 5w
> é _§ Evolucion residuos papel y cartdn totales al afio Kg /afio
(%] —
o g Evolucion residuos papel y carton totales al afio por empleado o
o & 0 papety ¢ P P Kg /ETC/ afio
equivalente a tiempo completo (ETC)
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Aspecto Indicador Unidad
Evolucidn residuos plasticos totales al afio Kg /afio
Evolucidn residuos plasticos totales al afio por empleado ~
. P ) P P Kg /ETC/ afio
equivalente a tiempo completo (ETC)
Evolucion residuos vidrios totales al afio Kg /afio
Evolucion residuos vidrios totales al afio por empleado equivalente o
. p P q Kg /ETC/ afio
a tiempo completo (ETC)
Evolucidn residuos organicos totales al afio Kg /afio
Evolucidn residuos organicos totales al afio por empleado o
) & . P P Kg /ETC/ afio
equivalente a tiempo completo (ETC)
Evolucidn residuos vegetales totales al afio Kg /afio
Evolucidn residuos vegetales totales al afio por empleado o
. & . P P Kg /ETC/ afio
equivalente a tiempo completo (ETC)

g ° Evolucién residuos biosanitarios asimilables a urbanos totales al o
=23 " Kg /afio
9235 ¢ afio
S 8 °E €| Evolucidn residuos biosanitarios asimilables a urbanos al afio por o
O8E>s . . P Kg /ETC/ afio

@ empleado equivalente a tiempo completo (ETC)

[%)

= g (;f Evolucidn residuos biosanitarios totales al afio Kg /afio

o =5

8 5 2 | Evolucién residuos biosanitarios al afio por empleado equivalente a

c8g ; poremp q Kg /ETC/ afio
@ tiempo completo (ETC)

= § 8 Evolucidn residuos quimicos totales al afio Kg /afio

[

w2 £ . 7 N P ~ .

=95 Evolucion residuos quimicos al afio por empleado equivalente a o

O& 3 a . P p a Kg /ETC/ afio

tiempo completo (ETC)

s 8 Evolucion residuos citotoxicos totales al afio Kg /afio

03

& 9 Evolucidn residuos citotdxicos al afio por empleado equivalente a o

o g - p p q Kg /ETC/ afio

tiempo completo (ETC)

Arbolado y Patrimonio
Verde

N2 de ejemplares arboreos en el Campus

N2 ejemplares

Diversidad vegetal. NUmero de especies vegetales distintas. N2 especies
2
Evolucidn superficies de zonas verdes y porcentaje respecto al total m
de la superficie del Campus 9%
Evolucidn superficies de zonas verdes ocupada por céspedes m2

tapizantes y % respecto al total de la superficie ocupada por las
zonas verdes.

%

Ratio superficie de zonas verdes por Empleado equivalente a
tiempo completo

M2 z0naverde/ ETC

Salud Ambiental

Evolucion del nimero de colonias y ejemplares en las colonias
felinas.

Ne

Evolucidn de rastro de Legionella

N2 positivos

Evolucion parametros de calidad del aire interior

Variable, dependiendo
del parametro que se
trate

Movilidad

Evolucidn usuarios que acuden en vehiculo privado de uso
individual frente a otros sistemas de transporte

%

Evolucién usuarios que acuden en vehiculo privado eléctrico y/o
hibrido frente a otros sistemas de transporte

%

Teletrabajo

Evolucion empleados a tiempo completo equivalente (ETC) que
teletrabajan 1 o0 2 dias a la semana

N2y % respecto al
total
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3. PLANIFICACION AMBIENTAL (2021-2024)

3.1 Lineas Estratégicas, Objetivos y Metas

A la luz de la politica ambiental del ISCIll, la auditoria ambiental realizada sobre el anterior
periodo de planificacion y la evolucidn técnica y normativa se han definido las lineas estratégicas,
objetivos y metas a alcanzar en el periodo 2021-2024.

Todos los objetivos y metas se han definido de forma que puedan ser medibles, seguidos a lo
largo del tiempo y comunicados a todos los empleados del ISCIII segln sus funciones y nivel de
responsabilidad. Ademas, pueden ser actualizables frente a nuevas exigencias técnicas vy
normativas, debiendo ser documentados, a diferentes niveles y funciones dentro del ISCIII.

Para poder alcanzar los objetivos y metas planteados se deben ejecutar, en el periodo
considerado, las medidas/acciones que se detallan, para cada una de las cuales se concretan:
plazos, responsabilidades, recursos econdmicos, financieros y técnicos. Lo que puede ser
consultado en detalle en los Anejos 3 y 4.

Las lineas estratégicas, objetivos y metas ambientales a alcanzar por el ISCIIl en el periodo 2021-

2024 en los campus de Chamartin y Majadahonda se detallan en la tabla siguiente.

Tabla 2. Lineas estratégicas, objetivos y metas ambientales del ISCIII. Periodo 2021-2024

LINEAS ESTRATEGICAS, OBJETIVOS Y METAS AMBIENTALES DEL ISCIIl.
PERIODO 2021-2024
-CAMPUS DE MAJADAHONDA Y CHAMARTIN-

LINEA ESTRATEGICA

META (% de la media del periodo afio primero y

ultimo)

m  Cumplir la normativa sectorial vigente, el Plan de Gestién Llevar un control y registro frecuente de los consumos de
Sostenible del Agua del ISCIII, las Ordenanzas Municipales agua en todos los pabellones y edificios de los Campus.
y el Plan de Contratacion Publica Ecolégica de la Detectar con agilidad y corregir fugas y/o facturaciones
GESTION DE LA Administracién General del Estado. excesivas.
DEMANDA DE AGUA m Realizar un uso eficiente, racional y controlado del Reducir los consumos totales de agua por empleado
SANITARIA consumo de agua a medio plazo, para minimizar tanto su equivalente a tiempo completo (ETC) (m3/ETC/afio) en, al
demanda como el coste. Y todo ello bajo los principios de: menos, un 10 % respecto al periodo anterior. (Seria deseable
planificacién, accién, comprobacién y actuacion. que los consumos por empleado equivalente a tiempo
m Detectar posibles fugas y/o facturaciones excesivas. completo no excedieran los 25 m3 al afio.)
m  Cumplir la normativa sectorial vigente, el Plan de Gestién
Sostenible del Agua del ISCIII, las Ordenanzas Municipales Controlar y registrar el consumo de agua en el riego de zonas
y el Plan de Contratacion Publica Ecoldgica de la verdes y espacios libres.
GESTION DE LA Administracion General del Estado. Detectar con agilidad y corregir fugas y/o facturaciones
DEMANDA DE AGUA m Realizar un uso eficiente, racional y controlado del excesivas.
GESTION DE RIEGO consumo de agua a medio plazo, para minimizar tanto su Reducir los consumos totales de agua por superficie de zona
EFICIENTE demanda como el coste. Y todo ello bajo los principios de: verde (m3/m? zonas verdes/afio) en, al menos, un 10%
Y SOSTENIBLE planificacion, accién, comprobacién y actuacion. respecto al periodo anterior.
DEL AGUA m Detectar posibles fugas y/o facturaciones excesivas.
(GESA) GESTION DE LA fed 4 |
m  Reduccién de consumos y costes econémicos a medio
DEMANDA DE AGUA R L, v , Lograr un consumo anual de 0 I|/afio, excepto consumos
A plazo, evitando pérdidas, asi como usos y consumos no R -
PARA PROTECCION . ) . propios y justificados.
justificados de las instalaciones de PCI.
CONTRA INCENDIOS
Evitar los vertidos por las piletas de los laboratorios.
Llevar a cabo un seguimiento y registro de los vertidos que
m Evitar la incorporacion a la red municipal de saneamiento permita detectar parametros andémalos que puedan ser
vertidos que puedan afectar al funcionamiento de las fuente de contaminacion.
GESTION Y CONTROL depuradoras y producir contaminacion. Dotar a la red de vertido de los elementos fisicos y recursos
VERTIDOS m Verificar el cumplimiento de la normativa controlando y necesarios para atender a las exigencias de la normativa
registrando los vertidos que se realizan a la red de vigente.
saneamiento municipal. Reducir las aguas pluviales que llegan a la red de
saneamiento usando pavimentos que favorezcan el drenaje
natural.
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LINEAS ESTRATEGICAS, OBJETIVOS Y METAS AMBIENTALES DEL ISCIIl.
PERIODO 2021-2024
-CAMPUS DE MAJADAHONDA Y CHAMARTIN-

META (% de la media del periodo afio primero y

LINEA ESTRATEGICA OBJETIVO "
ultimo)
PLANIFICACION X i , ’ m Contar con un Plan de Gestion Sostenible del Agua
m Revisar y actualizar el Plan de Gestidn Sostenible del Agua .
GENERAL actualizado.
m Reducir los consumos energéticos totales por unidad de

superficie atil edificacién (kWh/mz2/afio) en, al menos, un 5%
respecto al periodo anterior.

. L L m Producir, al menos, el 20% de la energia que se consume a
m  Mejorar la eficiencia energética en el marco del Plan de 3 .
, L L . ., partir de fuentes renovables dentro del propio ISCIII.
Contratacién Publica Ecolégica de la Administracion X - i
m Reducir las emisiones de CO; equivalentes en, al menos, un

i General del Estado y el Plan Nacional de Accién de
GESTION DE LA ENERGIA, - . 5% respecto al periodo anterior. Ratio de emisiones por
Eficiencia Energética.

MINIMIZACION DE LA HUELLA DE Minimizar Ia Huella de Carb del ISClll superficie Gtil edificacion (kg de CO2/m?/afio).
= Minimizar la Huella de Carbono del X
CARBONO Y ADAPTACION AL CAMBIO B o L Adaptacién de los edificios y el disefio urbano de los campus
m Adaptacion a los efectos inevitables del Cambio Climatico:

CLIMATICO - . . a las nuevas condiciones climaticas. (Necesaria presencia de
limitar los impactos de las temperaturas extremas, reducir

arbolado para reducir el efecto isla de calor, adecuado
(GEHCACCACC) vulnerabilidades e incrementar la resiliencia frente a las . X P o - !
L L . . aislamiento y disefio bioclimatico, uso eficiente del agua ante
nuevas condiciones climaticas en las instalaciones del o )
Isciil episodios de sequias, etc.).

Control y seguimiento de las emisiones de gases de efecto
invernadero, incluyendo el Alcance 3. Registro Huella de
Carbono (Alcance 1 + 2 todos los afios) y del Alcance 3
(altimo afio del periodo).

m Garantizar un adecuado confort sonoro en las . . . .
GESTION DEL RUIDO m Llos niveles de ruido en las instalaciones del ISCIII se

p = instalaciones del ISCIll, y asegurar que las emisiones de . .
(EMISION E INMISION) . . L, mantienen dentro de unos rangos de calidad adecuada
ruido al exterior se encuentran dentro de los limites . o
(GEIA) . R . conforme la normativa sectorial vigente.
definidos por la normativa sectorial.

m Garantizar la gestion de los residuos generales urbanos
conforme los principios de prevencion (reducir su m  Minimizar la produccién de residuos Clase | un 5% de media

produccién), separacién y seguimiento. de los ultimos cuatro afios por unidad de superficie Uutil
CLASE I. RESIDUOS m Facilitar la separacién de residuos en origen para (Kg/m2/afio).
GENERALES. garantizar la posterior valorizacién. m Controlar y Registrar los residuos Clase | que se generan en
RESIDUOS m Valorizar los residuos de jardineria y restos de poda. las instalaciones del ISCIII.

as m Separar la totalidad de residuos en origen en funcién de su

URBANOS. m Cumplimiento de la normativa sectorial vy
determinaciones que afectan a los residuos indicadas en el

Plan de Contratacion Publica Ecolégica de la m Valorizar todos los residuos de jardineria y restos de poda.

potencial valorizacion.

MINIMIZACION Administracién General del Estado.

Y CONTROLDE | CLASE Ii. RESIDUOS
LA BIOSANITARIOS
PRODUCCION ASIMILABLES A
DE RESIDUOS URBANOS
(GR) CLASE Ill, V'Y VI.
BIOSANITARIOS
ESPECIALES,
CITOTOXICOS Y
QUIMICOS.

m Garantizar una adecuada separacion de residuos en origen m  Minimizar la produccién de Residuos Clase Il (Biosanitarios)
para minimizar el coste del tratamiento y gestion de un 5% de media de los dltimos cuatro afios por unidad de
Residuos Clase II. superficie Util (Kg/m2/afio).

m Controlar la produccidn y la gestion de este tipo de m Controlar y registrar la produccion de los residuos Clase IIl, V
Residuos conforme la normativa vigente. y VL

m Minimizar la producciéon de residuos en obras de
®  Minimizar la produccidon de residuos de construccion y o I
RESIDUOS DE " . - ; urbanizacién y de rehabilitacién.
demolicién, reutilizando siempre que sea posible, y

CONSTRUCCION Y . » . m 100% de los residuos de obras de construccion y
4 garantizar la gestion de estos residuos conforme la ,
DEMOLICION . o rehabilitacién gestionados conforme la normativa sectorial
normativa sectorial vigente.
vigente.
m Controlar y registrar la adecuada conservacién y

GESTION DEL SUELO mantenimiento de los depdsitos de combustibles presentes

L m  Minimizar el riesgo de contaminar el suelo y prever la . . .
(CONTAMINACION) ., . en los Campus, asi como el estado de otras instalaciones
recuperacion de éste en su caso. Todo ello de acuerdo con . .
potencialmente contaminadoras del suelo.

(GS) los requerimientos normativos vigentes.

Controlar las obras y actuaciones que se llevan a cabo en el
ISCIII para evitar episodios de contaminacion.

m Favorecer el compromiso y el cambio de comportamiento m Llevar a cabo una campafia de difusion y comunicacion para
del personal en favor de unos desplazamientos domicilio- favorecer los desplazamientos sostenibles y saludables entre
trabajo, mas sostenibles. los empleados.

m  Analizar y planificar el transporte del personal de toda la m Llevar a cabo un estudio de transporte y movilidad de los

VIS T e organizacion para fomentar modos sostenibles de empleados con caracter bianual para poder adaptar las rutas
desplazamiento domicilio-trabajo. y la demanda de los servicios de transporte publico.
SOSTENIBLE T T e ST T
m Aplicar criterios de sostenibilidad en la contratacion
(ms) publica de servicios de transporte conforme el Plan de contratacion publica de servicios de transporte conforme el
Contratacién Publica Ecolégica de la Administracion Plan de Contratacion Publica Ecoldgica de la Administracion
General del Estado. General del Estado.

m Racionalizar el uso del vehiculo privado. Entre los m Seguir apoyando el uso del coche compartido entre los
empleados del ISCIII. empleados.
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LINEAS ESTRATEGICAS, OBJETIVOS Y METAS AMBIENTALES DEL ISCIIl.
PERIODO 2021-2024
-CAMPUS DE MAJADAHONDA Y CHAMARTIN-

META (% de la media del periodo afio primero y

LINEA ESTRATEGICA OBJETIVO "
ultimo)

m Favorecer el uso de vehiculos con bajas emisiones entre m Existencia de puntos de recarga de vehiculos eléctricos en el
los empleados del ISCIII. Campus de Majadahonda.

m Favorecer la movilidad en modos de transporte no m Seguir impulsando el uso de la bicicleta como medio de
motorizados. transporte en el interior y exterior de los Campus.

m Incrementar en, al menos, un 10% el nimero de empleados
m Favorecer el uso del transporte publico por los empleados. que acceden a los campus por medio de transporte publico
colectivo.

TELETRABAJO Y SOSTENIBILIDAD m Continuar con la flexibilidad laboral y el teletrabajo entre
los empleados del ISCIII iniciado a raiz de la pandemia de

(TS) la Covid-19 la regulacién sectorial de referencia aplicable a la AGE.
1d-19.

Implantar con caracter permanente el teletrabajo conforme

m Conocimiento y valorizacion de las sendas botanicas y el
patrimonio verde por parte de los empleados.

¢ X | arbolad | . . d m Incrementar un 10 % la proporcién de ejemplares arbéreos y
GESTION DEL ARBOLADO Y EL " o‘nserflarAy gestionar ‘e Aa‘r ola o‘y € pat]r{monlo verde arbustivos autdctonos y/o resilientes frente al cambio
bajo criterios de sostenibilidad, calidad estética y cultural, climtico
PATRIMONIO VERDE bajo consumo de agua y adaptacion climacica para reducir L ) , o .
(GSPV) . . . » m Disefio de las nuevas dreas verdes y espacios libres bajo
las exigencias de cuidados de conservacién vy . R
s criterios de xerojardineria.
mantenimiento.

m Registro y control exhaustivo e individualizado de las labores
de mantenimiento y gestion del arbolado y el patrimonio
verde del ISCIII.

m  Cumplimiento de las exigencias normativas. Continuar con i . .
L, . ) . . m Rastro cero de Legionella en las instalaciones.
la prevencidn y control de la Legionelosis en instalaciones.
) . o m EI 100% de los edificios del ISCIII tienen una adecuada calidad
®m Garantizar una adecuada calidad del aire interior en las o X ) o
o de su aire interior y disponen de higienizaciéon en sus
edificaciones del ISCIII. ) X .,
sistemas de refrigeracion.
SALUD AMBIENTAL
(SA) m Garantizar un adecuado confort sonoro en el interior de m Registro y control de los niveles de ruido interior para
las edificaciones del ISCIII. detectar superaciones no admisibles.
m  Compatibilizar el mantenimiento de las colonias felinas m No existen problemas de salubridad asociadas a las colonias
con la actividad del ISCIII. felinas residentes en los campus.
ADQUISICI()N ECOLOGICA DE BIENES Y m Garantizar la sostenibilidad ambiental en la adquisicién de m El 100% de los contratos de bienes y servicios del ISCIII
bienes y servicios por parte del ISCIIl en cumplimiento de incluye las especificaciones que le refieren dentro del Plan de
SERVICIOS T . L. e P . .
las determinaciones establecidas en Plan de Contratacién Contratacién Publica Ecolégica de la Administracion General
(AEBS) Publica Ecoldgica de la Administracion General del Estado. del Estado.
Sensibilizacién y educacién ambiental de los empleados, .
- ¥ P ’ m Al menos el 10% de los trabajadores del ISCIIl con mas de 10

especialmente aquellos que ostentan puestos de
responsabilidad. Formacién sobre agua vy vertidos,

COMUNICACION Y FORMACION eficiencia energética, huella de carbono, producciéon y

empleados a su cargo han recibido curso de sensibilizacion y
educacién en materia ambiental.

L. . . . - m Los responsables de los centros conocen el PGA y las
gestion de residuos, patrimonio verde, movilidad o i
AMBIENTAL " principales medidas que contempla.
sostenible, etc.
(cFPA) e
m Difusién del PGA y sus medidas entre los empleados y m Pleno conocimiento y difusién del compromiso ambiental
hacia el publico general a través de los canales de del ISCIIl y de la evolucidn de los aspectos ambientales que le
comunicacion del ISCIII. competen.
) . . m Contar dentro de la estructura del ISCIIl con una unidad/area
= Garantizar la coordinacion, seguimiento y control de la ue coordine la gestién ambiental en con el resto de las dreas
ORGANIZACION ESTRUCTURAL Y gestion ambiental en el ISCIII. aue & o _
y unidades dentro de la estructura organizativa del Instituto.
DOCUMENTAL PARA EL CONTROL
m Disponer de rocedimientos, instrucciones técnicas,
AMBIENTAL m Implantacion de un Sistema Normalizado de Gestién P ) P ) »
(OCA) ) formularios y manual normalizado para la gestion de los
Ambiental en la estructura del ISCIIl en prevision de una

aspectos ambientales que competen al ISCIIl en prevision de

potencial certificacion. . e,
una potencial certificacion.
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3.2 Relacién de Medidas/Acciones

Para el cumplimiento de los objetivos y metas planteados en el periodo 2021-2024, el ISCIII
desarrollara de forma general o particular, para cada Campus, las medidas que se relacionan a
continuacién. La descripcion pormenorizada de los aspectos que comprende la medida
(acciones, agentes implicados, responsables, calendario, presupuesto, vias de financiacién e
indicadores de seguimiento) se recogen en fichas descriptivas que se adjuntan como Anejo 3
(Fichas medidas Generales), 4 (Fichas medidas Chamartin) y 5 (Fichas medidas Majadahonda)
al presente documento.

3.2.1 Gestion Eficiente y Sostenible del Agua (GESA)

Las medidas que van a permitir alcanzar los objetivos y metas planteados en lo que respecta a
la gestidn eficiente de la demanda de agua y la produccidn sostenible de vertidos son:

Cadigo: Descripcion de la Medida:
AGUA SANITARIA

GESAcy 1 Seguimiento periddico y registro de los consumos de agua sanitaria de los
pabellones a través de los contadores.

GESAcH 2 Adquisicion de bienes y productos eficientes en el consumo de agua.

GESA 4 3 Control y deteccidn precoz de roturas, fugas y usos indebidos del agua con
reparacién urgente. Agua sanitaria.

AGUA DE RIEGO ZONAS VERDES Y ESPACIOS LIBRES

GESA 4, 4 Seguimiento periddico y registro de los consumos de agua de riego a
través de los contadores.

GESA 45 Uso de aguas grises suministradas por el Ayuntamiento de Madrid
(proyectado por la calle Sinesio Delgado) para el riego de zonas verdes

MEDIDAS
CAMPUS DE CHAMARTIN

GESA ¢, 6 Urbanizacidn, construccidn, rehabilitacién y mantenimiento con criterios
de xerojardineria y uso eficiente del agua.

GESA ¢ 7 Control y deteccidn precoz de roturas, fugas y usos indebidos del agua con
reparacién urgente. Agua de riego.

AGUA PROTECCION CONTRA INCENDIOS

GESA ¢, 8 Control y deteccion precoz de roturas, fugas y usos indebidos del agua
destinada a la proteccién contra incendios.

VERTIDOS. AGUAS PLUVIALES Y RESIDUALES

GESA 9 Realizacién de analiticas semestrales de las aguas residuales vertidas y
evaluacién de resultados.

GESA 4 10 Adaptacion de la arqueta final de vertido y reparacion y reforma de la red
de saneamiento del Campus de Chamartin

(Dentro de las actuaciones urbanisticas a realizar)

GESA ¢y 11 Uso de pavimientos que favorezcan la infiltracion del agua de lluvia en las
obras de urbanizacidn, rehabilitacion y reforma del Campus

PLANIFICACION GENERAL

GESA cy 12 Revisidn y actualizacion del Plan de Gestidn Sostenible del Agua.
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Cadigo: Descripcion de la Medida:
AGUA SANITARIA

GESA v 1 Seguimiento periddico y registro de los consumos de agua sanitaria de los
pabellones a través de los contadores.

GESA v 2 Adquisicion de bienes y productos eficientes en el consumo de agua.

GESA vy 3 Control y deteccidn precoz de roturas, fugas y usos indebidos del agua con
reparacion urgente. Agua sanitaria.

AGUA DE RIEGO ZONAS VERDES Y ESPACIOS LIBRES

GESA yyn 4 Seguimiento periddico y registro de los consumos de agua de riego a
través de los contadores.

GESA w1 5 Urbanizacidn, construccidn, rehabilitacién y mantenimiento con criterios
de xerojardineria y uso eficiente del agua.

GESA v 6 Control y deteccidn precoz de roturas, fugas y usos indebidos del agua con
reparacidn urgente. Agua de riego.

MEDIDAS
CAMPUS DE MAJADAHONDA

AGUA PROTECCION CONTRA INCENDIOS

GESA v 7 Control y deteccion precoz de roturas, fugas y usos indebidos del agua
destinada a la proteccién contra incendios.

VERTIDOS. AGUAS PLUVIALES Y RESIDUALES

GESA ;1 8 Realizacién de analiticas semestrales de las aguas residuales vertidas y
evaluacién de resultados.

GESA 1 9 Uso de pavimientos que favorezcan la infiltracion del agua de lluvia en las
obras de urbanizacién, rehabilitacidn y reforma del Campus

PLANIFICACION GENERAL

GESA w4 10 Revisidn y actualizacion del Plan de Gestidn Sostenible del Agua.
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3.2.2 Gestidon de la Energia, Minimizacion de la Huella de Carbono y Adaptacién al Cambio
Climatico (GEHCACC)

Las medidas que van a permitir alcanzar los objetivos y metas planteadas para hacer un uso
eficiente de la energia, continuar con una reduccién significativa de la huella de carbono en el
proximo periodo y considerar la adaptacion de los campus a las condiciones climaticas
extremas derivadas de los efectos “no reversibles” del actual Cambio Climatico son:

Cddigo: Descripcion de la Medida:

GEHCACCy 1 Control y registro de los consumos eléctricos y de combustibles
fosiles.

GEHCACC 2 Renovacidon progresiva de luminarias (exteriores e interiores),

MEDIDAS
CAMPUS DE CHAMARTIN

equipos de ofimatica, electrodomeésticos y equipos de climatizacion
(con etiqueta energética) hacia modelos de maxima eficiencia.

GEHCACC 4 3 Estudio de viabilidad técnica y rentabilidad econdmica para el
cambio de gasdleo C a gas natural en ciertos edificios e instalaciones.

GEHCACC 4 4 Consideracién de la necesaria adaptacién al Cambio Climatico en la
renovacion, remodelacién y urbanizacién de los Campus y sus
edificaciones

GEHCACC 4 5 Estudio (Alcances: 1, 2 y 3) y registro anual (Alcance 1+2) de la Huella
de Carbono. Registro Alcance 3 ultimo afio periodo.

renovacion, remodelacién y urbanizacién de los Campus y sus
edificaciones

GEHCACC 1 1 Control y registro de los consumos eléctricos y de combustibles
fosiles.
3
2 | GEHCACC w2 Renovacién progresiva de luminarias (exteriores e interiores),
% equipos de ofimatica, electrodomésticos y equipos de climatizacidn
) 9( (con etiqueta energética) hacia modelos de méaxima eficiencia.
) -, .
a g GEHCACC i 3 Construccion de una planta fotovoltaica.
w
w
= a GEHCACC w1 4 Consideracién de la necesaria adaptacion al Cambio Climatico en la
=
o
=
<<
o

GEHCACC 4 5 Estudio (Alcances: 1, 2 y 3) y registro anual (Alcance 1+2) de la Huella
de Carbono. Registro Alcance 3 Ultimo afio periodo.

3.2.3 Gestion del Ruido. Emision e Inmision (GEIA)

Las medidas que van a permitir alcanzar los objetivos y metas planteados en lo que respecta al
ruido, emisiones y niveles de inmisidn acustica, en ambos Campus se concretan en:
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Cadigo:

2 g \'% GE'ACH].
238
£5%

O 5| GEIAG 2

< GEIAMlHl
w QO
288
a3z
oa<
w S Qa
S<<

ug GEIAcH 2

Descripcion de la Medida:

Garantizar el confort sonoro del recinto tanto durante el normal
funcionamiento de las actividades del ISClIl como durante las obras
de reforma y/o urbanizacién que puedan llevarse a cabo.

Mediciones bianuales de ruido exterior.

Garantizar el confort sonoro del recinto tanto durante el normal
funcionamiento de las actividades del ISCIIl como durante las obras
de reforma y/o urbanizacién que puedan llevarse a cabo.

Mediciones bianuales de ruido exterior.

3.2.4 Minimizacién y control de la produccién de residuos (GR)

Las medidas que van a permitir alcanzar los objetivos y metas planteados para conseguir
minimizar al mdximo la produccién de residuos y garantizar su 6ptima y eficaz gestion,

conforme la normativa vigente, son:

Cadigo:
GR1
GRcy 2
Z
—
°§: GRcy 3
< g
(=]
2 &
2 @ | GR 4
(-9
S
<
o
GRS
GRcy 6

Descripcion de la Medida:

CLASE I. RESIDUOS GENERALES. RESIDUOS URBANOS.

Control del Servicio de la Limpieza Integral. Registro de la produccién y
gestion de los residuos de Clase I.

Minimizar la produccion de residuos a través de compras de bienes y
servicios que minimicen el embalaje, especialmente de residuos plasticos
sin capacidad de reciclaje, y facilitar su recogida selectiva para favorecer su
potencial valorizacion.

Mantenimiento y uso adecuado de las compostadoras de residuos verdes
distribuidas por el campus

CLASE II. RESIDUOS BIOSANITARIOS ASIMILABLES A URBANOS

Mantener las medidas del periodo anterior para reducir la produccién de
residuos.

CLASE lil, V Y VI. BIOSANITARIOS ESPECIALES, CITOTOXICOS Y QUIMICOS.

Registro normalizado actualizado de residuos Clase lll, Vy VI.

RESIDUOS DE CONSTRUCCION Y DEMOLICION

Control y minimizacion de los residuos producidos en las obras de
construccién y demolicién que se llevan a cabo en el Campus.
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Cadigo:
GRwmm 1
GRwmm 2
<
o
s
I GRNUH3
3
2<
a <
a S
S A
S | GRwuw 4
=)
o
S
<
o
GRwmm 5
GRwmu 6

Descripcion de la Medida:
CLASE I. RESIDUOS GENERALES. RESIDUOS URBANOS.

Control del Servicio de la Limpieza Integral. Registro de la produccién y
gestion de los residuos de Clase I.

Minimizar la produccidén de residuos a través de compras de bienes y
servicios que minimicen el embalaje, especialmente de residuos plasticos
sin capacidad de reciclaje, y facilitar su recogida selectiva para favorecer su
potencial valorizacién.

Mantenimiento y uso adecuado de las compostadoras de residuos verdes
distribuidas por el campus

CLASE II. RESIDUOS BIOSANITARIOS ASIMILABLES A URBANOS

Mantener las medidas del periodo anterior para reducir la produccion de
residuos.

CLASE IIl, V'Y VI. BIOSANITARIOS ESPECIALES, CITOTOXICOS Y QUIMICOS.
Registro normalizado actualizado de residuos Clase lll, V y VI.
RESIDUOS DE CONSTRUCCION Y DEMOLICION

Control y minimizacion de los residuos producidos en las obras de
construccién y demolicién que se llevan a cabo en el Campus.

3.2.5 Gestion del Suelo (Contaminacion) (GS)

Las medidas que van a permitir alcanzar los objetivos y metas planteados para prevenir

episodios de contaminacion del suelo son las siguientes para cada Campus:

Cadigo:
T GScu 1l
=
|.|.|§<
Ess
<GSMJH1
w o
283
sS5z
ogg
w
<
S

Descripcion de la Medida:

Control y minimizacién de los riesgos de contaminacion del suelo.

Inventario de actividades potencialmente contaminadoras del suelo para
su vigilancia. Protocolo de actuacién en caso de contaminacién.

Control y minimizacion de los riesgos de contaminacion del suelo.

Inventario de actividades potencialmente contaminadoras del suelo para
su vigilancia. Protocolo de actuacidn en caso de contaminacion.

3.2.6 Movilidad y Transporte Sostenible (MS)

Las medidas planteadas para alcanzar los objetivos y metas planteados hacia una movilidad

sostenible en el interior y exterior de los Campus se concretan en:
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Cddigo: Descripcion de la Medida:

MScy 1 Campafiia de difusion y comunicacion para favorecer los desplazamientos
sostenibles y saludables entre los empleados.

s

MEDIDAS
CAMPUS DE CHAMARTIN

MS 2 Estudio de transporte y movilidad de los empleados (bianual) para adaptar
rutas y gestionar la demanda de los servicios de transporte publico.

MScy3 Llevar a cabo un control de la incorporaciéon de criterios de sostenibilidad
en la contratacion publica de servicios de transporte conforme el Plan de
Contratacion Publica Ecoldgica de la Administracion General del Estado.

MS 4 Mantenimiento y difusién de los recintos para aparcar bicicletas.
MS wyn 1 Campafia de difusion y comunicacion para favorecer los desplazamientos
< sostenibles y saludables entre los empleados.
o
g MS yun 2 Estudio de transporte y movilidad de los empleados (bianual) para adaptar
:'<: rutas y gestionar la demanda de los servicios de transporte publico.
[a)
w)
g < | MSmm3 Llevar a cabo un control de la incorporacion de criterios de sostenibilidad
a E en la contratacion publica de servicios de transporte conforme el Plan de
2 a Contratacion Publica Ecoldgica de la Administracion General del Estado.
=)
% MS wyn 5 Instalar puntos de recarga para vehiculos eléctricos junto a la instalacion
g de produccién fotovoltaica
MS v 6 Mantenimiento y difusion de los recintos para aparcar bicicletas.
2 mMs 1 Negociar la posibilidad de incluir dentro del capitulo de Accién Social del
g g ISCIII una mayor ayuda al transporte.
w2
=

3.2.7 Teletrabajo y Sostenibilidad (TS)

Las medidas planteadas para alcanzar los objetivos y metas planteados para regular y controlar
el trabajo a distancia en el ISCIlIl, como medida que permite reducir consumos, emisiones,
residuos y efluentes:

Cddigo: Descripcion de la Medida:

TS 1 Disefio de un marco para la regulacion y el control del teletrabajo en los
diferentes Centros y Departamentos del ISCIII.

MEDIDAS
ISClll
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3.2.8 Gestion del Arbolado y del Patrimonio Verde (GSPV)

Las medidas que van a permitir seguir avanzando en la valorizacién, gestién sostenible y
adaptativa al cambio climatico del patrimonio verde del ISCIIl se concretan para cada Campus

en:
Cadigo: Descripcion de la Medida:
GSPV 1 Difusion de las sendas botdnicas del ISCIII y del valor del patrimonio verde.
GSPV 2 Reposicidon o sustitucion progresiva de ejemplares arbdreos y arbustivos a

favor de especies autéctonas o, en su caso, bien adaptadas a las
condiciones climaticas de la Comunidad de Madrid y resilientes al cambio
climatico.

GSPV 3 Gestion y disefio de nuevas zonas verdes y espacios libres bajo criterios de
xerojardineria y sostenibilidad.

MEDIDAS
IScill

GSPV 4 Registro y control exhaustivo e individualizado de las labores de
mantenimiento y gestién del arbolado y el patrimonio verde del ISCIIl a
través de un sistema de informacion geografica.

GSPV 5 Disefio y puesta en marcha de huertos urbanos en espacios libres para

empleados del ISCIII.

3.2.9 Aspectos relacionados con la Salud Ambiental (SA)

Las medidas planificadas parar alcanzar los objetivos y metas planteados en lo concerniente a
la salud ambiental del ISCIII:

Cadigo: Descripcion de la Medida:
CONTROL DE LA Legionella

SA1 Control higiénico sanitario y mantenimiento de sus instalaciones a efectos
de garantizar la calidad del agua y la prevencion y control de la legionelosis

CALIDAD DEL AIRE INTERIOR

SA 2 Limpieza de difusores y filtros. Mantenimiento preventivo anual de la
Calidad de Aire Interior (CAl) e Higienizacion de los Sistemas de
Climatizacién.

MEDIDAS
IScil

CONFORT SONORO INTERIOR

SA3 Medicion anual de los niveles de ruido interior.

SA4 Gestidn colaborativa de las colonias felinas para evitar problemas de
salubridad y garantizar el bienestar animal.




MELISSA, S.L

Plan de Gestibn Ambiental
Instituto de Salud Carlos Il
(CAMPUS DE MAJADAHONDA Y CHAMART[N)
REVISION. PERIODO: 2021-2024

Instituto de Salud Carlos Il

3.2.10 Adquisicion Ecolégica de Bienes y Servicios (AEBS)

La adquisicion de bienes y servicios bajo el marco del Plan de Contratacién Publica Verde debe

controlarse a través de la medida que se expone a continuacién:

MEDIDAS

ISCIII

Codigo:

AEBS 1

Descripcion de la Medida:

Control y verificacién del cumplimiento de las especificaciones del Plan de
Contratacion Publica Ecolédgica de la Administracion General del Estado,
sus organismos auténomos y las entidades gestoras de la Seguridad Social
(2018-2025) en las compras de bienes y servicios del ISCIII.

3.2.11 Comunicacién y Formaciéon Ambiental (CFA)

Las medidas que van a permitir alcanzar los objetivos y metas planteados para esta linea

estratégica son las siguientes:

MEDIDAS

ISCIII

Cadigo:

CF1

CF2

Descripcion de la Medida:

Formacion ambiental “on line” para responsables y directivos del Instituto
de Salud Carlos Ill.

Difusion del PGA y de la importancia de los diferentes los aspectos de
gestion ambiental del ISCIII para la sostenibilidad de la institucion.

3.2.12 Organizacion estructural y documental para el Control Ambiental (OCA)

Las medidas que van a permitir alcanzar los objetivos y metas planteados para esta linea

estratégica son las siguientes:

MEDIDAS

ISCIII

Cadigo:

OCA1l

OCA 2

Descripcion de la Medida:

Creacién de un drea de gestion ambiental dentro del ISCIIl. Dotacion de
responsabilidades, recursos humanos y econémicos.

Elaboracion, aprobacion e implantacion del manual normalizado de
procedimientos, instrucciones técnicas y formularios para la gestién de los
aspectos ambientales que competen al ISCIIl. Certificacién normalizada el

ultimo afio.

3.3 Programacion y Presupuesto (2021-2024)

Se recoge en la Tabla 3. Cronograma y Presupuesto. El ISCIII elabora anualmente un Plan de
Inversiones que le sirve para programar las actuaciones en obras y suministros. Algunas de las
medidas que propone este Plan de Gestion se encuentran incluidas en dicho Plan y, por tanto,
su coste no se ha vinculado al Plan de Gestién Ambiental. A otras no se les atribuye coste

porque se considera que pueden ser realizadas dentro de las actividades habituales del

Instituto. A unas y otras se les ha puesto S.C. bajo la columna Coste en la tabla.
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Tabla 3. Cronograma y presupuesto
- COSTE
. a CODIGO
LINEA ESTRATEGICA OBJETIVOS METAS MEDIDA TOTAL (€) OBSERVACIONES
e 2021-2024
Llevar un control y registro frecuente GESAmm 1 Seguimiento periédico y registro de los consumos de agua S.C Cost iado al Contrato de Mantenimient
de los consumos de agua en todos los sanitaria de los pabellones a través de los B0 oste asociado al Lontrato de Mantenimiento.
" - . pabellones y edificios de los Campus. — " "
Realizar un uso eficiente, racional y GESA mjn 2 Adquisicion de bienes y productos eficientes en el consumo de . -
GEST'ON EFICIENTE Y e e oy o _ - S.C. Coste asociado al Contrato de Mantenimiento.
o S A g Detectar con agilidad y corregir fugas
SOSTENIBLE DEL dema:da c‘;r’:‘o e Vil y/o facturaciones excesivas. GESAmm 3 Control y deteccién precoz de roturas, fugas y usos indebidos del S.C Coste asociado al Contrato de Mantenimiento
AGUA (GESA) . . o agua con racién urgente. Agua sanitari o )
(o5 e iEs s plhmiiEEt, Reducir los consumos totales de agua S d de | d
it i6 i6 i6 GESAcu 1 eguimiento periédico y registro de los consumos de agua . L
Gestion de la SN, Gl ) S por empleado equivalente a tiempo &l g. . P! o y reg . 5 8! S.C. Coste asociado al Contrato de Mantenimiento.
leto (ETC) (m3/ETC/aRo) | sanitaria de los a través de los
completo m afio) en, a — - —
demanda de Agua : menos, un 10 % respecto al periodo GESAcn 2 CUELIHER 63 [ Y 0 and de S.C Cost iado al Contrato de Mantenimient
Sanitaria Detectar posibles fugas y/o i (Gaif e el agua. .C. oste asociado al Contrato de Mantenimiento.
facturaciones excesivas. . o
. por N GESAcu3 Control y deteccién precoz de roturas, fugas y usos indebidos del
a tiempo completo no excedieran los 5 o S.C. Coste asociado al Contrato de Mantenimiento.
25 m3 al afio.) agua con reparacién urgente. Agua sanitaria. L. -
GESAmn 4 Seguimiento periddico y registro de los consumos de agua de . -
Cumplir la norrv'ativa sect.orial vigente, riego a través de los I S.C. Coste asociado al Contrato de Mantenimiento.
tzlelillasréﬁle IGa :gz’;:z;ﬁ:'mi:ﬂ Aj:: GESA w5 Urbanizacién, construccién, rehabilitacion y mantenimiento con . o
! ST Controlar y registrar el consumo de criterios de xerojardineria y uso eficiente del agua. S.C. Coste asociado al Contrato de Mantenimiento.
y el Plan de Contratacion Publica
N - N agua en el riego de zonas verdes y
SOSTENIBLE DEL Ecologica de la Administracion espacios libres GESA M 6 Control y deteccién precoz de roturas, fugas y usos indebidos del ) .
General del Estado. . TTDEh T T, A B e S.C. Coste asociado al Contrato de Mantenimiento.
AGUA (GESA) Detectar con agilidad y corregir fugas sg imi tr i6di . 5 tro de £ d d
Gestion de la Realizar un uso eficiente, racional y /o facturaciones excesivas GESAcu4 .egulmlen o' periodico y l;egls fo delos constimosicefagualce S.C. Coste asociado al Contrato de Mantenimiento.
controlado del consumo de agua a Y uract xcesivas. riego a través de los
demanda de Agua de | medio plazo, para minimizar tanto su el (s Eaaes s chag e GESAcH 5 Uso t.ie aguas grises ini adas por el Ay i ) de Se ha incluido un presupuesto aproximado para
. demanda como el coste. Y todo ello - Madrid (proyectado por la calle Sinesio Delgado) para el riego 2.000,00 € el dltimo afio, aunque su desarrollo depende en
Riego Zonas Verdes . L ) e por superficie de zona verde (m3/m2 y e 3 ; :
g ! ! y baﬂcJ:i;:S :(:::azﬁzg;plaar:tf:::if:’ TS Ve @, o TS, O de zonas verdes dltima instancia del Ayuntamiento de Madrid
Espacios Libres » comp v : 10% respecto al periodo anterior. GESAcH 6 Urbanizacién, construccion, ilitacion y imiento con s.C Coste asociado a Ia Actuacién Urbanistica
Detectar posibles fugas y/o criterios de xerojardineria y uso del agua.
facturaciones excesivas. GESAch7 Control y deteccién precoz de roturas, fugas y usos indebidos del S.C Coste asociado al Contrato de Mantenimiento.
agua con reparacién urgente. Agua de riego. o )
GES‘"ON EFICIENTE Y GESA w7 Control y deteccién precoz de roturas, fugas y usos indebidos del
Reduccién de consumos y costes agua i alapi ién contra i di S.C. Coste asociado al Contrato de Mantenimiento.
SOSTENIBLE DEL econdémicos a medio plazo, evitando Lograr un consumo anual de 0 |/afio,
AGUA (GESA) "éf“"‘?s' asl como Usos y consumos (L) consumos propios y GESAcu 8 Control y deteccion precoz de roturas, fugas y usos indebidos del
Gestion de la demanda de Agua no justificados de las instalaciones de justificados. agua N alapr i6n contra i s
e st @i PCl. BU: P X S.C. Coste asociado al Contrato de Mantenimiento.
GESAmH 8 Realizacién de analiticas semestrales de las aguas residuales 20.000,00 €
: 1, s 14 1 . ’
Evitar los vertidos por las piletas de vertl:as y — de . = oY =
s [ElberEenE: GESAmun 9 Uso. e pavimientos que a‘.lore.z,ca" ° m.l.traf.wn € agua) ce Sin coste asociado, incluido en el coste de la
lluvia en las obras de urbanizacién, rehabilitacién y reforma del S.C. actuacién urbanistica que se trate
Evitar la incorporacién a la red re;ilset\:zrdaeclao':?/:rrlidos ;W; perrxita Can:pus Y if EYae T
ici i i GESAcH 9 Realizacién de analiticas semestrales de las aguas residuales
GEST'ON EFICIENTE Y qL:u;:‘z:::]d:f::t:ia;‘flj:Z?o\:;:ifm detectar pardmetros anémalos que " vertidas y evaluacion de resultados, 20.000,00 € ol P
dan ser fuente de contaminacién. " H Coste asociado al Contrato de Mantenimiento.
SOSTENIBLE DEL de las depuradoras y producir pue )
contaminacion. N
AGUA (GESA) D:r:r:‘irl: ;:?i;:;;e: :::u[::ol:s GESAcH 10 Adaptacion de la arqueta final de vertido y reparacién y reforma
Vertidos. Aguas Verificar el cumplimiento de la s R ey a s de la red de saneamiento del Campus de Chamartin (Dentro de
normativa controlando y registrando orreraf fm i las actuaciones urbanisticas a realizar) Si iado, incluid | del
i i . " exigencias de la normativa vigente. in coste asociado, incluido en el coste de la
Pluviales y Residuales | os vertidos que se realizan a la red de S.C. actuacion urbanistica que se trate.
saneamiento municipal. . .
Reducir las aguas pluviales que llegan
a la red de saneamiento usando
(AT favmleua" Elcenals GESA ¢y 11 Uso de pavimientos que favorezcan la infiltracién del agua de s " ‘ado, incluid  coste de |
natural. lluvia en las obras de urbanizacién, rehabilitacién y reforma del S.C. n coste asaciaco, Incluido en €1 coste de 1a

Campus

actuacion urbanistica que se trate.
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ODIGO
A RA A OB ®) A . DIDA
GES‘"ON EFICIENTE Y GESA MJH 10 | Revisién y actualizacién del Plan de Gestion Sostenible del Agua.
SOSTENIBLE DEL Revisar y actualizar el Plan de Gestién e e M e s GESA CH 12 Revisién y actualizacién del Plan de Gesti6n Sostenible del Agua.
AGUA (GESA) Sostenible del Agua. Sostenible del Agua actualizado.
Planificacion General
GEHCACCwmn 1 | Control y registro de los consumos eléctricos y de combustibles
fésiles.
Reducir los consumos energéticos GEHCACCmin 2 Pros! de ias ( e ),
totales por unidad de superficie (il equipos de ofimatica, electrodomésticos y equipos de
edificacién (kWh/m2/afio) en, al (con ) hacia de
menos, un 5% respecto al periodo maxima eficiencia.
anterior.
producir, almenos, el20% della GEHCACCwmun 3 | Puesta en funcionamiento de una planta fotovoltaica.
energia que se consume a partir de - v " 7 P o Climati
Mejorar la eficiencia energética en el fuentes renovables dentro del propio GEHCACCwm 4 ConsMera(Elfm dela llefes'a'rla SRR ’al Cambio G
. marco del Plan de Contratacién ISClll. la ! 3 AUl de los Campus y sus
GESTION DE LA Pdblica Ecoldgica de la Administracion edificaciones
e General del Estado y el Plan Nacional Reducir las emisi de CO2 =
ENERGIA: de Accién de i S i en, al menos, un 5% GEHCACCwmn 5 | Estudio (Alcances: 1, 2 y 3) y registro anual (Alcance 1+2) de la
MINIMIZACION DE I s de Corbono del respecto al periodo anterrfior, Ratlio de Huella de Carbono. Registro Alcance 3 (ltimo afio periodo
Minimizar la Huella de Carbono del emisiones por superficie Util
LA HUELLA DE Isclil. edificacion (kg eq CO2/m2/afio).
CARBONO Y GEHCACCcu 1 | Control y registro de los consumos eléctricos y de combustibles
Adaptacion a los efectos inevitables Adaptacion de los edificios y el disefio fosiles.
ADAPTAC'ON AL d_el Cambicdclilmético: limitar los urbaJr.\q de los campus a(I’\als nuevas GEHCACCcn2 | Renovacién progresiva de luminarias (exteriores e interiores),
A e las as lecesaria . TRy 2t .
" i d fimatica, electrodomeésti i d
CAMBIO CLIMATICO extremas, reducir vulnerabilidades e presencia de arbolado para reducir el esu pc.as . ’e (‘::on atica, ele o’ 'est co:aciya equ)p.os d:
GEHCACCACC incrementar la resiliencia frente a las efecto isla de calor, adecuado Y. o
( ) nuevas condiciones climaticas en las aislamiento y disefio bioclimatico, uso maxima eficiencia.
instalaciones del ISCIII. eficiente del agua ante episodios de = — = = =
sequias, etc.). GEHCACCcu 3 | Estudio de viabilidad técnica y rentabilidad econémica para el
cambio de gaséleo C a otras fuentes energéticas mas sostenibles
Control y seguimiento de las (menos emisiones y mas eficientes) en ciertos edificios e
emisiones de gases de efecto i laci
invernadero, incluyendo el Alcance 3. | GEHCACCcy 4 | Consideracion de la necesaria i6n al Cambio Climatico en
Registro Huella de Carbono (Alcance 1 lar ion, r delacién y ur de los Campus y sus
+2 todos los afios) y del Alcance 3 edifi
(ultimo afio del periodo). = =
GEHCACCcx 5 | Estudio (Alcances: 1, 2 y 3) y registro anual (Alcance 1+2) de la
Huella de Carbono. Registro Alcance 3 ultimo afio periodo.
GEIAmmu 1 Garantizar el confort sonoro del recinto tanto durante el normal
funci de las activi del ISCIll como durante las
GEST|ON DEL RUIDO Los niveles de ruido en las obras de reforma y/o ién que puedan llevarse a cabo.
A laci GEIA myu 2 Mediciones bianuales de ruido exterior.
(EMISION E Garantizar un adecuado confort Gl s "
- del dentro de unos rangos de calidad
|NM|S|ON) e @ 6 st befmes ¢l (Bell: adecuada conforme la normativa GEIACH 1 Garantizar el confort sonoro del recinto tanto durante el normal
(GEIA) sectorial vigente. funci de las actividades del ISCIIl como durante las
obras de reforma y/o urbanizacién que puedan llevarse a cabo.
GEIACH 2 Mediciones bianuales de ruido exterior.
Garantizar la gestion de los residuos Minimizar la produccién de residuos. GRmm 1 Control del Servicio de la Limpieza Integral. Registro de la
CONTROL DE LA generales urbanos conforme los produccién y gestién de los residuos de Clase I.
principios de prevencion (reducir su Controlar y Registrar los residuos PP la duccién de L a través de compras de
PRODUCCION DE produccidn), separacion y Clase | que se generan en las GRwun 2 bienes y servi(l:—ios que minimi el a - 1 de
RESIDUOS (G R) seguimiento. instalaciones del ISCIII. q e sin idad de reciclaje, y facilitar su

CLASE I. RESIDUOS

Facilitar la separacion de residuos en

Separar la totalidad de residuos en

recogida selectiva para favorecer su potencial valorizacién.

@)
OTA OB RVA O
O 024
6.000,00 €
6.000,00 €
S.C. Coste asociado al Contrato de Mantenimiento.

80.000,00 € Presupuesto asignado a la renovacién

S.C Coste asociado a la obra y proyecto de
e urbanizacién.

S.C Coste asumido por la obra de renovacion que
b se trate en cada caso.

En el dltimo afio (2024) se incluye un coste
12'500'00 € extra asociado a la certificacion del Alcance 3

S.C. Coste asociado al Contrato de Mantenimiento.

Exteriores incluido en el proyecto de
80.000,00 € ey

urbanizacion exterior

12.000,00 €
S c Coste asumido por la obra de renovacion que
b se trate en cada caso.
12.500,00 €
s.C El coste de esta medida se incluye en las
o propias actuaciones urbanisticas.
4.000,00 €
S.C El coste de esta medida se incluye en las
o propias actuaciones urbanisticas.
| 4.000,00 €
S.C.
S.C.
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oD O
A RA A OB O A DIDA
DIDA
GENERALES. RESIDUOS origen para garantizar la posterior origen en funcién de su potencial GRmm 3 y uso ad do de las de
valorizacién. valorizacién. i istribui
URBANOS. ::eslduols ;e:‘d:s dlstrlb:ldals p:r el camplus — —
ontrol del Servi e la Limpieza Integral. Registro de la
Valorizar los residuos de jardineria y Valorizar todos los residuos de GRen 1 1A g E
o produccién y gestion de los residuos de Clase I.
restos de poda. jardineria y restos de poda.
GRcu2 la produccion de resid a través de compras de
Cumplimiento de la normativa bienes y servicios que minimii el j iall de
sectorial y las determinaciones que residuos plasti sin idad de reciclaje, y facilitar su
afectan a los residuos indicadas en el recogida selectiva para favorecer su potencial valorizacién.
Pla; dle in;ntr.asaciér! 'Pﬂzlica Ecl&nll;ﬁglica GR 3 : y uso ad do de las P N de
el mm':;:’;" eneral de residuos verdes distribuidas por el campus
CONTROL DE LA GRmm 4 Mantener las medidas del periodo anterior para reducir la
produccion de residuos.
PRODUCC'ON DE Garantizar una adecuada separacion
de residuos en origen para minimizar Minimizar la produccién de Residuos
RESIDUOS (GR) el coste del tratamiento y gestién de Clase Il (Biosanitarios). GRcu 4 Mantener las medidas del periodo anterior para reducir la
CLASE II. RESIDUOS Residuos Clase IIl. produccién de residuos.
BIOSANITARIOS ASIMILABLES A
URBANOS
CONTROL DE LA GRmm 5 gi i i de residuos Clase Ill, Vy VI.
PRODUCCION DE ey (B ey b geitmet Controlar y registrar la produccion de
RESIDUOS (GR) este tipo de Residuos conforme la los re‘;idugos Clase :::I p—
CLASE I1l, V' Y VI. BIOSANITARIOS normativa vigente. b GRcH 5 gi: i i de residuos Clase Ill, Vy VI.
ESPECIALES, CITOTOXICOS Y
Quimicos
Minimizar la produccién de residuos GRmm 6 Control y minimizacién de los resid producidos en las obras
CONTROL DE LA Minimizar la produccién de residuos en obras de urbanizacion y de construccién y demolicién que se llevan a cabo en el Campus.
de construccion y demolicion, rehabilitacion.
PRODUCCION DE reutilizando siempre que sea posible,
RESIDUOS (GR) y garantizar la gestion de estos 100% de los residuos de obras de GRex 6 Control y minimizacién de los resid pr i en las obras
RESIDUOS DE CONSTRUCCION Y residuos conforme la normativa construccion y rehabilitacion de construccién y demolicién que se llevan a cabo en el Campus.
DEMOLICION sectorial vigente. gestionados conforme la normativa
sectorial vigente.
Controlar y registrar la adecuada GSmm 1 Control y minimizacién de los riesgos de contaminacién del
conservacién y mantenimiento de los suelo. io de ivi i
P . . depésitos de combustibles presentes inad del I igilancia. Protocolo d
Minimizar el riesgo de contaminar el : contaminadoras del suelo para su vigilancia. Protocolo de
GESTION DEL SUELO suelo y prever la recuperacion de éste eztlrt:?ampusf exleamoc .es.tado i i6n en caso de i
ir
(CONTAM'NAC'ON) en su caso. Todo ello de acuerdo con contaminadoras del suelo. GScul Control y minimizacién de los riesgos de contaminacién del
(GS) los requerimientos normativos suelo. io de ividad jall
vigentes. Controlar las obras y actuaciones que contaminadoras del suelo para su vigilancia. Protocolo de
se llevan a cabo en el ISCIIl para evitar en caso de inacié
episodios de contaminacion.
Favorecer el compromiso y el cambio Llevar a cabo una campafia de MS wn 1 Campaiia _de difusién. y para f; los
de comportamiento del personal en difusién y icacién para y entre los
favor de unos desplazamientos favorecer los desplazamientos MS wun 2 Estudio de transporte y movilidad de los empleados (bianual)
domicilio-trabajo mas ibles y entre los para adaptar rutas y gestionar la demanda de los servicios de
empleados. transporte publico.
Analizar y planificar el transporte del ™S 3 1 b &l b B § ion d iterios d
MOVILIDAD Y personal de toda la organizacion para Llevar a cabo un estudio de (L v _a_ GO I GECl €3 axinco'p,orac [ €5 IS €3
TRANSPORTE fomentar modos sostenibles de transporte y movilidad de los ilidad en la publica d? servicios de
desplazamiento domicilio-trabajo. empleados con cardcter bianual para porte el Plan de C Piblica
SOSTENIBLE (MS) poder adaptar las rutas y la demanda de la Administracién General del Estado.
Aplicar criterios de sostenibilidad en la | de los servicios de transporte puablico.
contratacién publica de servicios de IS wun 4 Puntos de recarga para ( ala

transporte conforme el Plan de
Contratacién Publica Ecolégica de la
Administracién General del Estado.

Verificar la existencia de criterios de
sostenibilidad en la contratacion
publica de servicios de transporte
conforme el Plan de Contratacion

instalacién fotovoltaica)

O
OTA OB RVA O
O 024
2.000,00 €
S.C.
S.C.
2.000,00 €

S.C.

S.C.

S.C.

S.C.

S.C.

S.C.
Inventario de actividades potencialmente

2.000,00 € contaminadoras del suelo primer afio. Resto
coste incluido en Mantenimiento
Inventario de actividades potencialmente
2.000,00 € contaminadoras del suelo primer afio. Resto
coste incluido en Mantenimiento

S.C.

S.C.

S.C.
Asociado a las obras de construccion de la

S.C.

planta fotovoltaica
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LINEA ESTRATEGICA

Racionalizar el uso del vehiculo
privado. Entre los empleados del
Isci.

Favorecer el uso de vehiculos con
bajas emisiones entre los empleados
del ISCIII.

Favorecer la movilidad en modos de
transporte no motorizados.

Favorecer el uso del transporte
publico por los empleados.

METAS

Publica Ecolégica de la Administracion
General del Estado.

Seguir apoyando el uso del coche

CODIGO
MEDIDA

MS w5

MEDIDA

Mantenimiento y difusién de los

ARO
2023

ARO

2021 ANO 2022

para aparcar

compartido entre los |

Contar con, al menos, el 5% de las

plazas reservadas a vehiculos con

bajas emisiones (eléctricos o
hibridos). Plazas situadas en las zonas
mas préximas a los accesos de los
edificios. Puntos de recarga de

vehiculos eléctricos.

Seguir impulsando el uso de la
bicicleta como medio de transporte
en el interior y exterior de los
Campus.

Incrementar en, al menos, un 10% el
nimero de empleados que acceden a
los campus desde medios de
transporte publico colectivo.

COSTE
VNG
2021-2024

OBSERVACIONES

MScu1 Campafia de difusion y comunicacién para favorecer los
i i y entre los d
MScH2 Estudio de porte y ilidad de los lead
para adaptar rutas y gestionar la demanda de los servicios de
transporte publico.
MSch3 Llevar a cabo un control de la incorporacién de criterios de

'

en la

te el Plan de C

publica de servicios de
Publica

de la Administracién General del Estado.

Continuar con la flexibilidad laboral y

el teletrabajo entre los empleados del

ISClIl iniciado a raiz de la pandemia de
la Covid-19.

Implantar con caracter permanente el
teletrabajo para que, como maximo el
40% de los trabajadores del ISCIII,
pueden trabajar desde sus domicilios
un maximo de 2 dias a la semana.

MSch 4 Mantenimiento y difusién de los recintos para aparcar bicicletas.

Ms1 Negociar la posibilidad de incluir dentro del capitulo de Accién
Social del ISCIII una mayor ayuda al transporte.

TS1 Disefio de un marco para la regulacién y el control del

teletrabajo en los diferentes Centros y Departamentos del ISCIII.

Conservar y gestionar el arbolado y el
patrimonio verde bajo criterios de
sostenibilidad, calidad estética y
cultural, bajo consumo de agua y
adaptacion climacica para reducir las
exigencias de cuidados de
conservacién y mantenimiento.

Conocimiento y valorizacion de las
sendas botdnicas y el patrimonio
verde por parte de los empleados.

Incrementar un 10 % la proporcién de
ejemplares arboreos y arbustivos
autéctonos y/o resilientes frente al
cambio climatico.

Disefio de las nuevas areas verdes y
espacios libres bajo criterios de
xerojardineria.

patrimonio verde.

Difusién de las sendas botanicas del ISCIIl y del valor del

GSPV 2 Progresi itucion de ej ar y arbéreos por
3 A y resili
GSPV 3 Gestion y disefio de nuevas zonas verdes y espacios libres bajo
criterios de xerojardineria y sostenibilidad.
GSPV 4 Registro y control exhaustivo e individualizado de las labores de

mantenimiento y gestién del arbolado y el patrimonio verde del
ISCIII a través de un sistema de informacién geografica.

Registro y control ivo e
individualizado de las labores de
mantenimiento y gestién del arbolado
y el patrimonio verde del ISCIII.

GSPV 5

Disefio y puesta en marcha de huertos urbanos en espacios

libres para empleados del ISCIII.

Cumplimiento de las exigencias
normativas. Continuar con la
prevencion y control de la Legionelosis

en instalaciones.

Rastro cero de Legionella en las
instalaciones

Control hij

desusi

sanitario y

a efectos de garantizar la calidad del agua y la prevencién y

control de la legionelosis

sonoro en el interior de las
iones del ISCIII.

ruido interior para detectar
superaciones no

El 100% de los edificios del ISCIII SA2 Limpieza de difusores y filtros. Mantenimiento preventivo anual
Garantizar una adecuada calidad del tienen una adecuada calidad de su de la Calidad de Aire Interior (CAl) e Higienizacién de los
aire interior en las edificaciones del aire interior y disponen de Sistemas de Climatizacion.
ISCIII., higienizacién en sus sistemas de
refrigeracion.
Garantizar un adecuado confort Registro y control de los niveles de SA3 Medicién anual de los niveles de ruido interior.

S.C. Coste asociado al Contrato de Mantenimiento.
S.C Sin coste asociado a través de los canales
o internos de comunicacion
S.C Coste asociado al trabajo del nuevo area de
o gestion ambiental
S.C. Coste asociado al Contrato de Mantenimiento.
Negociacion interna sin coste econémico
asociado
S.C Negociacion interna sin coste econémico
o= asociado
S.C. Sin coste asociado
S.C. Coste asociado al contrato de jardineria
S.C. Sin coste asociado, criterio de aplicacion
Coste asociado al trabajo de la Unidad / Area
S.C. de gestion ambiental en coordinacién con el
contrato de jardineria
En los afios 2021 y 2022 se estima un coste
asociado al disefio. Adecuacion y puesta en
24.000,00 € | marcha de los huertos. En los siguientes afios el
mantenimiento de los huertos serd asumido
por el contrato de jardineria.
S.C Coste asociado a los trabajos de
ot mantenimiento
S.C Coste asociado a los trabajos de
o mantenimiento
S.C Coste asociado a los trabajos de

mantenimiento
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CODIGO

LINEA ESTRATEGICA OBJETIVOS META:! MEDIDA
MEDIDA
Compatibilizar el mantenimiento de No existen problemas de salubridad SA4 Cesnon colaboratn{a ¢z s .cnlnnlas. itllize Fara Sutay
las colonias felinas con la actividad del asociadas a las colonias felinas problemas de salubridad y garantizar el bienestar animal.
Iscii. residentes en los campus.
ADQUlSlClON Garantlzar.la. s.r:\stembflldad amble_nfal £1100% de los contratos de bienes y AEBS 1 Control y verlflcacnon_flel C’u"?pllmlen‘to. de las ESPEC!fIfaCIOI:\IES
en la adquisicién de bienes y servicios serviclos dallscllncluye las del Plan de Contratacién Publica Ecolégica de la Administracion
ECOLOGICA DE (7 iz el (el e ificaciones que le refieren General del Estado, sus organi: 6 y las entidad
de las determinaciones establecidas s de la S idad Social (2018-2025 I d
BIENES Y SERVICIOS | en Plan de Contratacién pablica dentro cel Plan de Contratacion B e B o € ) en las compras de
o on U Pablica Ecolégica de la Administracién bienes y servicios del ISCIII.
(AEBS) Ecoldgica de la Administracion General del Estado.
General del Estado. §
ilizacién y i6 CF1 Formacién ambiental “on line” para responsables y directivos
de los empleados, especialmente Al menos el 10% de los trabajadores del Instituto de Salud Carlos IIl.
aquellos que ostentan puestos de
é responsabilidad. Formacién sobre atl Bl @ men it M e s e
COMUNICACION Y agua y vertidos, eficiencia energética, senss'lé"l:'a;gc")é:aner:ucbalg;rfuerr??r\daeter'a
FORMAC'ON huella de carbono, produccién y oifizact a‘r’nbieuntall !
gestion de residuos, patrimonio verde, B
AMBIENTAL movilidad il etc.
(CFA) Difusién del PGA y sus medidas entre Pleno conocimiento y difusion del CF2 Difusién del PGA y de la importancia de los diferentes aspectos
los empleados y hacia el piblico compromiso ambiental del ISCIIl y de de gestion ambiental del ISCIll para la sostenibilidad de la
general a través de los canales de la evolucion de los aspectos institucién.
comunicacién del ISCIII. ambientales que le competen.
Contar dentro de la estructura del OCA1 Di de un en gestion y crear el drea
Garantizar la coordinacién, IS;:.I" clon una. )xnidag{éreal i de gestion . D ion de r bilidades, recursos
P s coordine la gestion ambiental en con ‘econémicos.
ORGANIZACION seguimiento y control de la gestién ) b
ambiental en el ISCII. el resto de las dreas y umda»des.
ESTRUCTURAL Y dentro de la estructura organizativa
del Instituto.
DOCUMENTAL PARA OCA2 Elaboracién, aprobacién e i 6n del manual nor d
EL CONTROL \plantacion de un Sist _ tDisp?ner (ie pr‘oced;mientlos: de procedimientos, instrucciones técnicas y formularios para la
mplantacion de un Sistema Instrucciones tecnicas, formularios y gestio" de los i que al Isci.
AMBIENTAL Normalizado de Gestiéon Ambiental en manual normalizado para la gestion
(OCA) la estructura del ISCIII en prevision de de los aspectos ambientales que

una potencial certificacion.

competen al ISCIII en previsién de una
potencial certificacion.

DISTRIBUCION COSTE ANOS Y Y

(€)

De aplicacion General a los 2 Campus
Propias Chamartin

Propias Majadahonda

ARIO COSTE
2021 ANO 2022 TOTAL (€) OBSERVACIONES
2021-2024
S.C. Negociacién sin coste asociado
S c Coste asociado al trabajo del nuevo érea de
b gestion ambiental
2.000,00 €
S.C.
En el afio 2021 a partir del segundo semestre y,
junto con el afio 2022, mediante contrata
50'000'00 € externa. Los 2 afios siguientes podra cubrirse
con personal interno.
Los trabajos del afio 2022, 2023 se computan al
4rea/unidad de gestion ambiental encargada de
desarrollarlos. Los 25.000 € del afio 2014 se
asocian tanto a las reuniones y revisién de la
25'000'00 € documentacién para verificar su adecuacion a
la normalizacién de referencia como a la
auditoria de certificacién y consecucion del
sello.
114.000,00 € 98.000,00 € 52.000,00 € 88.000,00 € 368.000,00 €

! Anualidades ejecucion medida
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4. SEGUIMIENTO Y CONTROL. INDICADORES AMBIENTALES. AUDITORIA INTERNA.

DECLARACION AMBIENTAL

4.1 Consideraciones Previas

El seguimiento tiene por objeto verificar el correcto desarrollo de las acciones/medidas incluidas
en el presente Plan de Gestion Ambiental, asi como el cumplimiento de los objetivos ambientales
planteados. Para ello se define un sistema de indicadores ambientales que permite tanto el
seguimiento del grado de desarrollo de las medidas ambientales programadas para el periodo
2021-2024 como la evaluacion de sus efectos sobre los aspectos ambientales significativos del
ISCIII. Los indicadores de resultados que aqui se incluyen se basan en la propuesta de indicadores
normalizados recogida en la DECISION (UE) 2019/61 DE LA COMISION, de 19 de diciembre de
2018, relativa al documento de referencia sectorial sobre las mejores prdcticas de gestion
ambiental, los indicadores sectoriales de comportamiento ambiental y los pardmetros
comparativos de excelencia para el sector de la administracion publica en el marco del
Reglamento (CE) 1221/2009, relativo a la participacion voluntaria de organizaciones en un sistema
comunitario de gestion y auditoria medioambientales (EMAS).

Por otro lado, se programa la elaboracién de una serie de Auditorias internas periddicas de
acuerdo a los requerimientos de la Norma ISO 14001:2015 y al Reglamento (EMAS). El objeto de
estas auditorias es llevar a cabo una una evaluacidn sistematica, documentada, periddica y
objetiva del comportamiento medioambiental del ISCIll y del sistema de gestién adoptado
mediante el andlisis de los indicadores propuestos. De esta forma, a lo largo del periodo de
desarrollo del presente plan podran detectarse los avances ambientales alcanzados y reconducir
situaciones no esperadas o deseables.

4.2 Indicadores del Comportamiento Ambiental

El sistema de seguimiento se estructura en funcidon de una serie de indicadores que permiten
tanto el seguimiento del grado de desarrollo de las medidas ambientales programadas para el
periodo 2017-2020 como la evaluacion de sus efectos sobre los aspectos ambientales
significativos del ISCIIL.

Los indicadores se han seleccionado de forma que resulten sencillos, accesibles, fiables,
representativos de los aspectos a los que se refieren, sensibles a los cambios —reflejando
tendencias-, Utiles para la toma de decisiones, comparables y adecuados a las necesidades del
ISCIIl. En todo caso, se trata de un sistema de indicadores “abierto” que podra ser mejorado y/o
ampliado a lo largo de los aios de desarrollo del Plan Ambiental en funcién de las necesidades del
ISCIII.

Segun esto se han definido dos tipos de indicadores para cada medida:

« Indicador de realizacion. Aporta datos que permiten evaluar el grado de ejecucion de la
medida contempladas por el Plan en la fecha de control.

« Indicador de resultados. Aporta datos que permiten evaluar los efectos que, en la fecha
de control, ha producido la medida en relacidn a los objetivos y metas ambientales
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planteadas por el ISClIl para el periodo de referencia. Basados en la DECISION (UE)
2019/61 DE LA COMISION, de 19 de diciembre de 2018.

Los indicadores propuestos son el reflejo del comportamiento ambiental del ISCIII por lo que, de
considerarse necesario, sus valores podran ser difundidos por los canales de comunicacién del
Instituto para general conocimiento.
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LINEA ESTRATEGICA

OBJETIVO

Tabla 4. Indicadores de desarrollo y de resultados. Medidas Generales

INDICADORES AMBIENTALES -MEDIDAS GENERALES-

MEDIDA

R DE REALIZACION

INDICA

Control
Legionella

SALUD
AMBIENTAL
(SA)

normativas.  Continuar con
prevencién y control de
Legionelosis en instalaciones.

la
la

Rastro cero de Legionella en las
instalaciones

efectos de garantizar la calidad del
agua y la prevencién y control de la
legionelosis

Unidad: Presencia/Ausencia/En desarrollo

MOVILIDAD Y | I " MS 1 Negociar la posibilidad de incluir para analizar la posibilidad Implantacién de Ayuda al Transporte en el ISCIII
ncrementar en, al menos, un 10% el - p i .
, . i i6 i de incluir dentro del Capitulo de Accién Social del . : .
TRANSPORTE m Favorecer el uso del transporte ndmero de empleados que acceden a dentro del capitulo de accion social del ISCIll una Ayuda al Traanorte Unidad: Presencia/ ausencia/En desarrollo
abli i ISCIIl una mayor ayuda al transporte. ,
SOSTENIBLE publico por los empleados. los campu? ldesde .medlos de yor ay P ’ Inversién anual en Ayuda al Transporte
MS transporte publico colectivo. Unidad: Ne
(Ms) Unidad: €
TELETRABAJO Y m  Continuar con la flexibilidad laboral Implantar con carécter permanente el TS1 Disefio de un marco para la regulacion Existencia de un marco regulador del teletrabajo Trabajadores del ISCIII que teletrabajan, al menos,
. teletrabajo para que, como méximo el el control del teletrabajo en los en el ISCIII 1 dia en semana.
SOSTENIBILIDAD y ¢ CHEED o b 40% de los trabajadores del ISCll, v !
empleados del ISCIIl iniciado a raiz R -~ diferentes Centros y Departamentos Unidad: Presencia/Ausencia/En desarrollo. Unidad: Ne
. . pueden trabajar desde sus domicilios _— . —_—
(TS) de la pandemia de la Covid-19. . . del ISCIII
un maximo de 2 dias a la semana. € . % respecto al total de trabajadores
GSPV 1 Difusién de las sendas botdnicas del Existencia de un folleto de las sendas botanicas Empleados que han recibido en sus correos
ISCll y del valor del patrimonio verde. difundido entre los empleados. institucionales el folleto de las sendas botanicas.
Unidad: Presencia/Ausencia/En desarrollo Unidad: N¢
Conocimiento y valorizacién de las % respecto al total de trabajadores
sendas boténicas y el patrimonio —
verde por parte de los empleados. GSPV 5 Disefio y puesta en marcha de huertos | gy ia de un drea destinada a huertos urbanos Empleados que demandan el uso del huerto en las
urbanos en espacios libres para | paralos empleados. instalaciones habilitadas.
empleados del ISCIIl. Unidad: Presencia/Ausencia/En desarrollo Unidad: Ne
% respecto al total de trabajadores
) GSPV 2 Progresiva sustitucion de ejemplares | Ejemplares arbéreos o arbustivos auté bien | Evolucién anual del nimero de ejemplares
GESTION DEL m  Conservar y gestionar el arbolado y o » arbustivos y arbdreos por especies | adaptados y o resilientes plantados arbéreos o arbustivos autéctonos, bien adaptados
el patrimonio verde bajo criterios Incrementar un 10 % la proporcion de . i . I
ARBOLADO Y EL b ; jempl b6 Bust] autdctonas y resilientes. idad: o y/o resilientes frente al cambio climatico en las
de sostenibilidad, calidad estética y GEEGES GRS V) EEIES Unidad: Ne d ios lib de los C:
b 5 il zonas verdes y espacios libres de los Campus.
PATRIMONIO cultural, bajo consumo de agua y autéctonos y/o resilientes frente al o, v esp P
el dlidiE % respecto al total plantado .
VERDE adaptacion climacica para reducir . Unidad: Ne
las exigencias de cuidados de % respecto al total
(GSPV) conservacién y mantenimiento. b respe
GSPV 3 Gestion y disefio de nuevas zonas | aplicados criterios de xerojardineria en disefios Superficie de zonas verdes disefiada bajo criterios
Disefio de las nuevas areas verdes y verdes y espacios libres bajo criterios urbanos de los campus. de xerojardineria y sostenibilidad.
espacios libres bajo criterios de iardineri. ibilid . . ) .
xerojardineria y sostenibilidad. de xerojardineria y sostenibilidad. Unidad: Presencia/Ausencia/En desarrollo. Unidad: Ne
% respecto al total
GSPV 4 Beg.ls_tro . Y Goie elEsie e Existencia de un Sistema de Informacién Registro y control exhaustivo del arbolado y demas
Registro y control exhaustivo e individualizado de las labores de | Geografica para la gestion del arbolado y el patrimonio verde del ISCIlI
individuali mantenimiento y gestién del arbolado i i . . .
|nd|v|du.all>zado de |_a/5 JaFOTESI ge | ) ) y gd e ) patrimonio verde del ISCIII. Unidad: Presencia/Ausencia/En desarrollo
mantem.mlen.to y gestion del arbolado y el patrimonio verde del ISCIII a través Unidad: Presencia/Ausencia/En desarrollo
y el patrimonio verde del ISCIII. de un sistema de informacion -
geografica.
SA1 Control higiénico sanitario y Registro y control de los resultados Rastro cero de L lla en las instal
®  Cumplimiento de las exigencias mantenimiento de sus instalaciones a

Unidad: Rastro Cero
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INDICADORES AMBIENTALES -MEDIDAS GENERALES-

LINEA ESTRATEGICA OBIJETIVO MEDIDA
L SA2 Limpieza de difusores y filtros. Limpieza microbiana de difusores y filtros con Instalaciones cumplen los parametros de flora
Calidad El 100% de los edificios del ISCII . . tencial probl d lificacion bacteri icrobi . ti igent
Garantizar una adecuada calidad tienen una adecuada calidad de su Mantenimiento preventivo anual de la potencial problema de amplificacién bacteriana. microbiana segtin normativa vigente.
del Aire del aire interior en las edificaciones aire interior y disponen de Calidad de Aire Interior (CAl) e Unidad: Presencia/Ausencia/En desarrollo Unidad: Ne
: del ISCIII. higienizaciéon en sus sistemas de HefErmiEEis 4
Interior - 10 Higienizacion de los Sistemas de % respecto al total
L Climatizacién
SA3 Medicién anual de los niveles de ruido Existencia de mediciones de ruido interior. Niveles de ruido interior.
Confort interior. idad: i i idad:
Garantizar un adecuado confort Registro y control de los niveles de Unidad: Presencia/Ausencia/En desarrollo Unidad: dBA
sonoro sonoro en el interior de las ruido interior  para detectar NiUmero/Zonas de superaciones de los limites
A : edificaciones del ISCIII. superaciones no admisibles. L. ..
interior P méximos admisibles.
Unidad: N2
SA4 Gestion colaborativa de las colonias Gestion colaborativa de colonias felinas. Problemas de salubridad y riesgos asociados a la
Colonias Compatibilizar el mantenimiento No existen problemas de salubridad felinas para evitar problemas de — . . presencia de las colonias felinas en los campus.
. de las colonias felinas con la asociadas a las colonias felinas . . R Unidad: Presencia/Ausencia/En desarrollo .
Felinas actividad del ISCIII. residentes en los campus. salubridad y garantizar el bienestar Unidad: Rastro Cero
animal.
6 GarannzarAIaA .slostemb!hdad ambugn.tal El 100% de los contratos »de bienes y ABS 1 Registro, seguimiento y control de las Existencia de un registro, seguimiento y control Contratos en los que figuran condiciones
ADQUISICION . ) 8
en la adquisicion de bienes y servicios servicios  del  ISCIl  incluye las exigencias que se derivan del Plan de . e . . N .
ECOLOGICA DE por parte del ISClll en imiento de es que le refieren dentro del Juls Bs ambiental en la adquisicién de bienes y servicios amblentalle's leseeaﬁcad’as’ en el Plan de
las determinaciones establecidas en Plan de Contratacién Publica Ecolégica de Contratacion Publica Verde. Unidad: Presencia/Ausencia Contratacién Publica Ecolégica
BIENES Y SERVICIOS Plan de Contratacién Pdblica Ecolgica la Administracién General del Estado. ) .
(AEBS) de la Administracion General del Unidad: Ne
Estado. % respecto al total
o v e Al menos el 10% de los trabajadores del | ©F 1 Formacion ambiental “on line” para | pachoncables del ISCIIl que han recibido formacién ambiental
e ”°5 emplea t°5't es"ec'at’"e"de ISCIII con mas de 10 empleados a su cargo responsables y directivos del Instituto Unidad: N2
aquellos que ostentan puestos e Py il s nidad: N2
responsabilidad. Formacién sobre agua het ref:/lbldo curse E S.emIblllzaCKm v de Salud Carlos IIl.
y vertidos, eficiencia energética, huella educacion en materia ambiental. % respecto al total directivos
COMUNICACION Y it e, FrEhEEE ) G i Los responsables de los centros conocen
FORMAC|ON residuos, patrimonio verde, movilidad el PGA Iy las  principales medidas  que
(CF) sostenible, etc. contempla.
Difusién del PGA y sus medidas Pleno conocimiento y difusién del CHZ ISR d_EI ECAYAd=glalimportancia Numero de canales de comunicacién habilitados Numero de visitantes en los espacios de inter o
entre los empleados y hacia el compromiso ambiental del ISCIIl y de de los diferentes los aspectos de Unidad: Ne intranet habilitados con informacién ambiental
publico general a través de los la  evolucién de los aspectos gestion ambiental del ISCIll para la — Unidad: N©
canales de comunicacién del ISCIII. ambientales que le competen. sostenibilidad de la institucién. ~nigac: N
ICS[::rI]ItIar dentro de Ia.des;;u'ctura del | OCA1 EiEbone U S peudsalen Existencia de un Area de Gestion Ambiental del ISCIII con personal propio especializado.
5 Foporeftl con una unidad/area que gestion ambiental y crear el drea de
Garantizar la coordinacién, . . E . . .
’ 6 I . P Unidad: Presencia/Ausencia/En desarrollo
seguimiento y control de la gestion ezalis [ ge?tlon amb.lental en con gestion ambiental. Dotacién de / /
ambiental en el ISCIIl el resto de las areas y unidades dentro .
. de la estructura organizativa del responsabilidades, NECHISOS
ORGANIZACION Y Instituto. econémicos.
CONTROL Oca2 EEfberRe, abrceacel € de d. normalizados del SGA Ne y tipo de documentos del SGA
B . Disponer de rocedimientos, implantacién del manual normalizado . . . . .
(ocA) Implantacién de un Sistema DI S p o ) ) Unidad: Presencia/Ausencia /En desarrollo Unidad: N2y tipo
Normalizado de Gestién Ambiental instrucciones técnicas, formularios V' de proced|m|entos/ instrucciones
en la estructura del ISCIIl en manual normalizado para la gestion técnicas y formularios para la gestion Certificado de Sistema Gestién Ambiental afio
revision  de  una otencial de los aspectos ambientales que de | bi | 2024.
p rtificacio P competen al ISCIIl en prevision de una @ o5 Epeees SnlaaiEEs e . . X
A e potencial certificacion. competen al ISCIIl.  Certificacion Unidad: Presencia/Ausencia /En desarrollo
normalizada el Ultimo afio.
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LINEA ESTRATEGICA

OBJETIVO

Tabla 5. Indicadores de desarrollo y de resultados. Medidas Campus Majadahonda

INDICADORES AMBIENTALES -CAMPUS DE MAJADAHONDA-

MET

MEDIDA

INDICADOR DE REALIZACION

GESTION EFICIENTE Y SOSTENIBLE DEL AGUA

(GESA)

Cumplir la normativa sectorial vigente, Llevar un control y registro frecuente GESA w1 Seguimiento periddico y registro de Existencia de un registro de los consumos Evolucion del consumo anual de agua sanitaria en
el Plan de Gestion Sostenible del Agua de los consumos de agua en todos los los consumos de agua sanitaria de sanitarios para cada edificio del Campus los edificios
del ISCIIl, las Ordenanzas Municipales y abellones y edificios de los Campus. 4 . . . . o
o i o et R P v P! los pabellones a través de 0s | ynidad: Presencia/Ausencia/En desarrollo Unidad: m3/afio
Gestion de Ecolégica de la Administracién General Detectar con agilidad y corregir fugas contadores.
| del Estado. y/o facturaciones excesivas. . X R R o
a St ] - GESAwm 2 Adquisicion de bienes y productos | Porcentaje de equip enelc de Evolucién del anual total de agua por
Realizar un uso eficiente, racional educir los consumos totales de agua ici i . .
Demanda ) y N X eficientes en el consumo de agua. agua existentes respecto al total lead I I
controlado del consumo de agua a por empleado equivalente a tiempo . o o atiempo (ETQ)
de Agua medio plazo, para minimizar tanto su completo (ETC) (m3/ETC/afio) en, al Unidad: % Unidad: m3/ ETC/ afio
I demanda como el coste. Y todo ello menos, un 10 % respecto al periodo A . =
Sanitaria e 155 (s d i, oo (Baih cEsehe a6 GESAwm 3 Control y deteccién precoz de | Nede fugas, averias y/o roturas reparadas al afio
accion, comprobacion y actuacion. consumos por empleado equivalente roturas, fugas y uAs(os indebidos del Unidad: N©
Detectar  posibles  fugas  y/o a tiempo completo no excedieran los agua con reparacion urgente. Agua
facturaciones excesivas. 25 m3 al afio.) sanitaria.
Cumplir la normativa sectorial vigente, GESAmm 4 Seguimiento periddico y registro de Existencia de un registro anual de los de Evolucion del anual de agua riego.
el Plan de Gestion Sostenible del Agua los consumos de agua de riego a agua de riego en el Campus Unidad: m3/afio
del ISCIll, las Ordenanzas Municipales . & . . . -
Viunicipales y Controlar y registrar el consumo de agua través de los contadores. Unidad: Presencia/Ausencia/En desarrollo
.z el Plan de Contratacién Publica . " —
Gestion de P L L en el riego de zonas verdes y espacios
Ecoldgica de la Administracion General - PR g4 -z . . iz
| del Estado. libres. GESAmm 5 Urbanizacién, construccion, Incorporacion de la eficiencia del uso del agua en Evolucién del consumo anual total de agua de
2 e 10 ) ey (] et Gam A § e s e rehabilitacién y mantenimiento con | el disefio urbano de zonas verdes. riego por unidad de superficie de zona verde.
Demanda TR ¢ G € €aD O facturaciones excesivas. cr!tgrlos de xerojardineria y uso Unidad: Presencia/Ausencia/En desarrollo Unidad: m3/ m2 zona verde/ afio
de Agua medio plazo, para minimizar tanto su Reducir los consumos totales de agua por eficiente del agua.
a demanda como el coste. Y todo ello superficie de zona verde (m3/m2 zonas W ° . -
de Riego e 5 RS ok R, Verdes/afio) en, ‘al menos, un | 10% GESAmm 6 Control y detecuon' preFoz de N2 de fugas, aven.as y/o roturas reparadas al a'no
accién, comprobacién y actuacion. respecto al periodo anterior. roturas, fugas y usos indebidos del en el sistema de riego de zonas verdes y espacios
Gy s G b agua con reparacion urgente. Agua libres
facturaciones excesivas. de riego. Unidad: N
Gestién de GESAmm 7 Control y deteccién precoz de Ne de fugas, averias y/o roturas reparadas al afio Evolucién del consumo anual de agua PCI
la Demanda Reduccion de consumos y costes roturas, fugas y usos indebidos del en el si de pr contra il di Unidad: m%/afio
econémicos a medio lazo, . e . . N _
de Agua ) s ) o Lograr un consumo anual de 0 I/afio, agua destinada a la proteccion | ynidad: Presencia/Ausencia/En desarrollo
o evitando pérdidas, asi como usos y P tra i di e
Proteccion - excepto consumos propios y justificados. contra incendios.
consumos no justificados de las
Contra instalaciones de PCI.
Incendios
Evitar los vertidos por las piletas de los GESA w8 Realizacién de analiticas Analiticas realizadas anualmente Valor parametros analizados y evolucién
EV|ta.r. la |ncorporac|.on a la .red laboratorios. sem‘estrales de |a§laguas residuales Unidad: N@ Unidad: Variable segin pardmetros
municipal de saneamiento vertidos Llevar a cabo un seguimiento y registro de vertidas y evaluacién de resultados.
que puedan afectar al los vertidos que permita detectar . N "
Gestion y funcionamiento de las depuradoras parémetros anémalos que puedan ser GESAwm 9 Uso de pavimientos que favorezcan Superficie pavimentada con materiales drenantes Evolucion del caudal de aguas residuales vertido.
Control y producir contaminacién. fuente de contaminacién. la infiltracion del agua de II}JV@ gn frente al total de la superficie pavimentada del Unidad: litros/segundo
B Verificar el cumplimiento de la Dotar a la red de vertido de los elementos las obras  de urbanizacion, campus
Vertidos normativa controlando y fisicos y recursos necesarios para atender rehabilitacion y  reforma  del | ynidad: m2
registrando los vertidos que se alas exigencias de la normativa vigente. Campus
realizan a la red de saneamiento Reducir las aguas pluviales que llegan a la
municipal. red de saneamiento usando pavimentos
que favorezcan el drenaje natural.
Planificacion @eniEr G om FEn de EEsim GESAwm 10 Revision y actualizacion del Plan de | Plan de Gestion Sostenible del Agua actualizado

general

Revisar y actualizar el Plan de
Gestion Sostenible del Agua.

Sostenible del Agua actualizado.

Gestion Sostenible del Agua.

Unidad: Presencia / Ausencia /En desarrollo
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OBJETIVO

LES -CAMPUS DE MAJADAHONDA-

MEDIDA

INDICADOR

exterior.

GEHCACC Control y registro de 0s consumos | gxistencia de un registro de consumos energéticos Evolucion del consumo anual de energia
M1 eléctricos y de combustibles fésiles. N . .
Unidad: Presencia/Ausencia eléctrica y gas natural.
Unidad: Kwh/afio
GEHCACC Renovacion progresiva de Luminarias, equipos ofiméticos, electrodomésticos L, L
M 2 luminarias (exteriores e interiores), | y de climatizacién renovados hacia modelos de Evolucién del consumo energético total por
. L L superficie Gtil edificacion
equipos de ofimdtica, alta eficiencia
Reducir los consumos energéticos electrodomésticos y equipos de | Unidad: N® Unidad: kWh/m?2/afio
totales por unidad de superficie dtil climatizacién (con etiqueta | |nversion anual realizada en renovacién de
edificacién  (kWh/m?/afio) en, al energética) hacia modelos de I jas . ofimaticos, electrodomé Ahorro econémico asociado a un menor
o ) , equip 3 .
;i:;zr W 57 SR el [Ty maéaxima eficiencia. y de climatizacién hacia modelos de alta eficiencia consumo energetico
Producir, al menos, el 20% de la Unidad: € Unidad: € /afio
m  Mejorar la eficiencia energética en energia que se consume a partir de
B il, kr)rl\.arco deé PIIa'n = Con;ratacmln lf:glrl'ltes EElEs Gl G [rEHD GEHCACC Puesta en marcha de una planta | Eyistencia de una planta fotovoltaica Evolucién de la produccién anual de energia
GESTION DE LA ULl (el S cl . MH 3 fotovoltaica en el Campus. — . . sctri
. Administracion General del Estado Reducir las emisiones de CO, P Unidad: Presencia/Ausencia/En desarrollo eléctrica de fuentes renovables
ENERGIA, y el Plan Nacional de Accién de equivalentes en, al menos, un 5% Unidad: Kwh/afio
MINIMIZACION DE Eficiencia Energética. respecto al periodo anterior. Ratio de Ahorro econémico asociado a un menor
®  Minimizar la Huella de Carbono del emisiones  por  superficie atil consumo energéti
gético
LA HUELLA DE IScill. edificacion (kg eq CO%/m?/afio). i -
CARBONO Y m  Adaptacién a los efectos Adaptacién de los edificios y el disefio Unidad: € /afio
ADAPTACION AL inevitables del Cambio Climatico: urbano de los campus a las nuevas % de emisiones de gases efecto invernadero que
) limitar los impactos de las condiciones  climaticas. (Necesaria se contribuye a reducir respecto a emisiones
CAMBIO CLIMATICO temperaturas extremas, reducir presencia de arbolado para reducir el totales ISCIII
vulnerabilidades e incrementar la efecto isla de calor, adecuado R . .
(GEHCACC) resiliencia frente a las nuevas aislamiento y disefio bioclimatico, uso Unidad: Toneladas CO; equivalentes /afio
condiciones climaticas en las eficiente del agua ante episodios de GEHCACC Consideracion de la necesaria Consideracién de la necesaria adaptacion al
@i SR, ) wH 4 adaptacion al Cambio Climatico en | cambio climatico en documentos y proyectos
Control y seguimiento de las a4 A o
L la renovacién, remodelacion y urbanisticos
emisiones de gases de efecto o
invernadero, incluyendo el Alcance 3. urbanizacién de los Campus y sus Unidad: Presencia/Ausencia/En desarrollo
Registro Huella de Carbono (Alcance 1 edificaciones.
+ 2 todos los afios) y del Alcance 3 n ) N _ N
(tiltimo afio del periodo). GEHCICC Esn_]dm (Alcances: 1, 2 'y 3) V | Existencia estudio anual huella de carbono Evolucién de las emisiones de gases de efecto
MIH 5 registro anual (Alcance 1+2) de la | ;4. . Presencia/Ausencia/En desarrollo invernadero
Huella de Carbono. Registro Alcance
3 dltimo afio periodo. Unidad: Toneladas CO; equivalentes /afio
Existencia sello registro de huella del Ministerio
para la Transicién Ecolégica (Alcance 3 dltimo afio) Toneladas CO: equivalentes /m?/afio
Unidad: Presencia/Ausencia/En desarrollo . o
_ / / Toneladas CO; equivalentes/ETC /afio
) Veces que se superan los limites acusticos L, 5 ) .
GEIA v 1 Garantizar el confort sonoro del admisibles Evolucion Valores de Nivel Continuo Equivalente
recinto tanto durante el normal K - Diurno, Vespertino y Nocturno
- G d | Unidad: N¢/afio
uncionamiento e as :
GESTION DEL RUIDO los niveles de ruido en las idade el 1sol Unidad: dBA
(EM|S|()N E m  Garantizar un adecuado confort instalaciones del ISCIIl se mantienen EIEAMIEELES < (I Personas afectadas por la superacién de los limites
~ sonoro en las instalaciones del dentro de unos rangos de calidad durante las obras de reforma y/o A dmisibl P P
INMISION) ISCIII. adecuada conforme la normativa urbanizacién que puedan llevarse acusticos admisibles
(GEIA) sectorial vigente. A&l Unidad: Personas/afio
GEIA mun 2 Mediciones bianuales de ruido
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LINEA ESTRATEGICA

OBJETIVO

INDICADORES AMBIENTALES -CAMPUS DE MAJADAHONDA-

MEDIDA

INDICADOR DE REALIZACION

llevan a cabo en el ISCll para evitar
episodios de contaminacion.

contaminacion.

GRmm 1 Control del Servicio de Ia Registro normalizado actualizado de Resid de ucién de duccién d b
Limpieza Integral. Registro de la Clase | P 0 e a": d 3 ell > urbanos
Garantizar la gestion de los Aa o i . . ase 1) por empleado equivalente a tiempo
X 8! produccién y gestion de los Unidad: Presencia/Ausencia/En desarrollo \
residuos  generales  urbanos . I completo (ETC)
conforme los  principios  de reslElEs e @kRRl,
prevencion (reducir su produccién), A ) . - s N _ L N Unidad: Kg/ETC/afio
= STt S e = Minimizar la produccién de residuos. GRwum 2 Minimizar la  produccion  de Existencia de una politica de compras que evita el
5 ST (B G 6l RS m Controlar y Registrar los residuos residuos a través de compras de embalaje excesivo lucién de la produccién total de resid Clase |
& Clase I. 3 4 \ Clase | que se generan en las bienes y servicios que minimicen — . . en el ISCIII
e T en origen para garantizar la instalaciones del ISCIll Unidad: Presencia/Ausencia/En desarrollo
posterior valorizacion. . : . el embalaje, especialmente de
(@] Generales. Velleiers [ Gestiies G fEelner® m  Separar la totalidad de residuos en . J, X P . ) Unidad: Kg /afio
8 Residuos i s origen en funcién de su potencial residuos plasticos sin capacidad ——
5 Urbanos. Z:umplimienpto ;ie la normativa valorizacion. de reciclaje, y facilitar su recogida
‘&-‘ sectorial y las determinaciones que " :z’i:z:a t::::];s dl:s Ddraesmuos K selectiva para favorecer su
w afectan a los residuos indicadas en L y poda. potencial valorizacién.
el Plan de Contratacion Publica imi
o Tl o B A GR w3 Mantenimiento y uso adecuado Cantidad de compost que generan anualmente las
~§ e ol Eed, de las compostadoras de residuos compostadoras de residuo verde
S verdes distribuidas por el Unidad: kg/afio
Q campus
o A
= GRwm 4 Mantener el sistema de bolsas | cantidad de residuos que se recogen en las bolsas | de la produccién de residuos urbanos
. r
(@) verdes en los laboratorios y otras verdes P . .
= . . ., (Clase Il) por empleado equivalente a tiempo
o Clase II. Garantizar una adecuada medidas para reducir la produccion | ynidad: kg/afio completo (ETC)
< Residuos separacion de residuos en origen T | el b R de residuos Clase II.
—J Biosanitarios para minimizar el coste del - cl'n'”:l'ZT; @ p_'t° uccion de Residuos Unidad: Kg/ETC/afio
g Asimilables A tratamiento y gestion de Residuos el (s} . . -
- . Clase Il E de la prt totalder Clase
o) It en el ISCIIl
o . o
= Unidad: Kg /afio
4 . - -
GRmm 5 Registro normalizado actualizado N . N . .
(o) 8! ioad oad | N
o d - a o —— Existencia de un registro nor act de la pr der urbanos
e residuos Clase lll, Viy Vi de residuos Clase Ill, Vy VI. Clase Ill, V y VI.) por empleado equivalente a
> Clase lll, Vy VI ti leto (ETC)
b . . . . iempo completo
\% Biosanitarios Controlar la produccién y la gestion - N e Unidad: Presencia/Ausencia/En desarrollo
= Especiales, de este tipo de Residuos conforme | o onarV registrar fa procuccion de Unidad: Kg/ETC/afio
O Citotéxicos Y la normativa vigente. st e b Yy b Lo .o .
5 Evolucion de la produccion total de residuos Clase
E I, VyVLlen el ISCIll
E Unidad: Kg /afio
= GRwmm 6 Control minimizacion de los . . A . . -
E Minimi | duccié d . v X Existencia de proyectos urbanizacion y Cantidad total de residuos de construccion y
\nimizar la - procuccion —de | o\ yiimizar la produccién de residuos en residuos producidos en las obras de habilitacié incl did d licié ducid idad d fici
X residuos de  construccion y ) o rehabilitacion que incluyen medidas para lemolicion producidos por unidad de superficie
Residuos De daraasn, auiimes s obras de urbanizacién y rehabilitacion. construccién y demolicién que se i la prod de resid (reutilizacién) rehabilitada
Construccién Y '
L que sea posible, y garantizar la | m 100% de los residuos de obras de llevan a cabo en el Campus. N . . . 2 par
Demolicién L. ! ” A . Unidad: Presencia/Ausencia/En desarrollo Unidad: Kg/m?/afio
gestion de estos residuos conforme construccion y rehabilitacién gestionados
la normativa sectorial vigente. conforme la normativa sectorial vigente.
" co"tmlar” v regm;ar_ I_a tad:c“alda GST Control y minimizacién de los Existencia de un inventario actualizado de lucién de episodios de cont: de suelos
conservacion y mantenimiento de los A A aa . . o
riesgos de contaminacion del suelo. acti cc del
GESTION DEL SUELO Minimizar el riesgo de contaminar depésitos de combustibles presentes en & ) d . suelo v e b Unidad: N2/afio
. el suelo y prever la recuperacion de los Campus, asi como el estado de otras Inventario 5 SIAIERES Evolucié rficie d \ fectad
< ) ) ) i i . . . volucién ici r
(CONTAMINACION) éste en su caso. Todo .el.lo de inst te potencialmente contaminadoras del | ynidad: Presencia/Ausencia/En desarrollo olucion  superticie de suelo afectada pol
(GS) acuerdo con los requerimientos contaminadoras del suelo. suelo para su vigilancia. Protocolo contaminacion
SRS s, m  Controlar las obras y actuaciones que se de actuacion en caso de Unidad: m2suelo contaminado/afio
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OBJETIVO

RES AMBIENTALES -CAMPUS DE MAJADAHONDA-

MEDIDA

INDICADOR DE REALIZACI

MOVILIDAD Y
TRANSPORTE
SOSTENIBLE
(ms)

Favorecer el compromiso y el
cambio de comportamiento del
personal en favor de unos
desplazamientos domicilio-trabajo
més sostenibles.
Analizar y planificar el transporte
del personal de toda Ia
organizacion para fomentar modos
de desplazamiento
domicilio-trabajo.
Aplicar criterios de sostenibilidad
en la contratacion publica de
servicios de transporte conforme el
Plan de Contratacién Publica
Ecolégica de la Administracion
General del Estado.
Racionalizar el uso del vehiculo
privado. Entre los empleados del
ISCIII.
Favorecer el uso de vehiculos con
bajas  emisiones  entre  los
empleados del ISCIII.
Favorecer la movilidad en modos
de transporte no motorizados.

Llevar a cabo una campafia de difusion
y comunicacién para favorecer los
desplazamientos sostenibles y
saludables entre los empleados.

Llevar a cabo un estudio de transporte
y movilidad de los empleados con
caracter bianual para poder adaptar
las rutas y la demanda de los servicios
de transporte publico.

Verificar la existencia de criterios de
sostenibilidad en la contratacién
publica de servicios de transporte
conforme el Plan de Contratacion
Publica Ecoldgica de la Administracion
General del Estado.

Seguir apoyando el uso del coche
compartido entre los empleados.
Presencia de puntos de recarga de
vehiculos eléctricos.

Seguir impulsando el uso de la
bicicleta como medio de transporte en
el interior y exterior de los Campus.

Campafia de difusion y

Existencia de una campafia en favor de movilidad

Evolucion del nimero de empleados que utilizan

MS wun 1 comunicacién para favorecer los sostenible modos de transporte sostenibles para llegar al
desplazamientos  sostenibles y | ynidad: Presencia/Ausencia/En desarrollo Iscin
saludables entre los empleados.
. Nefan
Estudio de transporte y movilidad ia de estudios bi de movilidad Unidad: N¢/afio
MS v 2 :
de los empleados (bianual) para Unidad: Presencia/Ausencia/En desarrollo
adaptar rutas y gestionar la
demanda de los servicios de
transporte publico.
S Llevar a cabo un control de la | Existencia de registro y control de criterios de Evolucién de los contratos de transporte que
o incorporacién de criterios de | movilidad sostenible en los contratos consideran la sostenibilidad en sus requisitos
sostenibilidad en la contratacién Unidad: Presencia/Ausencia/En desarrollo _ -
publica de servicios de transporte Unidad: N%/afio
conforme el Plan de Contratacion
Publica Ecoldgica de la
Administracién General del Estado.
S Puntos de recarga para vehiculos | Eyistencia de puntos de recarga para vehicul lucién del de energia en el punto de
MS eléctricos  (Vinculados a la eléctricos recarga
instalacion fotovoltaica) Unidad: Presencia/Ausencia/En desarrollo
Unidad: Kwh/afio
e Mantenimiento y difusion de l0s | Aparcamiento de bicicletas instalados Usuarios que acceden al campus en bicicleta o se
MJH Al

recintos para aparcar bicicletas.

Unidad: N2

por el en

Unidad: N¢/afio
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LINEA ESTRATEGICA

OBJETIVO

Tabla 6. Indicadores de desarrollo y de resultados. Medidas Campus Chamartin

INDICADORES AMBIENTALES -CAMPUS DE CHAMARTIN-

MEDIDA

INDICADOR DE REALIZACI

normativa controlando y
registrando los vertidos que se

®  Dotar a la red de vertido de los elementos
fisicos y recursos necesarios para atender

saneamiento del Campus de Chamartin

Unidad: Presencia/Ausencia/En desarrollo

Cumplir la normativa sectorial vigente, m Llevar un control y registro frecuente SES oL Seiulr[r::entod el § nr;glrsitro dde :OS Existencia de un registro de los consumos Evolucién del consumo anual de agua sanitaria en
el Plan de Gestion Sostenible del Agua de los consumos de agua en todos los consumos - e agua sanitaris € 108 | o iiarios para cada edificio del Campus los edificios
del ISCIII, las Ordenanzas Municipales y pabellones y edificios de los Campus. pabellones a través de los contadores.
Gestion de :' I',)Ia_" dde‘ Azom"_tr:_attarc'?r,'n GP”:I'rcal m Detectar con agilidad y corregir fugas Unidad: Presencia/Ausencia/En desarrollo Unidad: m3/afio
la dmljeo?cda Bl ISIEEDEEEE y/o facturaciones excesivas.
el Estado. icicid i
- - » ®  Reducir los consumos totales de agua GESAcu2 Adquisicion de bienes y productos ied . . . | d Evolucién del anual total de agua por
Realizar un uso eficiente, racional y R a fici | d Porcentaje de equip ene e
Demanda controlado del consumo de agua a por empleado equivalente a tiempo eficientes en el consumo de agua. agua existentes respecto al total leado equival atiempo leto (ETC)
A P completo m. afo) en, al
de Agua medio plazo, para minimizar tanto su leto (ETC) (m3/ETC/afio) A | _
Sanitari demanda como el coste. Y todo ello menos, un 10 % respecto al periodo Unidad: % Unidad: m3/ ETC/ s
anitaria bajo los principios de: planificacion, anterior. (Serfa deseable que los
accién, comprobacién y actuacion. consumos por empleado equivalente GESA i3 Control y deteccién precoz de roturas, ° " o
Detectar  posibles  fugas  y/o a tiempo completo no excedieran los fugas y usos indebidos del agua con Ne de fugas, averias y/o roturas reparadas al afio
facturaciones excesivas. 25 m3 al afio. reparacion urgente. Agua sanitaria. .
) B & E Unidad: N2
GESAcu 4 Seguimiento periddico y registro de los . : " T :
b 8 d P d 'y g[ is del Existencia de un registro anual de los de del anual de agua riego
nsum ri rav :
consumos de agua de riego através delos | ..\, ye riego en el Campus
< contadores. Unidad: m3/afio
S5 Cumplir la normativa sectorial Unidad: Presencia/Ausencia/En desarrollo
2 vigente, el Plan de Gestion lucién del anual total de agua de
i GESAcv 5 Uso de aguas grises suministradas por el . . . N i i ici
o Sostenible del Agua del ISClll, las L R ! P Existencia de riego con aguas pluviales riego por unidad de superficie de zona verde
=) Ordenanzas Municipales y el Plan Ayuntamiento de Madrid (proyectado por
w e de Contratacién Publica Ecoldgica m Controlar y registrar el consumo de agua la calle Sinesio Delgado) para el riego de idad: i i Unidad: m3/ m2zona verde/ afio
= Gestion de de la Administracién General del en el riego de zonas verdes y espacios | Unidad: Presencia/Ausencia/En desarrollo Ynidagd:
= [T, zonas verdes.
E la Estado. - 5 y
i o q W Detectar con agilidad y corregir fugas y/o L L, L
; —_ Demanda Realizar un uso eficiente, racional y e 7 GESA cv6 Urbanizacién, construccion, rehabilitacion L. N
3 < controlado del consumo de agua a Gl e . o Incorporacion de la eficiencia del uso del agua en
a D P P m  Reducir los consumos totales de agua por y mantenimiento con criterios de | disefi b
w de Agua medio plazo, para minimizar tanto . o . el disefio urbano.
> O h su demanda como el coste. Y todo superficie de zona verde (m3/m2 zonas xerojardineria y uso eficiente del agua.
= de Riego . P verdes/afio) en, al menos, un 10% Unidad: Presencia/Ausencia/En desarrollo
2 ello bajo los principios de: respecto al periodo anterior. —_—
w planificacion, accién,
S oA P "
= comprobacién y actuacion. GESAcu 7 Control y deteccion precoz de roturas, N2 de fugas, averias y/o roturas reparadas al afio
; Detectar posibles  fugas v/o fugas y usos indebidos del agua con si ! de riego d d .
facturaciones excesivas. " X en el sistema de riego de zonas verdes y espacios
ko) reparacion urgente. Agua de riego. lib
= ibres
i}
(G} Unidad: Presencia/Ausencia/En desarrollo
Gestion de GESAcH 8 Control y deteccion precoz de roturas, ° . ~ .o
la Demanda X X ) Ne de fugas, averias y/o roturas reparadas al afio Evolucion del consumo anual de agua PCI
Reduccion de consumos y costes fugas y usos indebidos del agua destinada en el si de pr contrai 0
de Agua econémicos a medio plazo, . L 1 b ® B a la proteccién contra incendios. Unidad: m3/afio
- A p ograr un consumo anual de afio, . . . -
para evitando pérdidas, asi como usos y exsepm TS Ry e Unidad: Presencia/Ausencia/En desarrollo
Proteccién consumos no justificados de las ’
Contra instalaciones de PCI.
Incendios
Evita.r. la incorporacién a la .red W Evitar los vertidos por las piletas de los GESA 19 Realizacion de analiticas semestrales de Analiticas realizadas anualmente Valor parametros analizados y evolucién
municipal de saneamiento vertidos laboratorios. las aguas residuales vertidas y evaluacion
Gestion y que puedan afectar al ® Llevar a cabo un seguimiento y registro de de resultados Unidad: N2 Unidad: Variable seglin parametros
Control funcionamiento de las depuradoras los vertidos que permita detectar
y producir contaminacion. parémetros andémalos que puedan ser i A 9 o .
Vertidos Verificar el cumplimiento de la fuente de contaminacion. GESACH Adaptac_llon de la arqueta final de vertido y Reforma y adecuacion realizada
10 reparaciéon y reforma de la red de
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LINEA ESTRATEGICA

OBJETIVO

realizan a la red de saneamiento

INDICADORES AMBIENTALES -CAMPUS DE CHAMARTIN-

a las exigencias de la normativa vigente.

MEDIDA

INDICADOR DE REALIZACION

exterior.

ESA 1l _ L . . - . .
e, Reducir las aguas pluviales que llegan a la GESAcH Uso de pavimientos que favorezcan la | Superficie pavimentada co.n.materlales drenantes Evolucién del caudal de aguas residuales vertido.
red de saneamiento usando pavimentos infiltracion del agua de Iluvia en las obras frente al total de la superficie pavimentada del Unidad: litros/segundo
que favorezcan el drenaje natural. de urbanizacién, rehabilitacién y reforma | campus
del C: .
SHELES Unidad: m2
Planificacion m Revisar y actualizar el Plan de Contar con un Plan de Gestién GESA cu12 Revision y actualizacion del Plan de Plan de Gestién Sostenible del Agua actualizado
General Gestion Sostenible del Agua. Sostenible del Agua actualizado. Gesti6n Sostenible del Agua. Unidad: Presencia / Ausencia /En desarrollo
GEHCACC  Control y registro de los consumos | gyjstencia de un registro de consumos energéticos Evolucién del consumo anual de energia
wl eléctricos y de combustibles fosiles. Unidad: Presencia/Ausencia eléctrica y gas natural.
Unidad: Kwh/afio
lucién del energético total por
Reducumooconsumos e erEeticos GEHCACC Renovacién progresiva de luminarias Luminarias, equipos ofimaticos, electrodoméstico: leado equival atiempo pl (ETC)
totales por unidad de superficie atil | 2 (exteriores e interiores), equipos de | y de climatizacién renovados hacia modelos de Unidad: kWh/ETC/afio
edificacion  (kwh/m?/afio) en, al ofimatica, electrodomésticos y equipos | alta eficiencia - .
5% respecto al periodo e i Ahorro econémico asociado a un menor
met"‘{sr un de climatizacion  (con  etiqueta Unidad: N2 consumo energético
anterior. e . 2 .
Producir, al menos, el 20% de Ia e;ergetrca) hacia modelos de maxima | |nversién anual realizada en renovacién de Unidad: € /afio
i icienci St i i eficiencia. inari; i ati ésti
m  Mejorar la eficiencia energetlcal«‘en energia que se consume a partir qe |um'"3."asr. equJIIPOS D.ﬁmatlcosl e|Eth°d°’.“.e$tIC.°5 Evolucion de las emisiones de gases de efecto
el marco del Plan de Contratacién fuentes renovables dentro del propio y de climatizacién hacia modelos de alta eficiencia invernadero
GESTION DE LA Publica Ecoldgica de la Iscll. Unidad: €
. Administracién General del Estado Reducir las emisiones de CO, n 3 iabilidad — Unidad: Toneladas CO; equivalentes /afio
ENERGIA, y el Plan Nacional de Accién de equivalentes en, al menos, un 5% GELEECE o dy ikl técnica V| existencia del estudio
ey ati : : ; rentabilidad econémica para el cambio de
MINIMIZACION DE Eficiencia Energética. respecto al periodo anterior. Ratio de | ¢ 3 . [ o Unidad: Presencia/Ausencia/En desarrollo
®  Minimizar la Huella de Carbono del emisiones  por  superficie atil gaséleo C a gas natural en ciertos edificios
LA HUELLA DE ISClIl. edificacion (kg eq CO?/m?/afio). e instalaciones.
Adaptacio I fect Adaptacio I ifici | disefi i i6 i i6 - 2 N : iz ST P
CARBONO Y - . da;? acion @ O.S ,e ec 0% CEGEELRD CBID Gl el CEED GEHCACC Consideracién de la necesaria adaptacién C acion de la ia p al cambio climatico en documentos y proyectos urbanisticos
ADAPTACI(JN AL inevitables del Cambio Climatico: urbano de los campus a las nuevas wa al Cambio Climatico en la renovacion, R X X
limitar los impactos de las condiciones  climaticas. (Necesaria IR ¢ GbEiEs e Unidad: Presencia/Ausencia/En desarrollo
CAMBIO CLIMATICO temperaturas extremas, reducir presencia de arbolado para reducir el @ dificaci
(GEHCACC) vulnerabilidades e incrementar la efecto isla de calor, adecuado ampusy sus edificaciones
resiliencia frente a las nuevas aislamiento y disefio bioclimatico, uso
F;'::;:'C?S:; dZIIITS]ZT:IcaS @ (B iﬁﬁ;‘:eef:; agua ante episodios de | GEHCACC Estudio (Alcances: 1, 2y 3) y registro | gxistencia estudio anual huella de carbono Existencia estudio anual huella de carbono
Control y seguimiento de las oS ekl (NeEnee 7)) d ( Riclh dl | YR Presencia/Ausencia/En desarrollo Unidad: Presencia/Ausencia/En desarrollo
n Carbono. Registro Alcance 3 Ultimo . . . S . . . TS
emisiones de gases de efecto ~ ) 8 Existencia sello registro de huella del Ministerio Existencia sello registro de huella del Ministerio
invernadero, incluyendo el Alcance 3. afio periodo. para la Transicién Ecolégica para la Transicién Ecolégica (Alcance 3 dltimo afio)
Registro Huella de Carbono (Alcance 1 . ) . . ) .
+ 2 todos los afios) y del Alcance 3 Unidad: Presencia/Ausencia/En desarrollo Unidad: Presencia/Ausencia/En desarrollo
(Ultimo afio del periodo). Evolucion de las emisiones de gases de efecto
invernadero
Unidad: Toneladas CO; equivalentes /afio
Toneladas CO; equivalentes /m2/afio
Toneladas CO; equivalentes/ETC /afio
GEIAcu1 Garantizar el confort sonoro del Veces que se superan los limites acusticos Evolucion Valores de Nivel Continuo Equivalente
recinto tanto durante el normal admisibles Diurno, Vespertino y Nocturno
GESTION DEL RUIDO Los niveles de ruido en las q q -
. ; X . funcionamiento de las actividades . o .
(EMISION E ®m Garantizar un adecuado confort instalaciones del ISCIIl se mantienen Unidad: N2/afio Unidad: dBA
- sonoro en las instalaciones del dentro de unos rangos de calidad del ISCIII como durante las obras de
INMISION) ISCIIl. adecuada conforme la normativa reforma y/o urbanizacién que Personas afectadas por la superacion de los limites
(GEIA) sectorial vigente. puedan llevarse a cabo. acusticos admisibles
GEIA ey 2 Mediciones bianuales de ruido

Unidad: Personas/afio
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INDICADORES AMBIENTALES -CAMPUS DE CHAMARTIN-

(GR)

MINIMIZACION Y CONTROL DE LA PRODUCCION DE RESIDUOS

OBJETIVO MEDIDA INDICADOR DE REALIZACI
GReu1l Control del Servicio de la Limpieza
Integral. Registro de la produccion y Registro nor act de de delapr .de. s urbanos
- . Clase | (Clase 1) por empleado equivalente a tiempo
gestion de los residuos de Clase I.
Garantizar la gestion de los . . . completo (ETC)
eEs generales ERES Unidad: Presencia/Ausencia/En desarrollo ) .
conforme los  principios  de Unidad: Kg/ETC/afio
prevencion (reducir su produccion), - L. . oL PRy, -
Sy SETETS, [ ] ‘lélllnlmllzar la prodecclon c:e resldl{osA _ _ i de la pri totalde r Clase |
Clasel. Telier (B SeRaEEe ¢ resEliEs [] CIantro?r y Registrar los re5|du|os GRcn 2 Minimizar la produccién de residuos b o tica d ol en el ISCIIl
" en origen para garantizar la s U GRE B3 e Gl a través de compras de bienes y wistencia de una politica de compras que evita el
Residuos ot e Pl instalaciones del ISCIII. . o . embalaje excesivo Unidad: Kg /afio
Generales. \’;alorizar los residuos‘ de jardineria O Seperer b (MR de meeties an S M s
Residuos L origen en funcién de su potencial especialmente de residuos plasticos Unidad: Presencia/Ausencia/En desarrollo
y restos de poda. o . . P T I—
Urbanos. o . valorizacién. sin capacidad de reciclaje, y facilitar
Gupliinte c b memEde m Valorizar todos los residuos de : :
sectorial y las determinaciones que el su recogida selectiva para favorecer
N o jardineria y restos de poda. . Y
afectan a los residuos indicadas en su potencial valorizacion.
Elco::‘c’JIZirladedecograr:rl:;is’:;lllilfi: GRcu3 Mantenimiento y uso adecuado de
sy B e las compostadoras de residuos Cantidad de compost c.que generan anualmente las
. A compostadoras de residuo verde
verdes distribuidas por el campus
Unidad: kg/afio
GRci4 Mantener las medidas del periodo Cantidad de residuos que se recogen en las bolsas lucién de la produccién de resid (Clase I1)
anterior para reducir la produccion de | yerdes pro -
residuos por empleado equival atiempo Pl
Clase Il Garantizar una adecuada ' Unidad: kg/afio (ETC)
Residuos separacion de residuos en origen Minimizar | duccién de Resid . .
Biosanitarios para minimizar el coste del L} |n|m|za|t a per .UCCIOH e Reslduos Unidad: Kg/ETC/ano
L . .. . Clase Il (Biosanitarios). I
Asimilables A tratamiento y gestion de Residuos 4
\Ihanes Clase IIl. | de la produccién total de residuos Clase
Il en el ISCIIl
Unidad: Kg /afio
GRcu5 Registro normalizado actualizado de
: : : oad, ioad, | duccid "
residuos Clase I1l, Vy V. Exlstefma de un registro nor act de la prt der u urbanos
de residuos Clase Ill, Vy VI. (Clase lll, V y VI.) por empleado equivalente a
Clase lll, Vy VI. tiempo completo (ETC)
Biosanitarios Controlar la produccién y la gestion u Controlar v resistrar Ia oroduccion de Unidad: Presencia/Ausencia/En desarrollo ) .
Especiales, de este tipo de Residuos conforme I I . Unidad: Kg/ETC/afio
N N N . los residuos Clase Ill, Vy VI.
Citotéxicos Y la normativa vigente. 4
Quimicos. | de la produccién total de r Clase
I, VyVLlenelisCll
Unidad: Kg /afio
m Minimizar la produccion de residuos | SRct6 Ceniichynininizecioplcel oslestlo )| ¢y ia de proy urbanizacién y Cantidad total de residuos de construccién y
en obras de urbanizacién vy producidos en las obras de | rehapilitacion que incluyen medidas para demolicién producidos por unidad de superficie
ilitacio construccion demolicién que se juccié id ilizacié ili
Wiy B mededin e rehabilitacion. Y q la pr de r (reutilizacién) rehabilitada
Residuos De residuos de  construccién y m 100% de los residuos de obras de llevanjalcabolenielicamptiss Unidad: Presencia/Ausencia/En desarrollo Unidad: Kg/m2/afio
(TR demolicién, reutilizando si'empre construccion y rehabilitacion : Kg
Demolicién que sea posible, y garantizar la gestionados conforme la normativa

gestion de estos residuos conforme
la normativa sectorial vigente.

sectorial vigente.
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LINEA ESTRATEGICA OBIJETIVO MEDIDA INDICADOR DE REALIZACION
m Controlar y registrar la adecuada | Gg g1 Existencia de un inventario actualizado de lucién de episodios de contaminacion de suelos
conservacion y mantenimiento de los Control y minimizacién de los riesgos actividades p. ial i -as del
GESTION DEL SUELO | ™ Minimizar el riesgo de contaminar depllﬁSifOS de CombUSﬂNESI P"essntdﬁ de contaminacion del suelo. Inventario | suelo Unidad: Ne/afio
el suelo y prever la recuperacion de en los Campus, asi como el estado de v i . . .
(CONTAMINACION) X o Iz =IQAE, - de  actividades  potencialmente | ynidad: Presencia/Ausencia/En desarrollo
éste en su caso. Todo ello de otras instalaciones potencialmente contaminadoras del suelo para su Evoluciéon superficie de suelo afectada por
acuerdo con los requerimientos ontaminadoras del suelo. PRy
(GS) normativos vigentes. z . II | rb Y t' _ vigilancia. Protocolo de actuacién en contaminacion
m  Controlar las obras y actuaciones que PR
K caso de contaminacion. i aod 2 . =
se llevan a cabo en el ISCIl para evitar Unidad: m? suelo contaminado/afio
episodios de contaminacion.
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4.3 Auditoria Ambiental Interna

La Comisién de Medio Ambiente o, de ser creada, el nuevo Area/Unidad de gestién ambiental
del ISClII, llevara a cabo una Auditoria Ambiental Interna de acuerdo con los requerimientos
de la Norma ISO 14001:2015 y al Reglamento (EMAS).

Objetivo de la Auditoria: Evaluar de forma sistemdtica, documentada, periddica y objetiva
del comportamiento medioambiental del ISCIIl y del sistema de gestidon adoptado mediante
el andlisis de los indicadores ambientales.

Programacion: Bianual
Contenido de la Auditoria: La Auditoria incluird, al menos, los siguientes aspectos:
e Fecha
e Aspectos Ambientales objeto de evaluacién:
— Gestion del Agua
— Gestion de la Energia y Huella de Carbono
—  Ruido (Emisidn e Inmision)
—  Produccién y Gestion de Residuos
—  Gestidn del Suelo (Contaminacidn)
— Movilidad y Transporte Sostenible
— Gestion del Arbolado y del Patrimonio Verde
— Aspectos relacionados con la Salud Ambiental
— Gestidon Ambiental en la Adquisicién de Bienes y Servicios
— Comunicacién y Formacion
e Estado de los Indicadores de Seguimiento para cada Aspecto Ambiental considerado.

e Establecimiento de conclusiones para cada aspecto ambiental evaluado. De entre las
siguientes:

— No Conformidad. Cuando los indicadores ambientales analizados arrojan
evidencia la ausencia o incumplimiento de los objetivos, metas y acciones
ambientales programadas. En este caso, se concretaran las causas y se
determinardn las acciones preventivas y/o correctivas a adoptar para subsanar
el problema ambiental detectado, identificando responsabilidades.

— Observacion. Si se aprecia una desviacidon puntual de los objetivos, metas y
acciones ambientales programadas. No existe suficiente evidencia para
declararla como una No Conformidad, aunque puede llegar a serlo. Para este
caso se definira la necesidad de llevar a cabo un seguimiento ambiental mas
concreto sobre el aspecto ambiental observado.
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— Conforme. Cuando los indicadores ambientales analizados arrojan valores que
se consideran adecuados a los objetivos, metas y acciones ambientales
programadas.

—  No Aplica.

Actuacion en caso de No Conformidad. Para resolver las No Conformidades podran
adoptarse nuevas medidas. Por otro lado, debera tenerse en cuenta la posibilidad que
durante el periodo de aplicaciéon del plan se desarrollen nuevas normativas y exigencias
técnicas o se produzcan mejoras técnicas o tecnolégicas respecto a las contempladas en la
presente planificacion. Estas nuevas medidas o actuaciones se incorporardan a la
planificacién energética local bajo el criterio de mejora continua del sistema.

Comunicacion de los resultados y conclusiones: La Auditoria quedard recogida en un
documento cuyas conclusiones se comunicaran a los maximos responsables del ISCIIl y a los
responsables de las areas o unidades implicadas.

4.4 Declaracion ambiental

Con caracter bianual, ligada a la elaboracion de las Auditorias Ambientales Internas, el ISCIII
redactara un informe bajo la denominacién de Declaracién ambiental para su difusién publica
en el que se incluird, al menos, la siguiente informacién:

« Un breve resumen de las caracteristicas y actividad del ISCIII.

« Una breve descripcién de los aspectos medioambientales significativos para el ISCIII
conforme su actividad.

« Una breve descripcién de la politica medioambiental, objetivos y metas
medioambientales a alcanzar.

« Una referencia a los requisitos legales aplicables a los aspectos medioambientales
significativos para el ISCIII.

« Una breve descripcién de las actuaciones ambientales desarrolladas hasta la fecha, asi
como la descripcidon del sistema de gestion ambiental adoptado.

« Una breve exposicion y valoracion de la evolucion de los indicadores del
comportamiento ambiental.

Esta Declaracion ambiental serd publicada por el ISCIII a través de sus canales habituales de
comunicacion interna y externa.
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5. REVISION DE LA PLANIFICACION Y DEL SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL

A la luz de las Auditorias Ambientales Internas y teniendo en cuenta la evolucidn técnica y
normativa, la Comisién de Medio Ambiente o, de ser creada, el nuevo Area/Unidad de gestién
ambiental del ISCIII, llevara a cabo , de forma bianual y después de ejecutadas las auditorias,
una revision de la planificacion y del proceso de implantacién del sistema gestién ambiental al
objeto de determinar la necesidad de aplicar cambios en la politica, objetivos, metas, acciones,
procedimientos o instrucciones desarrolladas hasta la fecha. Todo ello bajo el compromiso de
mejora continua del sistema.

Esta revision se concretard documentalmente en un informe en el que se recogeran los
aspectos tratados, las conclusiones y las propuestas de mejora a futuro. En virtud del alcance
de las mejoras planteadas se podrd determinar la necesidad de comunicar y difundir esta
informacidn para su general conocimiento.

6. CERTIFICACION Y/O VERIFICACION DEL SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL

Al final del periodo programado el ISCIIl podra adoptar la decision de certificar su sistema de
gestién ambiental, para lo que resultara imprescindible el haber ejecutado las medidas y
especificaciones ambientales recogidas en el presente plan.

La certificacion y/o verificacion del sistema de gestion ambiental conforme la 1ISO 14001:2015
y/o el Reglamento EMAS (Sistema comunitario de gestion y auditoria ambiental) debera ser
llevada a cabo por una entidad certificadora acreditada por la ENAC (Entidad Nacional de
Acreditacidon) qué se encargard de examinar si los documentos, medidas y procesos
desarrollados para la implantaciéon del sistema de gestién ambiental del ISCIlII cumplen los
requisitos exigidos en cada caso. En este sentido, se debe sefialar que la planificacidn realizada
se ha tratado de ajustar a los estandares y normas recogidos tanto por la ISO 14001:2015 y/o
el Reglamento EMAS en previsidon de una potencial certificacién.
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