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Reunido el érgano de seleccién del Concurso de Méritos convocado por Resolucién de la Subsecretaria de Ciencia, Innovacién y
Universidades, de fecha11 de junio de 2019, para la contratacién en régimen laboral por obra o servicic determinado de un
puesto de la categoria de TITULADO SUPERIOR DE ACTIVIDADES TECNICAS Y PROFESIONALES para su incorporacion a la
ejecucién de actividades derivadas del proyecto de investigacion “Information for Action-InfAct (‘action’)”, n° exp. EPY
303/18-TS-3, y una vez publicada la lista definitiva de admitidos y excluidos, se acuerda hacer publica la lista provisional de
méritos con indicacidon de la puntuaciéon obtenida en cada uno de los méritos y la puntuacion total, tal y como establece el
apartado 6.1 de las bases de Ia convocatoria.

TITULADO SUPERIOR DE ACTIVIDADES TECNICAS Y PROFESIONALES

DA WN =

: MERITOS
Apellidos Nombre i i e kil A PROFESIONALES| TOTAL
1 2 3 4 5 1 2
AYALA GARCIA ALBA 6,91 3,50 - 6,00 4,00 40,92 40,00 80,00
CERRILLO JIMENEZ DAVID 3,65 - - - - - - 3,55
GOMEZ GARCIA TERESA 6,25 3,50 - 6,00 3,00 35,52 34,08 78,75
LEON GOMEZ INMACULADA 10,00 3,50 = 6,00 2,20 60,00 4,56 80,00
SIMON MENDEZ LORENA 10,00 2,00 1,25 6,00 3,40 60,00 - 80,00
FASE CONCURSO

Méritos Formativos:
Titulaciones: hasta 5 puntos por la titulacion exigida y hasta 5 puntos por otra titulacion relevante o proceso selectiivo superado: maximo 10 puntos

Cursos, seminarios, hasta 0,4 por cada curso o seminario de 15 a 100 horas, hasta 0,75 por cada curso o seminario de 101 a 500 horas y hasta 2 puntos por cada curso o seminario
de mas de 500 horas : maximo 9 puntos.

Becas en Espafia o en el extranjero relacionadas con fas funciones a desarrollar 1,25 puntos por cada afio completo o fraccién superior a 6 meses: méximo 5 puntos

Por autoria o participacién en publicaciones relacionadas con las funciones a desarrollar: hasta 0,6 puntos por cada publicacion, maximo 6 puntos

Por participacion en congresos: hasta 0,4 puntos por cada ponencia o C.0O. y hasta 0,2 puntos por cada pdster, maximo 4 puntos

Méritos Profesionales:

Experiencia en puesto similar de nivel igual o superior. 12 puntos cada afio completo: maximo 60 puntos

Experiencia en puesto similar de nivel inferior. 8 puntos cada afio completo: maximo 40 puntos

FASE OPOSICION

Entrevista en espafiol y/o inglés con los candidatos que hayan superado la fase concurso, méximo 20 puntos .
Lo que se comunica para su conocimiento y efectos de la reclamacion a que hubiere lugar en el plazo de 5 dias
habiles a contar desde el dia siguiente de su publicacion |

Majadahonda, a_BQﬁeagd’sib de 2019

LA PRESIDENTA DEL TRIBUNAL

o8 N

. | L
Fdo.: Esperanza Rodriguez de las Parras



