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MINISTERIO
DE CIENCIA, INNOVACION
Y UNIVERSIDADES

Finalizadas la Fase | y la Fase Il del proceso selectivo convocado por Resolucion de la Subsecretaria de Ciencia , Innovacién y Universidades, de fecha
11 de marzo de 2024, para la contratacion de personal laboral indefinido en la modalidad de contrato de actividades cientifico-técnicas, conforme
a la redaccion del articulo 23 bis de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién; de una plaza de Grupo profesional M3
(Titulado Nivel 3 del Marco Espafiol de Cualificaciones para la Educacién Superior o equivalentes) especialidad investigacion; sujeta al Convenio
Unico para el personal laboral de la Administracion General del Estado, en el Instituto de Salud Carlos Ill, adscrita a la linea de investigacién
“Epidemiologia de las Enfermedades Transmisibles” y con cargo al proyecto “Vaccine effectiveness, Burden and Impact Studies (VEBIS) of COVID-19
and influenza- LOT 4: ECDC Vaccine effectiveness and impact of COVID-19 vaccines through routinely collected exposure and outcome data
using health registries”. FWC n° ECDC/2021/018", nimero de expediente EPY 210/22 -M3-3-INDEFINIDO, se publica la lista provisonal de la Fase | y
Il con indicacién de la puntuacién obtenida en cada uno de los méritos y la puntuacién total, tal y como establece el apartado 6.1 de las bases de la
convocatoria.

GRUPO PROFESIONAL M3

Apellidos Nombre MERITOS PROFESIONALES MERITOS FORMATIVOS -:;2;2'_' pu;Atl;?EC:lc',n TOTAL

1 2 1 2 3 4 5
CANO ARMENTERQOS MONTSERRAT 30,00 0,00 7,59 5,55 0,00 0,50 0,00 43,64 10,00 53,64
ROJAS BENEDICTO AYELEN LANINNA 46,50 0,00 3,94 2,00 0,00 5,00 2,00 59,44 19,00 78,44
ZAMORA CANADAS CARMEN 17,20 0,00 3,45 0,75 0,00 0,00 0,00 21,40 15,00 36,40

Méritos Formativos:
Titulaciones: hasta 5 puntos por la titulacién exigida y hasta 5 puntos por otra titulacion relevante o proceso selectiivo superado: maximo 10 puntos

Cursos, seminarios, hasta 0,4 por cada curso o seminario de 15 a 100 horas, hasta 0,75 por cada curso o seminario de 101 a 500 horas y hasta 2 puntos por cada curso o seminario de mas de 500
horas : maximo 9 puntos.

Becas en Esparia o en el extranjero relacionadas con las funciones a desarrollar 1,25 puntos por cada afio completo o fraccion superior a 6 meses: maximo 5 puntos
Conocimiento de idiomas: méximo 3 puntos.

Por autoria o participacion en publicaciones relacionadas con las funciones a desarrollar: hasta 0,5 puntos por cada publicacion, maximo 5 puntos

Por participacion en congresos: hasta 0,5 puntos por cada ponencia o C.0O. y hasta 0,1 puntos por cada pster, mximo 3 puntos

Méritos Profesionales:
Experiencia en puesto similar de nivel igual o superior. 20 puntos cada afio completo: maximo 60 puntos
Experiencia en puesto similar de nivel inferior. 10 puntos cada afio completo: maximo 40 puntos

FASE Il
Entrevista en lengua espafiola y/o inglés,sobre los conocimientos y experiencia en relacion con los méritos descritos en el Anexo | de la convocatoria y con la
adecuacion al perfil de la plaza convocada, las tareas a desarrollar y a sus requisitos especificos:maximo 20 puntos .

Lo que se comunica para su conocimiento y efectos de la reclamacién a que hubiere lugar
en el plazo de 5 dias habiles a contar desde el dia siguiente de su publicacion

Majadahonda,
LA PRESIDENTA DEL TRIBUNAL
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