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Reunido el érgano de seleccion del concurso de méritos convocado por Resolucion de la Subsecretaria de Ciencia e
Innovacion, de fecha 18 de noviembre de 2020, para el ingreso como personal laboral temporal en la modalidad de
contrato EN PRACTICAS de un puesto de la categoria de TITULADO SUPERIOR DE ACTIVIDADES TECNICAS Y
PROFESIONALES (Grupo Profesional 1, Area Funcional 2), sujeto al Convenio Unico para el personal laboral de la
Administracion General del Estado, en el Instituto de Salud Carlos lll, con cargo al proyecto de investigacion
“FRAMEWORK AGREEMENT NUMBER-ECDC/GRANT/2020/004”, n° exp. MPY 181/20-TS PRACTICAS vy, una vez
publicada la lista definitiva de admitidos y excluidos se acuerda hacer publica la lista provisional de méritos con
indicacion de la puntuacion obtenida en cada uno de los méritos y la puntuacion total, tal y como establece el apartado
6.1 de las bases de la convocatoria.

TITULADO SUPERIOR DE ACTIVIDADES TECNICAS Y PROFESIONALES

. MERITOS
Apellidos Nombre MERITOS FORMATIVOS PROFESIONALES | TOTAL
1 2 3 4 5 1 2
ANFAIHA SANCHEZ MIRIAM 41,76 | 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 42,76
ARAGON GARCIA SARAY 40,50 | 1,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 42,00
ARIAS PACHECO AMPARO 46,32 | 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 48,32
CHARRO ZANCA SARA 51,66 | 0,00 2,50 0,00 0,00 0,00 0,00 54,16
CIRIA GIL CARLOS 46,32 1,50 5,00 2,00 1,50 0,00 0,00 56,32
CONDE GUTIERREZ ARIADNA 37,50 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 37,50
DAVILA PINON PEDRO 4410 | 0,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 44,60
DIAZ DE AGUSTIN AITOR 48,96 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 48,96
DIAZ-TEJEIRO RODRIGUEZ CRISTINA 4764 | 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 51,64
DONOSO ALMENARA ANA MARIA 53,82 | 3,50 0,00 0,00 1,50 0,00 0,00 58,82
JIMENEZ COCA IRENE 54,65 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,85 55,50
JIMENEZ GARCIA CARLOS 49,44 | 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50,44
LEMUS AGUILAR LUIS FERNANDO 49,84 | 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 53,84
MANZANARES TORRIJOS MARIO 48,96 | 6,00 0,00 1,00 0,25 0,00 0,00 56,21
MOLINERO GARCIA MARTA 45,72 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 45,72
OJEDA PUERTAS MONICA 51,48 | 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 53,48
PEIRO PAREDES SONIA 47,22 | 0,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00 49,22
PEREZ MONTERO ANDREA 4494 | 4,00 0,00 0,00 1,00 0,00 1,09 51,03
RODRIGUEZ PERINAN GUIOMAR 49,08 | 0,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 49,58
ROSCALES GARCIA GABRIEL 48,60 | 0,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00 50,60
RUIZ PEREZ IRENE 47,94 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 47,94
RUIZ RODRIGUEZ JOSE MANUEL 50,26 | 0,50 0,00 0,00 0,25 2,96 0,00 53,97
SELLER CORONA IVAN 49,68 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 49,68
SILVA LLANES IGNACIO 53,34 | 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 55,34

Méritos Formativos:
Titulaciones: 10 puntos por cada titulacion relevante o proceso selectivo superado, hasta 60 puntos por el expediente académico: méximo 80

puntos

Cursos, seminarios, 1 punto por cada curso o seminario de 15 a 100 horas, hasta 2 puntos por cada curso o seminario de 101 a 200 horas y

hasta 4 puntos por cada curso o seminario de mas de 200 horas: maximo 20 puntos.

Becas en Espaiia o en el extranjero relacionadas con las funciones a desarrollar 5 puntos puntos por cada afio o fraccion: maximo 10 puntos
Por autoria o participacion en publicaciones relacionadas con las funciones a desarrollar: hasta 2 puntos por cada publicacion: méximo 10 puntos

Por participacion en congresos: C.Oral hasta 1 punto, max 5 y Poster hasta 0,5 puntos, méx 5: maximo 10 puntos

Méritos Profesionales:
Experiencia en puesto similar de nivel igual o superior: hasta 4 puntos cada afio completo: maximo 8 puntos

Experiencia en puesto similar de nivel inferior: hasta 1 punto cada afio completo: maximo 2 puntos




Lo que se comunica para su conocimiento y efectos de la reclamacion a que hubiere lugar en el plazo de 5
dias habiles a contar desde el dia siguiente de su publicacion

Majadahonda,a 17 de diciembre de 2020
“L TRIBUNAL




