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Finalizado el plazo de reclamacion a la lista provisional del concurso de méritos convocado por Resolucion de la
Subsecretaria de Ciencia, Innovacion y Universidades, de fecha11 de junio de 2019, para la contratacion de personal
laboral temporal, en la modalidad de obra o servicio determinados, de la categoria de TITULADO SUPERIOR DE
ACTIVIDADES TECNICAS Y PROFESIONALES para su incorporacion a la ejecucion de actividades derivadas del
proyecto de investigacion “Hacia un Centro de Referencia en Interoperabilidad de la Informacion Sanitaria y su
aplicacion en la cohorte CoRIS de la RIS”, n° exp. SGSAFIPY-308/18-TS, se publica la lista definitva por orden de
puntuacién de aspirantes que han superado la puntuacién minima exigida de 40 puntos para superar la fase
concurso, y se convoca a los aspirantes para la fase de oposicion, el dia 11 de septiembre a las a las 15:30
horas en el despacho 14.01.0009, de la Unidad de Investigacion de Salud Digital, Pabelléon n° 14, del Instituto de
Salud Carlos Il (¢/ Monforte de Lemos 5, 28229, Madrid).

TITULADO SUPERIOR DE ACTIVIDADES TECNICAS Y PROFESIONALES

5 VERITOS
Apellidos Nombre . e PROFESIONALES |  ToTAL
1 2 3 4 5 1 2
BURGOS LLAMO ALFREDO 8,53 4,25 250 | 1,80 | 2,20 60,00 - 79,28
LOPEZ RODRIGUEZ FERNANDO 3,18 5,00 1,25 | 540 | 3,60 51,75 = 70,18
FASE CONCURSO
Meéritos
Formativos:

Titulaciones: hasta 5 puntos por la titulacion exigida y hasta 5 puntos por otra titulacion relevante o proceso selectiivo superado: maximo 10 puntos

Cursos, seminarios, hasta 0,4 por cada curso o seminario de 15 a 100 horas, hasta 0,75 por cada curso o seminario de 101 a 500 horas y hasta 2 puntos por cada
curso o seminario de mas de 500 horas : maximo 9 puntos.
Becas en Espafia o en el extranjero relacionadas con las funciones a desarrollar 1,25 puntos por cada afio completo o fraccion superior a 6 meses: maximo 5 puntos

Por autoria o participacion en publicaciones relacionadas con las funciones a desarrollar: hasta 0,6 puntos por cada publicacion, maximo 6 puntos
Por participacion en congresos: hasta 0,4 puntos por cada ponencia o C.O. y hasta 0,2 puntos por cada poster, maximo 4 puntos

Méritos

Profesionales:

Experiencia en puesto similar de nivel igual o superior. 12 puntos cada aiio completo: maximo 60 puntos
Experiencia en puesto similar de nivel inferior. 8 puntos cada afio completo: méximo 40 puntos

FASE OPOSICION

Entrevista en espafiol y/o inglés con los candidatos que hayan superado la fase concurso, maximo 20 puntos .

Majadahonda, 9 de s¢ gtiembre de 2019
LA PRESIDENTA




