AW N o

MINISTERIO

DE CIENCIA. INNOVACION B et aico
Y UNIVERSIDADES de Salud
Carloslll

Reunido el érgano de seleccién del Concurso de Méritos convocado por Resolucion de la Subsecretaria de
Ciencia, Innovacién y Universidades, de fecha 9 de octubre de 2019, por la que se convoca proceso selectivo
para la contratacién de personal laboral temporal, en la modalidad de obra o servicio, de un puesto de la
categoria de TECNICO SUPERIOR DE ACTIVIDADES TECNICAS Y PROFESIONALES (Grupo Profesional 3
y Area funcional 2), sujeto al Convenio Unico para el personal laboral de la Administracién General del Estado,
en el Instituto de Salud Carlos Ill, con cargo al proyecto “Inestabilidad cromosémica y cancer: una
aproximacion multidisciplinar para la busqueda de nuevos biomarcadores y de oportunidades
terapéuticas”, n°® exp. IERPY 1363-16-TE, y una vez publicadas las listas definitivas de admitidosy
excluidos, se acuerda hacer publica la lista provisional de méritos con indicacion de la puntuacién obtenida en
cada uno de los méritos y la puntuacién total, tal y como establece el apartado 6.1 de las bases de la

convocatoria.

TECNICO SUPERIOR DE ACTIVIDADES TECNICAS Y PROFESIONALES

. MERITOS
Apeliidos Nembre il i o PROFESIONALES |  ToTAL
1 2 3 2 5 1 2
CASTRO RODRIGUEZ NEREA 632 | 120 | 000 | 1,00 | 000 | 2640 | 000 34,92
GARCIA PEREZ ROCIO 5,46 3,80 0,00 0,00 0,25 0,00 0,00 9,51
MARISCAL RUIZ RUBEN 5,74 3,80 0,00 0,00 0,25 0,00 0,00 9,79
VILAPLANA MARTI BORJA 7,44 10,60 0,00 0,00 7,00 39,36 0,00 64,40

Méritos Formativos:

Expediente académico:hasta 8 puntos.Titulaciones distintas a la exigida:hasta 8 puntos.Proceso selectivo: hasta 8 puntos superado: maximo16 puntos

Cursos, seminarios, hasta 0,8 por cada curso o seminario de 15 a 100 horas, hasta 1,5 por cada curso o seminario de 101 a 500 horas y hasta 4 puntos
por cada curso o seminario de mas de 500 horas: maximo 18 puntos.

Becas en Espafia o en el extranjero relacionadas con las funciones a desarrollar 5 puntos por cada afio completo: maximo 10 puntos

Por autoria o participacion en publicaciones relacionadas con las funciones a desarrollar: hasta 2 puntos por cada publicacion: maximo 8 puntos

Por asistencia y/o participacion en congresos: hasta 0,5 puntos por cada asistencia y hasta 1 punto por cada pdster, CO,ponencia: maximo 8 puntos
Méritos Profesionales:

Experiencia en puesto similar de nivel igual o superior. 12 puntos cada aiio completo: maximo 60 puntos

Experiencia en puesto similar de nivel inferior. 8 puntos cada afio completo: maximo 40 puntos

Lo que se comunica para su conocimiento y efectos de la reclamacion a que hubiere lugar en el plazo de 5
dias habiles a contar desde el dia siguiente de su publicacion

Majadahonda, 18 mbre de 2019

LA/PRESIDENTA DEL TRIBUNAL

Fdo.: Esperan i ras——




