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Reunido el 6rgano de seleccion del Concurso de Méritos convocado por Resolucién de la Subsecretaria de Ciencia e Innovacion, de fecha
16 de septiembre de 2020, para la contratacion de personal laboral temporal, en la modalidad de obra o servicio determinados de un puesto
de la categoria de TITULADO SUPERIOR DE ACTIVIDADES TECNICAS Y PROFESIONALES para su incorporacion a la ejecucion de
actividades derivadas del proyecto de investigacion “EUROPEAN HUMAN BIOMONITORING INITIATIVE (HBM4EU)-ACTION)”, n° exp.
SPY 1305/16-1 TS-3, y una vez transcurrido el plazo de subsanacion al listado provisional de admitidos y excluidos, se confirma el mismo
al no existir modificaciones, se acuerda hacer publica la lista provisional de méritos con indicacién de la puntuacion obtenida en cada uno
de los méritos y la puntuacion total, tal y como establece el apartado 6.1 de las bases de la convocatoria.

TITULADO SUPERIOR DE ACTIVIDADES TECNICAS Y PROFESIONALES

5 MERITOS

Apellidos Hamibre MERITOS FORMATIVOS PROFESIONALES | ToTAL
1 2 3 4 5 6 1 2
CALVETE PEREZ PABLO 3,80 6,75 - 3,00 1,00 0,10 60,00 12,00 74,65
DE LA CRUZ VILLAR LAURA 9,09 0,40 - - - - - 9,49
DOMINGUEZ MORUECO NOELIA 8,48 2,00 1,88 375 0,90 45,00 - 62,00
DUQUE CHASCO LOURDES 7,05 4,40 - - - 2,76 - 14,21
GOMEZ ROSEL MARINA 8,93 - - 3,00 - - - - 11,93
JIMENEZ COCA IRENE 3,42 - - - - - - 3,42
MARCHAMALO AMADO JULIO 8,32 1,20 - 3,00 - - 5,61 - 18,13
MENA PALOMO IRENE 7,91 - - 3,00 - - - - 10,91
RUIZ PEREZ IRENE 8,10 - - - - - - 8,10
SORIANO SANTACRUZ MARIA 8,55 0,40 - 3,00 - - - - 11,95
VALDIVIESO MARTINEZ ALBA 7.85 - - 3,00 - - - - 10,85
VILLA SANCHEZ CARLOS 2,50 - - 3,00 - - - - 5,50
FASE CONCURSO

Méritos Formativos:
Expediente académico: hasta 5 puntos por expediente académico titulacion exigida , otra titulacion relevante y proceso selectivo superado: maximo 10 puntos.

Cursos, seminarios: hasta 0,4 por cada curso o seminario de 15 a 100 horas, max 3 ptos; hasta 0,75 por cada curso o seminario de 101 a 500 horas, max 3 ptos y hasta 2 puntos por cada
curso o seminario de mas de 500 horas, max 4 ptos: maximo 10 puntos.

Becas en Espaiia o en el extranjero relacionadas con las funciones a desarrollar 1,25 puntos por cada afio o fraccion superior a 6 meses: maximo 5 puntos.

Por conocimiento de idiomas: 3 puntos por cada idioma que se valore: méaximo 3 puntos.

Por autoria o participacion en publicaciones relacionadas con las funciones a desarrollar: hasta 0,5 puntos por cada publicacion: maximo 5 puntos.

Por participacion en congresos: hasta 0,5 puntos por cada ponencia o C.0. , max 2,5 ptos y hasta 0,1 puntos por cada poster, max 0,5 ptos: maximo 3 puntos.

Meéritos Profesionales: \
Experiencia en puesto similar de nivel igual o superior: hasta 12 puntos cada afio completo: maximo 60 puntos
Experiencia en puesto similar de nivel inferior: hasta 8 puntos cada afio completo: méaximo 40 puntos

FASE OPOSICION

Entrevista en espafiol y/o inglés con los candidatos que hayan superado la fase concurso: méximo 20 puntos .

Lo que se comunica para su conocimiento y efectos de la reclamacién a que hubiere lugar en el plazo de 5 dias habiles a
contar desde el dia siguiente de su publicacion

Majadahonda, a 22 de
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