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Reunido el érgano de seleccion del Concurso de Méritos convocado por Resolucién de la Subsecretaria de Ciencia e
Innovacion, de fecha 22 de julio de 2020, por la que se convoca proceso selectivo para la contratacion de personal
laboral temporal, en la modalidad de obra o servicio determinados, de la categoria de TITULADO SUPERIOR DE
ACTIVIDADES TECNICAS Y PROFESIONALES (Grupo Profesional 1 y Area funcional 2), sujeto al Convenio Unico para
el personal laboral de la Administracion General del Estado, en el Instituto de Salud Carlos I, con cargo al proyecto:
“LIFEBREAST. UN ENSAYO ALEATORIZADO DE ESTILO DE VIDA PARA MEJORAR EL PRONOSTICO Y EL
BIENESTAR EN PACIENTES CON CANCER DE MAMA (PI19CII/00039)”, n° exp: EPY 512/19-TS, y una vez
publicadas las listas definitivas de admitidos y excluidos, se acuerda hacer publica la lista provisional de méritos con
indicacién de la puntuacion obtenida en cada uno de los méritos y la puntuacién total, tal y como establece el apartado
6.1 de las bases de la convocatoria.

TITULADO SUPERIOR DE ACTIVIDADES TECNICAS Y PROFESIONALES EPY 512/19-TS

. MERITOS
Apellidos Nombre MERITOS FORMATIVOS PROFESIONALES|  ToTAL

1 2 3 4 5 1 2
ALONSO LEDESMA ISABEL 14,14 5,50 0,00 0,00 0,00 60,00 0,00 79,64
CRACIUN OANA MARILENA| 7,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7,00
DE PETRONILA RODRIGUEZ [ELENA 7,39 1,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8,89
EXPOSITO MAYO PAOLA 17,32 0,00 0,00 0,00 0,40 0,00 0,00 17,72
HERNANDEZ GARCIA JAVIER 15,65 0,80 0,00 1,20 0,00 0,00 0,00 17,65
RODRIGUEZ ALONSO PAULA 7,32 15,00 3,75 6,00 3,20 0,96 40,00 76,23
SUBTIL SUBTIL ANDREA 7,63 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7,63
VALERO GASPAR TERESA 17,00 4,00 0,00 6,00 4,00 45,00 0,00 76,00

Meéritos Formativos: MAXIMO 40 PUNTOS

Expediente académico hasta 10 puntos. Otra titulacion: hasta 10 puntos por titulacion o proceso selectivo superado: maximo 20 puntos

Cursos, seminarios, hasta 0,8 por cada curso o seminario de 15 a 100 horas, hasta 1,5 por cada curso o seminario de 101 a 500 horas y hasta 4 puntos por cada curso o
seminario de mas de 500 horas: maximo 18 puntos.

Becas en Espafia 0 en el extranjero relacionadas con las funciones a desarrollar 2,5 puntos por cada afio o fraccion suerior a 6 meses: maximo 10 puntos

Por autoria o participacion en publicaciones relacionadas con las funciones a desarrollar: hasta 1,2 puntos por cada publicacion: maximo 12 puntos

Por participacion en congresos: hasta 0,8 puntos por cada ponencia o C.O. y hasta 0,4 puntos por cada poster: maximo 8 puntos

Méritos Profesionales: MAXIMO 60 PUNTOS

Experiencia en puesto similar de nivel igual o superior: hasta 12 puntos cada afio completo: maximo 60 puntos
Experiencia en puesto similar de nivel inferior: hasta 8 puntos cada afio completo: maximo 40 puntos

Lo que se comunica para su conocimiento y efectos de la reclamacion a que hubiere lugar en el plazo de 5 dias habiles
a contar desde el dia siguiente de su publicacion

Majadahonda, 21 de septiembre de 2020
LA PRESIDENTADEL T L

Fdo.: Esperanza Rodriguez de las Parras




