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Reunido el érgano de seleccion del concurso de méritos convocado por Resolucion de la Subsecretaria
de Economia, Industria y Competitividad, de fecha 10 de abril de 2018 para el ingreso como personal
laboral temporal en la modalidad de contrato laboral EN PRACTICAS de siete puestos de la categoria
de TECNICO SUPERIOR DE ACTIVIDADES TECNICAS Y PROFESIONALES para su incorporacion
con cargo a la “ENCOMIENDA DE GESTION ENTRE EL MINISTERIO DE SANIDAD, SERVICIOS
SOCIALES E IGUALDAD (DIRECCION GENERAL DE SALUD PUBLICA, CALIDAD E INNOVACION) Y
EL INSTITUTO DE SALUD CARLOS lIl, PARA LAS DETERMINACIONES DE LABORATORIO
CORRESPONDIENTES AL 2° ESTUDIO DE SEROPREVALENCIA EN ESPANA” n° exp. MEG 151/17,
y una vez publicada la lista definitiva de admitidos y excluidos, se acuerda hacer publica la lista
provisional de méritos con indicacién de la puntuaciéon obtenida en cada uno de los méritos y la
puntuacion total, tal y como establece el apartado 6.1 de las bases de la convocatoria.

TECNICO SUPERIOR DE ACTIVIDADES TECNICAS Y PROFESIONALES

' MERITOS
Apellidos Nombre | N orITOS FORMATIVOS | proresionaes | totaL
1 2 3 1 2

BERNAL FERNANDEZ MARIA JOSEFA 66,50 9,00 0,00 5,00 0,00 80,50
CAMACHO PADILLA JUAN 77,69 6,00 0,00 0,00 0,00 80,00
COLL GARRIDO MARTIN 44,10 0,00 0,00 0,00 0,00 44,10
DAFOUZ BUSTOS DESIREE 65,69 3,00 0,00 0,00 0,00 68,69
DEL PESO PIMENTEL TERESA 66,85 2,00 0,00 0,00 0,00 68,85
DONAIRE BENAVIDES NURIA 45,08 8,00 0,00 0,00 0,00 53,08

CARLOS
ELIAS SANCHEZ EDUARDO 35,00 6,00 0,00 0,00 0,00 41,00

MARIA
GARCIA LUGO ALEJANDRA 68,74 0,00 0,00 0,00 0,00 68,74
GARRIDO PALOMARES EVA MARIA 58,69 0,00 0,00 0,00 0,00 58,69
LOPEZ UCEDA BARBARA 62,50 8,00 0,00 3,70 0,00 74,20
LORES SALCEDO LORENA 54,31 0,00 0,00 0,00 0,00 54,31
MARTIN FERNANDEZ JAVIER 55,19 0,00 0,00 0,00 0,00 55,19
MARTIN GONZALEZ ANTONIO 49,98 8,00 0,00 0,00 0,00 57,98
MARTIN MAILLO BLANCA 56,69 7,00 0,00 3,90 0,00 67,59
MARTINEZ AREVALO ALEJANDRO 47,81 1,00 0,00 0,00 0,00 48,81
MARTOS POLO CRISTINA 52,50 2,00 0,00 0,00 0,00 54,50
MIHAILA ANCA LENUTA 68,31 14,00 0,00 0,00 0,00 80,00
MOLINA GARCIA RUBEN 39,69 6,00 0,00 0,00 0,00 45,69
MORALES LOPEZ ALBERTO 49,69 2,00 0,00 5,00 0,00 56,69
MORALES MONTERO ANA BELEN 57,25 2,00 0,00 0,00 0,00 59,25
MUNOZ SANCHEZ JOSE LUIS 56,80 7,00 0,00 0,00 0,00 63,80
PAREDES DIAZ NOELIA 57,40 0,00 0,00 0,00 0,00 57,40
PASTOR ALBERO MARTA 56,00 0,00 0,00 0,00 0,00 56,00

MARIA DEL
PEREZ VIANA CARMEN 56,00 2,00 0,00 0,00 5,00 63,00
RODRIGUEZ LOPEZ SARA 49,00 0,00 0,00 0,00 0,00 49,00
RODRIGUEZ RECIO ALVARO 62,37 2,00 0,00 0,00 0,00 64,37
SALCEDO MOLINA MARIA ISABEL 48,30 12,00 0,00 0,00 0,48 60,78
SANCHEZ CERDAN IDOIA 54,00 7,00 0,00 0,00 0,00 61,00
SANCHEZ MARTINEZ Q)AQCRJIZA DE LA 77,90 2,00 0,00 2,88 0,00 82,78
VILLA SANCHEZ CARLOS 67,75 0,00 0,00 10,00 0,00 77,75
VILLECHENOUS ROJO “NAG\EE\Q/IEASDE LAS 61,25 0,00 0,00 0,00 2,50 63,75




Méritos Formativos:
Titulaciones o especialidades: 10 puntos por cada titulacién o especialidad o proceso selectivo superado, hasta 70 puntos por
el expediente academico: maximo 80 puntos

Cursos, seminarios: : maximo 20 puntos; 2 punto por cada curso o seminario de 15 a 100 horas, maximo 10 puntos; hasta 4
puntos por cada curso o seminario de 101 a 200 horas y hasta 6 puntos por cada curso o seminario de mas de 200 horas.

Becas en Espafia o en el extranjero relacionadas con las funciones a desarrollar 2,5 puntos por cada afio completo o fraccion:
maximo 5 puntos.

Méritos Profesionales:
Experiencia en puesto similar de nivel igual o superior. 10 puntos cada afio completo: méximo 20 puntos
Experiencia en puesto similar de nivel inferior. 5 punto cada afio completo: méximo 5 puntos

Lo que se comunica para su conocimiento y efectos de la reclamacion a que hubiere lugar
en el plazo de 5 dias habiles a contar desde el dia siguiente de su publicacion
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