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INSTRUCCIONES CUESTIONARIO - PRIMER EJERCICIO (07/03/2026)

PROCESO SELECTIVO PARA INGRESO LIBRE COMO PERSONAL LABORAL FIJO EN EL
GRUPO PROFESIONAL M1

PROGRAMA: «Laboratorio Clinico y Biomédico»

Por favor, NO abra el cuestionario hasta que se le indique.

Este cuestionario estd compuesto por 86 PREGUNTAS con cuatro posibles
respuestas, siendo soélo una de ellas la correcta. La distribucién serd de 40
preguntas sobre materias comunes y 40 sobre las materias especificas de la
especialidad correspondiente y 6 preguntas adicionales de reserva (3
correspondientes al temario comun y 3 al programa especifico) que seran valoradas
en el caso de que se anule alguna de las 40 del bloque correspondiente.

Todas las preguntas del cuestionario tienen el mismo valor. Las contestaciones
erréneas se penalizaran descontando un tercio del valor de una respuesta correcta.

Las preguntas en blanco no penalizaran.
Eltiempo de realizacidn de este ejercicio es de 80 MINUTOS.
Indique en la Hoja de examen: apellidos, nombre, DNI, modelo “A” o “B”, y firma.

Marque las respuestas en la “Hoja de Examen” con boligrafo negro o azul y
compruebe siempre que la marca sefalada se corresponde con el numero de
pregunta del cuestionario. No debera anotar ninguna otra marca o sefal distinta de
las necesarias para contestar el ejercicio. Solo se calificaran las respuestas
marcadas en la "Hoja de Examen" y siempre que se haga teniendo en cuenta estas
instrucciones y las contenidas al dorso de la propia "Hoja de Examen", en la que se
ejemplifica la forma de anular o recuperar respuesta.

No seran valoradas las preguntas no contestadas y aquellas en las que las marcas o
correcciones efectuadas ofrezcan la conclusién de que "no hay opcién de respuesta”

valida.

No separe el “ejemplar para elinteresado” de la hoja de examen. Dicho ejemplar le
sera entregado por el Tribunal una vez finalice el ejercicio.
10. No podra ausentarse del aula durante los primeros 15 minutos de examen ni cuando
falten 15 minutos para finalizar el mismo.
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MODELO B

MATERIAS COMUNES

1. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 1.2 de la Constitucion Espafiola, la soberania
nacional...

Reside en la figura del Rey, Jefe del Estado.

Reside en el pueblo espafiol, del que emanan los poderes del Estado.
Reside en el Gobierno de Espafia, elegido democraticamente por el pueblo.
Reside en las Cortes Generales, que representan al pueblo espafiol.

o 0 ow

2. Elderecho ala huelga...

a. Es un derecho fundamental reconocido constitucionalmente sélo al personal
funcionario.

b. Es un derecho fundamental reconocido en la Constitucion.

c. Esunderecho de los trabajadores, pero no se recoge en la Seccién 12 del Capitulo Il del
Titulo | de la Constitucién.

d. Es underecho que debe ser ejercido colectivamente tanto por los empresarios como los
trabajadores.

3. Laforma politica del Estado espaiol es...

a. Monarquia parlamentaria.
b. Republica democratica.

¢. Monarquia absoluta.

d. Estado federal.

4. Segun la Constitucion Espafiola de 1978, sefiale cudl de los siguientes NO es un valor
superior del ordenamiento juridico:

La libertad.

La igualdad.

El pluralismo autonémico.
La justicia.

o 0 oo
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Indique cudl de los siguientes es un derecho fundamental, segin dispone la Constitucién
Espaiola de 1978:

El derecho a contraer matrimonio con plena igualdad juridica.
El derecho a sindicarse libremente.

El derecho a la negociacién colectiva laboral.

El derecho de fundacidn para fines de interés general.

o 0 o w

Indique cual de los siguientes derechos estd catalogado como derecho fundamental en la
Constitucién Espafiola de 1978...

El derecho a la vida y la integridad fisica y moral.
El derecho a la propiedad privada.

El derecho al trabajo.

El derecho a la proteccidn de la salud.

o 0 oTw

¢En qué Titulo de la Constitucién Espafiola de 1978 se recogen los derechos y deberes
fundamentales?

a. Titulo Preliminar.
b. Titulo .
c. Titulol.
d. Titulo lll.

La Administracion General del Estado en el territorio se organiza principalmente a través
de...

Delegados autondmicos y Consejeros territoriales.

. Subdelegaciones del Gobierno y Direcciones Generales.
Delegaciones del Gobierno y Subdelegaciones del Gobierno.
Gobiernos civiles y Consejos territoriales.

o 0 oo

Los conflictos de competencias entre el Estado y las Comunidades Auténomas son resueltos
por...

El Tribunal Supremo.

El Consejo de Estado.

El Tribunal Constitucional.

Las Comisiones Mixtas de Transferencias.

o 0 o w
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¢Qué principio garantiza que las competencias administrativas se distribuyan entre distintos

e

o 0 o w

ntes territoriales?

Coordinacion.
Descentralizacion.
Jerarquia.

Eficacia.

La Administracion General del Estado (AGE) actua de acuerdo con los principios de...

o 0 o w

Jerarquia, descentralizacion y coordinacion.
. Autonomia y soberania.

Independencia y neutralidad politica.
Legalidad, eficacia y eficiencia Unicamente.

La distribucién de competencias entre el Estado y las Comunidades Autdonomas se establece

p
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rincipalmente en...

Los Estatutos de Autonomia exclusivamente.

La Constitucidn Espafiola y los Estatutos de Autonomia.
Las leyes orgdnicas del Estado.

Los acuerdos de cooperacidn entre administraciones.

De acuerdo con el articulo 103 de la Constitucidon Espafiola de 1978, la Administracion

P

o 0 oo

Ublica sirve con objetividad...

A los intereses del Estado.

A los intereses generales.

A los intereses publicos y privados.
A los intereses constitucionales.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 148.1 de la Constitucion Espafiola de 1978,
écudl de las siguientes competencias puede ser asumida por las Comunidades Auténomas?

o 0 o w

Fomento de la investigacion.

Relaciones internacionales.

Coordinacion general de la investigacion cientifica y técnica.
Legislacién basica sobre proteccion del medio ambiente.



2
o
2

15.

16.

17.

18.

19.

§ £ MINISTERIO
2 DE CIENCIA, INNOVACION

Y UNIVERSIDADES Instituto

de Salud
Carloslll

De acuerdo con lo establecido en el articulo 2 de la Ley 40/2015 de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico, indique cudles de los siguientes entes NO tienen
consideracién de administracién publica:

La Administracion General del Estado.

Las Universidades Publicas.

Las Administraciones de las Comunidades Auténomas.
Las entidades que integran la Administracién Local.

o 0 o w

Los 6rganos superiores de los Ministerios son...

Ministros y Subsecretarios.

Ministros y Secretarios de Estado.
Secretarios Generales y Subsecretarios.
Ministros y Directores Generales.

o 0 oTw

Los ministros son nombrados por el...

Presidente del Gobierno de la Nacidn.
Rey.

Consejo de Ministros.

Congreso de los Diputados.

o 0 oTo

Sefiale la respuesta INCORRECTA con respecto al Consejo de Ministros:

Q

Es el 6rgano colegiado del Gobierno.

b. Sus deliberaciones seran secretas.

c. Tiene como funcidn, entre otras, aprobar el proyecto de Ley de Presupuestos Generales
del Estado.

d. A las reuniones del Consejo de Ministros no podran asistir los Secretarios de Estado ni

otros altos cargos, sin perjuicio de lo dispuesto en los tratados internacionales

vdlidamente celebrados por Espaiia.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 63 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30
de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico, sefiale cual de las siguientes NO es una causa de pérdida de la condicién
de funcionario:

La jubilacion total del funcionario.

La renuncia de la condicién de funcionario.
La excedencia voluntaria.

La pérdida de la nacionalidad.

o 0 T o
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Conforme al Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, écudl de los siguientes
requisitos es necesario reunir para poder participar en los procesos selectivos?:

a. Tener cumplidos, al menos, dieciocho afios.

b. Tener cumplidos, al menos, dieciséis afios.

c. Residir en la Comunidad Auténoma donde se provisiona el puesto.
d. Residir en la provincia donde se celebra el proceso.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 78.1 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30
de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico, la provisién de puestos de trabajo se realizard mediante procedimientos
basado en los principios de...

Igualdad, mérito, capacidad y publicidad.
Imparcialidad, excelencia e igualdad.
Legalidad, mérito y transparencia.
Independencia, titulacién y experiencia.

o 0 o w

Segun el articulo 8 de la Ley Orgénica 3/2007, de 22 de marzo, para la Igualdad efectiva de
mujeres y hombres, todo trato desfavorable a las mujeres relacionado con el embarazo o
maternidad...

Constituye discriminacion directa por razén de sexo.

Constituye discriminacion indirecta por razon de sexo.

Se trata de una situacion constitutiva de acoso sexual.

Se trata de una situacion constitutiva de acoso por razén de sexo.

o 0 oo

Continte la oracién de tal forma que sea INCORRECTA. Los sistemas selectivos de personal
laboral fijo podran ser...

Los sistemas de oposicion.

Los sistemas de concurso-oposicion.

Los sistemas de concurso de valoracién de méritos.
Los sistemas de libre designacion.

o 0 o w

Segun el articulo 8 del Texto Refundido del Estatuto Bésico del Empleado Publico 5/2015,
de 30 de octubre, NO son empleados publicos...

Los funcionarios de carrera.

El personal laboral fijo.

El personal eventual.

El personal directivo profesional.

o 0 oo
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De acuerdo con los articulos 1 y 2 del texto consolidado del IV Convenio Unico para el
personal laboral de la Administracion General del Estado (AGE), dicho Convenio...

a. Serd de aplicacion al personal laboral de la AGE y sus organismos auténomos, asi como
al personal laboral de otras Administraciones recogidas en el Convenio.

b. Sélo sera de aplicacion al personal laboral fijo.

Sélo se aplicard al personal laboral que haya superado un proceso de oposicién.

d. Serd también de aplicacion al personal laboral que preste servicios en el exterior.

o

De acuerdo con el articulo 6 del texto consolidado del IV Convenio Unico para el personal
laboral de la Administracion General del Estado (AGE), la conciliacién de la vida familiar,
personal y laboral constituyen un principio bdsico de la politica de recursos humanos de la
AGE, como herramienta para... (Sefiale la opcién INCORRECTA):

a. Hacer efectivos los principios de igualdad y corresponsabilidades familiares entre
mujeres y hombres.

b. Incrementar la motivacién del personal.

Lograr un éptimo clima laboral.

d. La conciliacién de la vida personal y laboral no constituyen ningln principio basico del
citado Convenio.

o

Con respecto a la Clasificacion profesional, el articulo 8.1 del texto consolidado del IV
Convenio Unico para el personal laboral de la Administracién General del Estado (AGE)
establece...

Cuatro grupos profesionales: E1, E2, M1y M2.

Seis grupos profesionales: EO, E1, E2, M1, M2 y M3.

Seis grupos profesionales: E1, E2, M1, M2, M3 y M4.

Seis grupos profesionales, siendo el M1 el grupo correspondiente con la titulacién de
doctorado.

o 0 oo

Con respecto a los drganos de seguimiento y aplicacién del texto consolidado del IV
Convenio Unico para el personal laboral de la Administracién General del Estado (AGE),
sefiale la respuesta CORRECTA:

a. El Convenio establece una Comisién Negociadora y una Comisién Paritaria.

b. La Comisién Paritaria es el 6rgano encargado de la negociacion.
La Comisidn Negociadora es el érgano maximo de interpretacidon del convenio, su
vigilancia, seguimiento, estudio y aplicacion.

d. Las organizaciones sindicales, en representacion del personal laboral, estan excluidas
tanto de la Comisidon Negociadora como de la Comisién Paritaria.
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29. Con respecto a las Subcomisiones Paritarias, y de acuerdo con el articulo 19 del texto
consolidado del IV Convenio Unico para el personal laboral de la Administracién General del
Estado (AGE):

30.

31.

32.

Q

La Comisién Paritaria es un érgano delegado de la Subcomisién Paritaria del Gobierno.
Las Subcomisiones Paritarias son dependientes de la Comisién Negociadora.

Las Subcomisiones Paritarias son los érganos delegados de la Comision Paritaria,
asumiendo las funciones que esta les delegue, junto a otras especificamente definidas
en el Convenio.

No es funciéon de las Subcomisiones Paritarias recibir informacidn trimestralmente
acerca de la realizacién de horas extraordinarias del personal laboral.

Los procedimientos de seleccién del personal laboral, de acuerdo con el Articulo 11 del texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico 5/2015, de 30 de octubre, ...

o 0 o w

Serdn publicos.

Serdn opacos, sin importar los principios de igualdad, mérito y capacidad.
Serdn privados.

No hay procedimientos de seleccién del personal laboral definidos.

De acuerdo con el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico
5/2015, de 30 de octubre, con respecto al personal laboral:

El personal laboral es nombrado para ejercer las funciones propias de los funcionarios
de carrera.

. Las modalidades de contrato, en funcion de la duracién de éste, podran ser fijo, por

tiempo indefinido o temporal. Esta uUltima, Unicamente cuando atienda a razones
expresamente justificadas de necesidad y urgencia.

Tanto el nombramiento como el cese del personal laboral es decidido por quien ostente
la superioridad jerarquica de la persona trabajadora.

. Las funciones o tareas a desarrollar las decide, a libre albedrio, la persona que ostente

la superioridad jerarquica.

Con respecto al trabajo a distancia (teletrabajo) de los empleados publicos y, de acuerdo
con el articulo 47 bis del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico
5/2015, de 30 de octubre, el teletrabajo:

Tendra cardacter obligatorio.

b. Implica un cambio tanto en los derechos como en los deberes de la persona trabajadora.

La Administracidn proporcionard y mantendra a las personas que trabajen en esta
modalidad los medios tecnolégicos necesarios para su actividad.

. Esincompatible con la modalidad de trabajo presencial.
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De acuerdo con el IV Convenio colectivo Unico para el personal laboral de la Administracion
General del Estado, con respecto a la suspensién del contrato de trabajo, seiale la repuesta
INCORRECTA:

a. Los trabajadores y trabajadoras tendran derecho a la suspensidon de su contrato de
trabajo, pero sin reserva de su puesto de trabajo ni cdmputo del periodo a efectos de
antigliedad.

b. La reincorporacidon a las plazas reservadas debe producirse al dia siguiente de la
finalizacion del periodo de suspensién del contrato de trabajo.

c. El personal laboral fijo tendra derecho a la suspension de su contrato de trabajo para la
prestacion de servicios de cardcter temporal en organismos internacionales.

d. El personal laboral fijo tendra derecho a la suspension de su contrato de trabajo para la
prestacion de servicios de caracter temporal en programas de cooperacion
internacional.

De acuerdo con el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores en su articulo
49, entre las causas de extincidn del contrato laboral NO figura:

a. Por despido colectivo fundado en causas econdmicas, técnicas, organizativas o de
produccidn.

b. Por mutuo acuerdo de las partes.
Por dimisién de la persona trabajadora, debiendo mediar el preaviso que sefialen los
convenios colectivos o la costumbre del lugar.

d. Por decisién de quien ostente la inmediata superioridad jeradrquica de la persona
trabajadora, fundamentada en el incumplimiento contractual por parte de la
Administracién.

De acuerdo con el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico
5/2015, de 30 de octubre:

Los empleados publicos tienen derecho a la libertad sindical, excepto el personal laboral.

b. Sélo el personal laboral fijo tiene derecho a sindicarse, a la negociacion colectiva o a la
participacién en la determinacion de las condiciones de trabajo.

c. Todo el personal laboral, ya sea fijo, por tiempo indefinido o temporal, tiene derecho a
la libertad sindical, a la negociacién colectiva, a la participacién en la determinacion de
las condiciones de trabajo, al ejercicio de la huelga o al planteamiento de conflictos
colectivos de trabajo.

d. De acuerdo con el citado Estatuto, los empleados publicos tienen prohibido el ejercicio

de la huelga.

Q
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36. De acuerdo con lo establecido en el articulo 1 de la Ley Organica 1/2004, de 28 de

37.

38.

39.

diciembre, de Medidas de Proteccidn Integral contra la Violencia de Género, la violencia de

género...

a. Comprende todo acto de violencia fisica y psicoldgica, incluidas las agresiones a la
libertad sexual, las amenazas, las coacciones o la privacién arbitraria de libertad.

b. Comprende exclusivamente las agresiones a la libertad sexual.
Es la violencia ejercida sobre las mujeres por parte de los hombres, cualquiera que sea
su relacion.

d. Es la manifestacion de la discriminacion, la situacién de desigualdad y las relaciones de

poder que los hombres ejercen sobre las mujeres o estas sobre ellos.

Las obligaciones establecidas en la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad
efectiva de mujeres y hombres, serdn de aplicacién...

Q

. A toda persona, fisica o juridica, que se encuentre o actle en territorio espafol,

cualquiera que fuese su nacionalidad, domicilio o residencia.

Exclusivamente a las personas juridicas, con sede social en Espafia, independientemente

del territorio donde ejerzan su actividad.

Exclusivamente a las personas fisicas, que residan y tengan nacionalidad espaiiola.

. Atoda persona, fisica o juridica, que se encuentre o actue en territorio espafiol, y tenga
nacionalidad y residencia en Espafia.

Segun el articulo 41 de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de
mujeres y hombres, la publicidad que comporte una conducta discriminatoria de acuerdo
con esta Ley se considerara...

o 0 oo

E

Discriminacidn directa por razdn de sexo.
Publicidad ilicita.

Discriminacion indirecta por razén de sexo.
Utilizacidn del lenguaje en forma sexista.

| grado de dependencia segln la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promocién de la

Autonomia Personal y Atencidn a las personas en situacidon de dependencia se clasifica en...

a
b

. Dependencia moderada, severa y gran dependencia.
. Dependencia fisica y psiquica.

c. Dependencia temporal y permanente.

d

. Dependencia basica y avanzada.
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40. La Disposicidén Adicional Primera de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad
efectiva de mujeres y hombres, determina que se entendera por composicidn equilibrada
la presencia de mujeres y hombres de forma que, en el conjunto al que se refiera, las
personas de cada sexo...

a. No superen el 55% ni sean menos del 45%.

b. No superen el 70% ni sean menos del 30%.

c. No superen el 60% ni sean menos del 40%.

d. No superen el 65% ni sean menos del 35%.

MATERIAS ESPECIFICAS

41. ¢Como se define la historia clinica?

a. El conjunto de documentos administrativos generados durante la atencidn de un
paciente en un centro sanitario.

b. El archivo que contiene exclusivamente los informes médicos emitidos por los
facultativos.

c. El conjunto de documentos que contienen datos, valoraciones e informaciones sobre la
situacion y la evolucién clinica de un paciente a lo largo de su proceso asistencial.

d. El registro informdatico de pruebas diagndsticas y tratamientos realizados en un centro
sanitario.

42. ¢Cual es la principal diferencia entre el control interno de la calidad y el control externo de
la calidad en el laboratorio clinico?

a. El control interno permite calcular el error total y el sesgo, mientras que el control
externo solo evalla la imprecision.

b. El control interno monitoriza la imprecisién analitica y permite aceptar o rechazar series
analiticas, mientras que el control externo evalla el desempefio del laboratorio
mediante la comparacién con otros laboratorios y permite medir el error total.

c. El control interno sustituye al control externo cuando se gestiona con datos de otros
laboratorios.

d. El control externo se basa en el andlisis repetido de la misma muestra de control a lo
largo del tiempo.

43. De acuerdo con los criterios de clasificacién de productos sanitarios establecidos en el

Reglamento (UE) 2017/745, écdmo se define un producto sanitario de uso a corto plazo?

a. Producto destinado a utilizarse de forma continua durante menos de 60 minutos.

b. Producto destinado a utilizarse de forma continua durante un periodo comprendido
entre 60 minutos y 30 dias.

c. Producto destinado a utilizarse de forma continua durante mas de 30 dias.

d. Producto destinado a ser implantado permanentemente mediante intervencién
quirdrgica.
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¢Como se denomina el sistema de reposicidn de existencias que utiliza dos recipientes para
una misma referencia, de modo que el agotamiento del primero genera la orden de
suministro mientras se consume el segundo?

El sistema de gestion de inventario permanente.
El método de valoracion FIFO (First-In, First-Out).
El sistema de doble cajetin (Kanban).

El sistema de almacenamiento cadtico.

o 0 o w

¢Qué documento debe acompafiar obligatoriamente a todo producto quimico almacenado
y estar disponible para los trabajadores?

La Ficha de Datos de Seguridad (FDS).
El albaran de entrega del proveedor.
La factura de compra.

El certificado de calidad ISO 9001.

o 0 o w

En cuanto al almacenamiento de productos quimicos en un laboratorio clinico, équé
productos pueden almacenarse conjuntamente?

Productos explosivos y productos comburentes.
Productos comburentes y productos corrosivos.
Productos inflamables y productos téxicos.
Productos corrosivos y productos nocivos.

o 0 oTw

En cuanto a la fase pre-analitica en el manejo de muestras, écudl es la principal causa de
errores?

. Andlisis incorrecto por parte del laboratorio.

Inadecuada interpretacién de los resultados.

Errores en la identificacién de las muestras y/o preparacion inadecuada del paciente.
. Contaminacién durante el procesamiento analitico.

o 0 o w

La normativa sobre riesgos bioldgicos de las muestras clinicas establece la...

. Clasificacidn de los agentes bioldgicos en cuatro grupos segun su nivel de riesgo.
. Clasificacién de los agentes bioldgicos en tres grupos segun su nivel de riesgo.
Clasificacién de los agentes bioldgicos en dos grupos segun su nivel de riesgo.
No existe una clasificacidn de los agentes bioldgicos.

o 0 T o
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Indique cudl de las siguientes afirmaciones es CORRECTA:

Q

Los agentes intercalantes como el bromuro de etidio no son compuestos citotdxicos.
Algunos agentes intercalantes se pueden utilizar en técnicas como la citometria de flujo.
Los agentes intercalantes pueden manejarse sin equipos de proteccidon personal como
guantes.

No existen alternativas en el mercado al bromuro de etidio para teifiir acidos nucleicos
en geles de electroforesis que supongan menos riesgo para el trabajador.

¢Cudles de los siguientes productos quimicos NO deberia almacenarse en un armario
especifico para productos inflamables?

a.

b

C.

d

Isopropanol.

. Tolueno.
Eter.

. Acido nitrico.

Indique cudl de las siguientes afirmaciones es INCORRECTA:

o

Las cabinas de flujo laminar clase | protegen el material que se manipula en su interior y
también al trabajador.

Las cabinas de seguridad bioldgica son equipos de proteccion colectiva.

Las campanas de extraccion de gases se consideran barreras de contencidn primaria.
Las cabinas de seguridad biolégica de clase Il tienen filtros HEPA tanto para la
introduccién como para la expulsion del aire.

¢Cudl es el tipo de muestra sanguinea mas cominmente analizada?

Q

Venosa, ya que es de facil acceso y permite obtener un volumen adecuado de muestra.
Arterial, porque es la que da informaciéon mas precisa.

Capilar, ya que se obtiene volumen suficiente de sangre, es una via de facil acceso y tiene
pocas posibilidades de provocar un traumatismo al paciente.

. Venosay arterial.

¢éCudles son las funciones primordiales de la sangre?

a
b

C.

d

. Transporte y proteccidn.
. Transporte y regulacién.
Transporte y nutricidn.
. Transporte, regulacién y proteccion.



2
o
2

§ £ MINISTERIO
2 DE CIENCIA, INNOVACION

Y UNIVERSIDADES Instituto

de Salud
Carloslll

54. Indique cudl es la forma CORRECTA de procesar una muestra de orina tras la extraccion:

a.

b.

[oN

d.

Tras recepcionarla y almacenarla entre 2-8 °C, el técnico debe realizar un examen fisico
de la orina para observar tanto el volumen como su grado de turbidez y color, lo cual
nos puede guiar hacia su diagndstico.

Tras recepcionarla, la muestra debe mantenerse a temperatura ambiente durante al
menos 12 horas para permitir la multiplicacién bacteriana antes de realizar el examen
fisico y el cultivo.

Tras recepcionarla y almacenarla entre 2-8 °C, se debe afiadir un desinfectante o
conservante fuerte (como povidona yodada) directamente a la muestra para evitar
contaminaciones antes de realizar un analisis visual de la muestra.

Tras recepcionarla y almacenarla entre 2-8 °C, el examen fisico puede omitirse si la
muestra se envia directamente para cultivo, ya que el color y la turbidez no aportan
informacién relevante.

55. Dentro de los elementos formes identificables en una muestra de orina de una persona sana
podemos encontrar:

56.

57.

o 0 o w

Eritrocitos.

Cristales de cistina.
Células del urotelio.
Cilindros granulares.

¢Cudl de las siguientes muestras del tracto respiratorio inferior (T.R.l.) presenta un mayor
riesgo de contaminacién por microorganismos de la zona orofaringea?:

o 0 oo

Aspirado traqueal.
Cepillado bronquial.
Lavado broncoalveolar.
Biopsia pulmonar.

Sefiale la afirmacidn CORRECTA sobre la obtencidon de muestras del tracto respiratorio
inferior (T.R.L.):

a.
b.

Las muestras del T.R.l. se obtienen Unicamente mediante procedimientos invasivos.

En pacientes intubados y con ventilacién mecdanica el método mas sencillo de obtener
secreciones respiratorias es la aspiracion a través del tubo endotraqueal (aspirado
traqueal).

La biopsia pulmonar constituye la técnica de eleccion para el analisis microbioldgico en
todos los casos.

El lavado broncoalveolar y el cepillado bronquial son las uUnicas técnicas invasivas
disponibles para obtener muestras del TRI.
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58. Enrelacidn con el esputo, sefiale la respuesta INCORRECTA:

a. Es una muestra del tracto respiratorio inferior obtenida por procedimiento no invasivo,
generalmente mediante tos profunda.

b. Puede inducirse por inhalacién de solucidn salina hiperténica mediante nebulizador en
pacientes que no expectoran espontdneamente.

c. Es preferible su obtencidon 24h después de haber iniciado tratamiento antibidtico y tras
el enjuague bucal del paciente con una solucién antiséptica.

d. Esvdlido para su posterior cultivo si presenta numerosas células inflamatorias y escasas
células epiteliales.

59. El anadlisis del exudado genital es la muestra de eleccién mas comun para el diagndstico de
ciertas enfermedades infecciosas de transmision sexual como:

. Tuberculosis.
Hepatitis B.
Gonorrea.

. Todas son correctas.

o 0 o w

60. En el diagndstico de infecciones oculares como la conjuntivitis, équé afirmacién es
INCORRECTA en la toma de un exudado conjuntival?:

a. Se realiza mediante una torunda o hisopo estéril frotando suavemente la conjuntiva.

b. Se pueden recoger dos torundas, una para su cultivo y otra para su examen mediante
microscopia.

c. Es importante evitar el contacto con los parpados, debido a la posible contaminacién
con la microbiota comensal.

d. Es aconsejable limpiar el ojo con un colirio antiséptico antes de la toma.

61. Enlatoma de muestra de una infeccidon que genera una lesion cutanea:

a. Nunca es necesario tomar muestras de lesiones cutaneas para su analisis microbioldgico.

b. La secrecién purulenta profunda de la lesidn se debe descartar al carecer de interés
diagndstico.

c. En ningun caso se ha de lavar y/o desinfectar previamente el drea de toma de muestra.

d. Hay diferentes métodos de toma como hisopos estériles, raspado, aspiracién o puncién
y la biopsia de la lesidn.
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Si un espectrofotdmetro presenta una deriva constante hacia valores de absorbancia mas
bajos, équé componente debe revisarse primero?

o 0 o w

La [dmpara o fuente de luz y su tiempo de vida util.

El software de comunicacién con el sistema del laboratorio.
La conexidén eléctrica a tierra de la instalacion.

El brazo robético de distribuciéon de muestras.

¢Cuadl es el método estandar recomendado para la calibracidn de pipetas automaticas en un
laboratorio?

o 0 oTw

Método fotométrico.

Método de comparacidn visual.
Método gravimétrico.

Método de valoracion.

¢Qué pardmetro mide un refractdmetro en el drea de uroanalisis?

o 0 oTo

La presencia de pigmentos biliares por cambio de color.
La cantidad de bacterias presentes en el sedimento.

El pH exacto mediante la actividad de iones hidrégeno.
La densidad relativa o gravedad especifica de la orina.

Con respecto al uso seguro de equipos de laboratorio, sefale cual de las siguientes opciones

es CORRECTA:

a. Cuando se estdan manejando equipos de electroforesis se puede abrir la cubeta mientras
esté conectada a la fuente de alimentacién.

b. Cuando se centrifugue material bioldgico infeccioso, deben utilizarse tubos bien
cerrados y la centrifuga debe disponer de rotores o cestillos de seguridad.

c. Lassustancias inflamables que requieran refrigeracion deben almacenarse en frigorificos
de uso doméstico siempre que no cuenten con instalacidn eléctrica interior.

d. En los bafios de agua se recomienda el uso de agua desionizada y utilizar recipientes de

vidrio ordinario.

¢Qué equipo se utiliza para la separacion de los componentes sanguineos como
plasma/suero mediante fuerza gravitacional acelerada?

o 0 T o

Centrifuga.
Microscopio éptico.
Bafio maria.
Agitador de vortex.
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n una valoracion acido-base, el punto de equivalencia corresponde al momento en que:

El pH es igual a 7 en todos los casos.

. La cantidad de 4cido y base son estequiométricamente equivalente.
El indicador cambia de color.

. Se alcanza la maxima pendiente de la curva de valoracion.

La técnica de quimioluminiscencia se basa en:

La absorcidon de radiaciéon UV por el analito.

. La emisidon de radiacion producida por una reaccién quimica.
La dispersién de la radiacion incidente.

El calentamiento del analito por radiacidn.

¢Cudl de estas afirmaciones es CORRECTA?:

El pH se determina potenciométricamente utilizando un electrodo de vidrio sensible a
los iones hidrégeno.

El pH se determina potenciométricamente utilizando un electrodo inerte sensible a los
iones hidrdégeno.

El pH se determina por diferencia de resistividad utilizando un electrodo de vidrio
sensible a los iones hidrégeno.

El pH se determina eléctricamente utilizando un electrodo redox.

¢Cudl es la principal diferencia entre fotometria y espectrofotometria?

Q

La fotometria mide la emisién de luz y la espectrofotometria la absorcién.

La fotometria utiliza una sola longitud de onday la espectrofotometria separa longitudes
de onda.

La espectrofotometria solo se aplica a sélidos.

La fotometria no usa fuentes de radiacidn electromagnética.

Las bacterias...

. Son organismos multicelulares.
. No tienen membrana plasmatica.
Tienen mitocondrias.
. Son una de las principales causas de enfermedades humanas.
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Los anticuerpos...

a. Se producen por la activacidon inespecifica de los linfocitos T, que se activan tras una
exposicién a los agentes infecciosos.

b. Se producen por la activaciéon especifica de los linfocitos B activados por antigenos
especificos.

c. Nunca forman inmunocomplejos con antigenos especificos.

d. Activan los eritrocitos para iniciar la eliminacién del agente patégeno.

¢Cudl es el isotipo de anticuerpos que se secreta en la respuesta inmune primaria, no
presentan maduracion de la afinidad y son capaces de unirse a diferentes antigenos con
poca afinidad?:

a. IgG.
b. IgE.
c. IgA.
d. Ig M.

¢Qué componente de un espectrofotometro permite seleccionar una longitud de onda
concreta?

El detector.

La cubeta.

El monocromador.

La fuente de radiacion.

o 0 oo

¢Cudl es el componente forme de la sangre mas abundante?:

Eritrocitos.
Plaguetas.
Leucocitos.
Proteinas plasmaticas.

o 0 oo

El microscopio de contraste de fases es un tipo de:

Microscopio confocal.
Microscopio electrdnico.
Microscopio éptico.
Microscopio de barrido.

o 0 o w
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El poder de resolucién de un microscopio éptico...

Depende del condensador.

b. Es la distancia minima que debe existir entre dos puntos para que puedan ser
distinguidos como tales.

c. Se calcula multiplicando los aumentos del objetivo por un factor constante que depende
del ocular utilizado.

d. Estd directamente relacionado con el tamafo del campo visual observado.

Q

El grupo sanguineo de cada persona viene determinado por sus antigenos:

HLA.
Leucocitarios.
Eritrocitarios.
Plaguetarios.

o 0 o w

Los anticuerpos monoclonales, como los que se emplean en las técnicas de
inmunodiagndstico, se caracterizan por...

a. Estar constituidos por varios clones diferentes que son especificos frente a varios
antigenos.

Estar constituidos por un Unico clon con especificidad frente a varios antigenos.

Los anticuerpos monoclonales no se usan en inmunodiagndstico.

d. Son anticuerpos que se emplean para detectar un antigeno concreto.

o

Indique de las siguientes afirmaciones cual es la CORRECTA:

La inmunidad innata es mas especifica y diversa que la inmunidad adaptativa.

La inmunidad humoral y celular son parte de la memoria innata.

Los anticuerpos son producidos por los macréfagos de la inmunidad innata.

La inmunidad adaptativa es mads especifica y diversa que la inmunidad innata y la mayor
responsable de la memoria inmunitaria.

o 0 oo

RESERVA

81.

Sefiale cual de las siguientes afirmaciones con respecto a los derechos fundamentales
recogidos en el Titulo I, Capitulo Il, de la Seccidn 12 de la Constitucion Espafiola de 1978, es
INCORRECTA:

a. Los derechos fundamentales se desarrollan por Ley Orgdnica.
El derecho a una vivienda digna es un derecho fundamental.
Ante la vulneracidn de un derecho fundamental cabe interponer recurso de amparo ante
el Tribunal Constitucional.

d. El procedimiento de tutela de los derechos fundamentales esta basado en los principios
de preferencia y sumariedad.
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Segun la legislacion actual sobre discapacidad (Real Decreto Legislativo 1/2013, articulo 42),
écudl es la cuota minima de personas con discapacidad que deben emplear las empresas
espafiolas con mads de 50 trabajadores?

1%.
2%.
5%.
10%.

o 0 o w

La legislaciéon actual sobre discapacidad (Real Decreto Legislativo 1/2013, articulo 22)
establece que los entornos fisicos, transporte y tecnologias deben ser...

. Opcionalmente adaptables.

. Accesibles solo en centros publicos.
Universalmente accesibles.

. Adaptables solo a personas con movilidad reducida.

o 0 oTw

La defensa inmunitaria, que media la inmunidad, se clasifica en dos tipos:

Inmunidad exnata e innata.

Inmunidad innata y adaptativa.

Inmunidad adaptativa y de memoria.

. Sélo hay un tipo de inmunidad, que es la inmunidad de grupo.

o 0 oTo

En el proceso de analisis de muestras bioldgicas humanas, écual es la etapa en el que el
laboratorio informa al clinico del resultado analitico?:

Extraccidon analitica.
Preparacién del paciente.
Proceso post-analitico.
Conservacién de la muestra.

o 0 oo

¢Cudl de las siguientes opciones describe correctamente tanto la recogida de una muestra
de heces como los elementos que pueden observarse en su andlisis?

a. Recoger la muestra en un recipiente limpio, evitando contacto con orina, conservarla
refrigerada si hay demora, y en el andlisis pueden encontrarse leucocitos, restos de grasa
y moco.

b. Recoger la muestra directamente del inodoro, afiadir alcohol para conservarla, y en el
analisis se observan cilindros urinarios y plaquetas.

c. Recoger la muestra en papel higiénico, enviarla en bolsa cerrada, y en el analisis se
observan aceites esenciales y pigmentos biliares cristalizados.

d. Recoger la muestra en un recipiente limpio, afiadir azlcar para conservarla, y en el
analisis se observan hematies y cilindros hialinos.



