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PARA SU PUBLICACION, SE REMITE RESOLUCION DE LA SUBSECRETARIA DE CIENCIA,
INNOVACION Y UNIVERSIDADES DE FECHA 21 DE ENERO DE 2025, POR LA QUE SE CONVOCA
PROCESO SELECTIVO PARA LA CONTRATACION DE PERSONAL LABORAL INDEFINIDO EN LA
MODALIDAD DE CONTRATO DE ACTIVIDADES CIENTiFICO-TECNICAS, CONFORME A LA
REDACCION DEL ARTICULO 23 BIS DE LA LEY 14/2011, DE 1 DE JUNIO, DE LA CIENCIA, LA
TECNOLOGIA Y LA INNOVACION; DE OCHO PLAZAS DE_AYUDANTES DE INVESTIGACION Y 5
PLAZAS DE TECNICOS DE LABORATORIO EN EL INSTITUTO DE SALUD CARLOS Ii1 (ISCIlI). ESTAS
CONTRATACIONES ESTAN COFINANCIADAS POR LA COMUNIDAD DE MADRID Y POR EL FONDO
SOCIAL EUROPEO PLUS (FSE+).

EL PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES COMENZARA EL DIA 23 DE ENERO DE 2025 Y
FINALIZARA EL DIA 5 DE FEBRERO DE 2025, AMBOS INCLUSIVE.

EL CANDIDATO DEBERA PRESENTAR UNA SOLA HOJA DE SOLICITUD DE PARTICIPACION
(ANEXO 11l DE LA CITADA CONVOCATORIA) INDICANDO EL ORDEN DE PREFERENCIA DE LAS
DOS PLAZAS A LAS QUE PUEDE OPTAR, UN SOLO ANEXO V, VI Y VIl JUNTO CON LA
DOCUMENTACION REQUERIDA.

LA DOCUMENTACION INDICADA EN LOS APARTADOS 3.4.1; 3.4.3 Y 3.4.4 NO SERA PRECISO
ADJUNTARLA POR DUPLICADO, SIENDO SUFICIENTE CON UN SOLO EJEMPLAR PARA LAS DOS
PLAZAS A LAS QUE OPTA.

CUANDO A LAS SOLICITUDES NO SE ACOMPANE LA FOTOCOPIA DE LA TITULACION,
SUPONDRA LA EXCLUSION DEL CANDIDATO.

MADRID, 21 DE ENERO DE 2024
INSTITUTO DE SALUD CARLOS Il

OFICINA DE INFORMACION
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Resolucion de la Subsecretaria de Ciencia, Innovacién y Universidades, por la que se convoca
proceso selectivo para la contratacion de personal laboral, como ayudantes de investigacion
y técnicos de laboratorio en el Instituto de Salud Carlos Ill (ISCIII). Estas contrataciones estan
cofinanciadas en un 40% por el Fondo Social Europeo Plus (FSE+), 2021-2027 y por la
Comunidad de Madrid.

La Recomendacion del Consejo de la Unién Europea (UE), de 22 de abril de 2013, dio lugar al
Programa Operativo Empleo Juvenil (POEJ) 2014-2020, que ha contado con la financiacién del
Fondo Social Europeo (FSE) y de la Iniciativa de Empleo Juvenil (IEJ), como recurso adicional del
que se ha dotado la UE para financiar la puesta en marcha de la Garantia Juvenil en los paises
europeos con tasas de desempleo superiores al 25%, como era el caso del Reino de Espafia.

En 2013, se aprob6 en Espaiia el Plan Nacional de Implantacién de la Garantia Juvenil, alineado,
entonces, con la Estrategia de Emprendimiento y Empleo Joven. Fruto de ello es el Real Decreto-
Ley 8/2014, de 4 de julio, de aprobacion de medidas urgentes para el crecimiento, la
competitividad y la eficiencia, del que procede la vigente Ley 18/2014, de 15 de octubre que
sienta las bases del Sistema Nacional de Garantia Juvenil, en Espafia y forma parte del Programa
Operativo Empleo Juvenil (POEJ) 2014-2020 y contaba con la financiacién del Fondo Social
Europeo (FSE) y de la Iniciativa de Empleo Juvenil (IEJ).

El Sistema Nacional de Garantia Juvenil regulado por la vigente Ley 8/2014, tiene como marco
de actuacién la Recomendacién del Consejo de la Unidn Europea (UE), de 22 de abril de 2013y
tiene como finalidad principal que el colectivo de jévenes no ocupados ni integrados en los
sistemas de educacion o formacion, que cumplan los requisitos de edad y otros establecidos en
la normativa especifica, puedan recibir, entre otras medidas, una oferta de empleo tras acabar
la educacidn formal o quedar desempleados. La aprobacién de la ley supuso la creacién del
fichero telematico de inscripcién Unico en coordinacidén con las Comunidades Auténomas, la
aprobacion de nuevos y especificos incentivos a la contratacién de mayores de 16 afios y
menores de 30 afios que no tengan ninguna ocupacion laboral ni se encuentren estudiando o
realizando algun ciclo formativo.

En el ultimo trimestre de 2019, el Consejo de la UE ha adoptado por unanimidad la nueva
Recomendacién “Un puente hacia el empleo: refuerzo de la Garantia Juvenil”. Debido a la
repercusion generalizada de la pandemia COVID-19, las expectativas laborales y de formacién
son mayores en el caso de las personas jovenes, se reformula el 30 de octubre de 2020, ese
texto reemplaza a la Recomendacién del Consejo, de 22 de abril de 2013, sobre el
establecimiento de la Garantia Juvenil y es financiado mediante el Fondo Social Europeo Plus
(FSE+), regulado mediante Reglamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo y del Consejo,
de 24 de junio de 2021.

El Fondo Social Europeo Plus (FSE+), se configura como principal instrumento de la Unidn
Europea para invertir en las personas y aplicar el pilar europeo de derechos sociales,
contribuyendo a una Europa mas Social, a una cohesién econdmica, social y territorial de
conformidad con el articulo 174 TFUE y a la consecucion de los objetivos marcados en la Agenda
de Desarrollo Sostenible 2030.

Dentro de las prioridades respaldadas por el FSE+ se encuentra el empleoy en particular la lucha
contra el desempleo juvenil. También apoya la contratacidn, formacion y movilidad de
investigadores, tecnologos, personal técnico y otros profesionales en |+D+i en universidades,
organismos de investigacion, infraestructuras de investigacion, empresas y otros centros de
investigacion y experimentacion de ambito estatal.
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Mediante Resolucion de 24 de junio de 2021, de la Secretaria de Estado de Empleo y Economia
Social, se publica el Acuerdo del Consejo de Ministros de 8 de junio de 2021, por el que se
aprueba el Plan Garantia Juvenil Plus (GJ+) 2021-2027 de trabajo digno para las personas
jévenes, este Plan continda, con la senda iniciada por el Plan de Garantia Juvenil original
manteniendo sus elementos caracteristicos, particularmente en materia de financiacion y
principios basicos de gestidn, e incorporando cambios sustanciales, con el fin de incrementar su
efectividad y adaptarlo a las nuevas circunstancias y se enmarca en la recomendacién descrita
en el parrafo anterior. El Plan Garantia Juvenil Plus se ha elaborado en colaboracién con los
distintos érganos de la Administracidn General del Estado. Y ha contado con la participacién de
las comunidades auténomas y con las organizaciones sindicales y empresariales mas
representativas. Este Plan fue presentado el 30 de noviembre de 2022 a la Comision de la UE.
Mediante Decisidn de Ejecucidn de la Comision de 19 de diciembre de 2022, se aprueba el Plan
para el periodo del 1 de enero de 2021 al 31 de diciembre de 2027, en su version final el 13 de
diciembre de 2022. La Comisidn otorga para su ejecucion una financiacion de 1.253.023 892€,
para el periodo 2021-2027.

Dentro de las competencias de las comunidades auténomas las actuaciones recogidas en el Plan
(GJ+), tendran caracter potestativo.

La necesidad de potenciar la investigacion en las areas de interés estratégico para la Comunidad
de Madrid (CM) y de reforzar a los grupos de investigacion de universidades y otros organismos
de investigacidn pasa por promover la contratacién de ayudantes de investigacion y técnicos de
laboratorio, para que se incorporen a estos grupos y de esta manera facilitar que los
investigadores puedan tener una dedicacién mas intensa a su trabajo de investigacién al contar
con la asistencia de este personal.

Con la aprobacion del nuevo periodo presupuestario 2021-2027 de la Comisién Europea, los
contratos a jévenes pasan a ser cofinanciadas por el Fondo Social Europeo Plus (FSE+). El cambio
legislativo y presupuestario europeo ha obligado a la CM a la redaccidn de nuevas bases
reguladoras para adaptarse y actualizar este tipo de ayudas.

El Fondo Social Europeo Plus (FSE+), se configura como principal instrumento de la Union
Europea para invertir en las personas y aplicar el pilar europeo de derechos sociales,
contribuyendo a una Europa mas Social, a una cohesidn econdémica, social y territorial de
conformidad con el articulo 174 TFUE y a la consecucidn de los objetivos marcados en la Agenda
de Desarrollo Sostenible 2030.

Dentro de las prioridades respaldadas por el FSE+ se encuentra el empleo y en particular la lucha
contra el desempleo juvenil. También apoya la contratacién, formacién y movilidad de
investigadores, tecnologos, personal técnico y otros profesionales en |+D+i en universidades,
organismos de investigacion, infraestructuras de investigacion, empresas y otros centros de
investigacidn y experimentacidn de ambito estatal.

Mediante Orden 1711/2023, de 19 de mayo, de la Vicepresidencia, Consejeria de Educacién y
Universidades (BOCM num. 132 de 5 de junio de 2023), se establecen las bases reguladoras para
la concesién de ayudas publicas para la contratacién de jévenes menores de 30 afios como
ayudantes de investigacion y técnicos de laboratorio en universidades y centros de investigacion
de la Comunidad de Madrid, cofinanciadas por el Fondo Social Europeo Plus.
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Mediante Orden 2277/2024, de 27 de mayo, del Consejero de Educacién, Ciencia y
Universidades de la Comunidad de Madrid se aprueba la convocatoria correspondiente al afio
2024, cuyo extracto se publicé en el BOCM N2 137 de 10 de junio de 2024 cofinanciadas con el
Fondo Social Europeo Plus (FSE+), a través del Programa de la Comunidad de Madrid, 2021-2027.

Mediante la Orden 5886, de 18 de diciembre, del Consejero de Educacién, Ciencia y
Universidades de la Comunidad de Madrid (BOCM num. 6 de 8 de enero de 2025), se conceden
ayudas para la contratacidn de ayudantes de investigaciéon y técnicos de laboratorio,
correspondientes a la convocatoria 2024 referenciada en el parrafo anterior. Segun dicha orden,
el ISCIII aparece reflejado como uno de los beneficiarios de las ayudas, por lo que de acuerdo
con el apartado cuarto del dispongo decimoquinto de la Orden 2277/2024, de 27 de mayo, del
Consejero de Educacion, Ciencia y Universidades, el ISCIII debe publicar una convocatoria con el
fin de seleccionar a las personas aspirantes para ser contratadas.

En consecuencia, esta Subsecretaria acuerda convocar proceso selectivo para la cobertura de
plazas de personal laboral indefinido para cuyo desarrollo se aprueban las bases de convocatoria
que se exponen a continuacion y que se corresponden con las bases informadas favorablemente
por la Direccion General de la Funcidn Publica en fecha 22 de diciembre de 2023 para esta
modalidad de contratacion y que han sido adaptadas para que cumplan con los requisitos
exigidos en la mencionada Orden 2277/2024, de 27 de mayo.

Esta convocatoria se regird, ademas de por lo establecido en estas bases, por lo previsto en la
ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién; la Ley 17/2022, de 5 de
septiembre, por la que se modifica la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y
la Innovacidn; la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la
temporalidad en el empleo publico; el Real Decreto-ley 32/2021, de 28 de diciembre, de
medidas urgentes para la reforma laboral, la garantia de la estabilidad en el empleo y la
transformacién del mercado de trabajo, el Real Decreto 203/2021, de 30 de marzo, por el que
se aprueba el Reglamento de actuacidon y funcionamiento del sector publico por medios
electrdnicos; el Real Decreto-ley 36/2020, de 30 de diciembre, por el que se aprueban medidas
urgentes para la modernizacion de la Administracion Publica y para la ejecucién del Plan de
Recuperacién, Transformacién y Resiliencia; el Real Decreto Legislativo de 5/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico, el Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores; lo previsto en el Reglamento General de
ingreso del personal al servicio de la Administracién General del Estado y de Provision de Puestos
de Trabajo y promocidn profesional de Funcionarios Civiles de la Administracién General de
Estado, aprobado por Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo; la Resolucion de la Secretaria de
Estado para la Administracidn Publica, de 22 de noviembre de 2001, por la que se establecen
criterios para la seleccidn de personal laboral temporal; la instruccidn conjunta de las Secretarias
de Estado de Hacienda y Presupuestos y para la Funcidn Publica, de 17 de noviembre de 2010;
las disposiciones reguladoras de la funciéon publica de la Administracién General del Estado que
se aprueben para los empleados publicos y el resto de la normativa vigente en la materia.

La presente convocatoria cumplira el principio de igualdad de trato entre mujeres y hombres en
el acceso al empleo publico, de acuerdo con lo que establece el articulo 14 de la Constitucion
Espafiola, con la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y
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Funcidn Publica, por la que se publica el Acuerdo de Consejo de Ministros de 9 de diciembre de
2020, por el que se aprueba el lll Plan para la igualdad de género en la Administracion General
del Estado y en los Organismos Publicos vinculados o dependientes de ella.

Ademas, esta convocatoria se publicarda en el Portal de Empleo de EURAXESS
https://euraxess.ec.europa.eu. ; en el Punto de Acceso General de la Administracion General del
Estado www.administracion.gob.es y en la pagina web del Instituto de Salud Carlos Il (ISCIII):
WWW.isciii.es.

BASES DE LA CONVOCATORIA

1.NORMAS GENERALES

1.1. Se convoca proceso selectivo para la adjudicacion de 8 plazas de ayudantes de
investigacion y de 5 plazas técnicos de laboratorio, mediante la contratacion de duracion
indefinida, en la modalidad de contrato de actividades cientifico-técnicas, conforme a la
redaccién del articulo 23 bis de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia
y la Innovacidn, con cargo a las actuaciones concedidas por las ayudas de la Comunidad
de Madrid.

Estas contrataciones son para una jornada laboral a tiempo completo y de duracién
indefinida.

La financiacion otorgada para los costes totales de cada contratacion de Ayudantes de
Investigacién y de Técnicos de Laboratorio, conforme a los términos previstos en la
referida Orden 2277/2024, de 27 de mayo, del Consejero de Educacién, Ciencia y
Universidades de la Comunidad de Madrid (BOCM de 10 de junio de 2024), por la que se
aprueba la convocatoria correspondiente al afio 2024 y en la Orden 5886/2024, de 18 de
diciembre, del Consejero de Educacidn, Ciencia y Universidades (BOCM nim. 6 de 8 de
enero de 2025), por la que se resuelve la convocatoria y se conceden las ayudas, queda
establecida de la siguiente manera:

1°.- Ayudante de investigacién, dos afios y una financiacion total por cada contrato
de 23.000 €/afio.

2°.- Técnico de laboratorio, dos afios y una financiacién total por cada contrato de
20.000 €/afio.

De estas cantidades, el FSE+ financia el 40% y la Comunidad de Madrid el resto.
El coste total de las contrataciones asciende a 698.405,92 Euros.

El coste de las contrataciones se financia parcialmente con un 36,68% a cargo del CUPO,
concretamente a la partida econdmica prevista para la contratacion de personal en el
presupuesto del Instituto de Salud Carlos Il.

El nimero total de jornadas con cargo al CUPO que contabiliza las contrataciones es de
13 jornadas.

El importe que financia el CUPO para todas las contrataciones es de 124.541,82 Euros.

Las Referencias de las plazas que se convocan son:

Para ayudantes de investigacion:
PEJ-2024-Al-SAL-GL-33084
PEJ-2024-Al/SAL-GL-33448
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PEJ-2024-Al_SAL-GL-31715
PEJ-2024-Al/SAL-GL-31925
PEJ-2024-Al/SAL-GL-31883
PEJ-2024-Al/SAL-GL-32519
PEJ-2024-Al/SAL-GL-31645
PEJ-2024-Al/SAL-GL-33013

Para técnicos de laboratorio:
PEJ-2024-TL/SAL-GL-33119
PEJ-2024-TL/SAL-GL-32185
PEJ-2024-TL/SAL-GL-32213

PEJ-2024-TL/SAL-GL-33277
PEJ-2024-TL_SAL-GL-31924

1.2. Las contrataciones objeto de la presente convocatoria seran de duracion indefinida
conforme a lo previsto en las presentes bases.

En todo caso, los diferentes contratos suscritos estaran vinculados expresamente a la linea
de investigacidn, la linea de servicios cientifico-técnicos, al proyecto, a la encomienda, al
convenio u otro instrumento que da lugar a la plaza/s que se convoca/n y los sustentan
con la financiacién de la Comunidad de Madrid y el FSE+, a través de la Orden 2277/2024,
de 27 de mayo, del Consejero de Educacidn, Ciencia y Universidades de la Comunidad de
Madrid (BOCM de 10 de junio de 2024), y en la Orden 5886/2024, de 18 de diciembre, del
Consejero de Educacion, Ciencia y Universidades (BOCM num. 6 de 8 de enero de 2025),
de concesion de las ayudas y se extinguiran con la falta de los recursos financieros que
sustentan los contratos. En ningln caso el contrato suscrito se podra utilizar para la
realizacion de otro instrumento distinto al reflejado en la convocatoria.

La finalizacidn de los contratos se comunicara a la persona contratada con una antelacion
de 15 dias naturales; regira el mismo plazo en caso de renuncia al contrato por parte de la
persona contratada.

Los contratos financiados con cargo a esta convocatoria son incompatibles con la vigencia
de cualquier otro contrato laboral existente o futuro por parte de la persona aspirante a
ser contratada, incluyendo los trabajos por horas o esporadicos.

1.3. Las causas para la finalizacidn de las contrataciones son las recogidas en la base 1.2
anterior, por la falta de disponibilidad financiera suficiente, por la renuncia, por la no
superacién del periodo de prueba que serd de tres meses para los ayudantes de
investigacidn y de un mes para los técnicos de laboratorio, las contempladas en la referida
Orden 2277/2024, de 27 de mayo y cualquier otra validamente recogida en el contrato.

Las causas de la extincion del contrato de trabajo son las previstas en el articulo 49 del
texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores y normas de desarrollo y
concordantes.
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Serdn causas objetivas de extincidn del contrato las previstas en el articulo 52 del del texto
refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, con especial mencién a su letra e),
que especifica como causa objetiva la insuficiencia de la dotacion econdmica de la
correspondiente consignacién para el mantenimiento de los contratos de trabajo y que se
describe en la base 1.1 anterior. En lo no previsto por las presentes bases, se estara a lo
dispuesto en la legislacidn vigente que resulte de aplicacion.

1.4. Estos contratos se encuentran fuera del Convenio Unico para Personal Laboral de la
Administracion del Estado.

Las retribuciones de las personas contratadas seran de 22.852,74 euros brutos anuales
distribuidos en catorce mensualidades para todas las plazas de técnicos de laboratorio,
26.952,94 euros brutos anuales distribuidos en catorce mensualidades para las plazas con
referencias PEJ-2024-Al/SAL-GL-32519 y PEJ-2024-Al/SAL-GL-33013 y 28.568,26 euros
brutos anuales distribuidos en catorce mensualidades para las plazas con referencias PEJ-
2024-Al_SAL-GL-33084, PEJ-2024-Al/SAL-GL-33448, PEJ-2024-Al_SAL-GL-31715, PEJ-
2024-Al/SAL-GL-31925, PEJ-2024-Al/SAL-GL-31883 y PEJ-2024-Al/SAL-GL-31645 .

El régimen de incompatibilidad del puesto de trabajo sera el general establecido en la Ley
53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las
Administraciones Publicas.

1.5. El proceso selectivo se realizard mediante el sistema de concurso en una fase, segun lo
previsto en el Anexo I.

1.6. La descripcion de las plazas con la titulacion académica requerida, el centro de trabajo
donde se adscribe, el codigo del puesto; la categoria profesional y las funciones y tareas de
investigacién a desarrollar en cada una de ellas se detallan en el Anexo Il de esta
convocatoria.

1.7. Concluido el proceso selectivo, aquellas personas que lo hubieran superado y que hayan
acreditado cumplir los requisitos exigidos, hasta como maximo el numero de plazas
convocadas, podran ser contratados en la modalidad de contratacion indefinida, conforme
al articulo 23 bis de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién,
como ayudantes de investigacidn o como técnicos de laboratorio, fuera del Convenio
colectivo Unico para el personal laboral de la Administracion General del Estado (CUAGE).

1.8. Conforme al dispongo decimoctavo de la Orden 2277/2024, de 27 de mayo, del Consejero
de Educacién, Ciencia y Universidades de la Comunidad de Madrid, las situaciones de
incapacidad temporal por un periodo de, al menos, 3 meses consecutivos, riesgo durante
el embarazo, maternidad, adopcién o acogimiento, riesgo durante la lactanciay paternidad,
suspenderdn el computo de la duracién del contrato.

2. REQUISITOS DE LAS PERSONAS ASPIRANTES

Para ser admitidos a la realizacién del proceso selectivo, las personas aspirantes deberan poseer
en el momento de la formalizacidn del contrato de trabajo, los requisitos de participacion
descritos en la base 2.1, para el resto de los requisitos, lo que establezcan los correspondientes
apartados de la base 2:

2.1. Nacionalidad:

a) Tener la nacionalidad espafiola.
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c) Cualquiera que sea su nacionalidad, el conyuge de los espafioles y de los nacionales
de otros Estados miembros de la Unidn Europea, siempre que no estén separados de
derecho. Asimismo, con las mismas condiciones, podran participar sus descendientes y
los de su conyuge, que vivan a su cargo menores de veintiiin afios o mayores de dicha
edad dependientes.

d) Las personas incluidas en el ambito de aplicaciéon de los Tratados Internacionales
celebrados por la Unidn Europea y ratificados por Espafia en los que sea de aplicacion la
libre circulacion de trabajadores.

e) Las personas extranjeras que no estando incluidos en los parrafos anteriores se
encuentren con residencia legal en Espania.

Estaran exentos de aportar documentacion acreditativa de la nacionalidad los incluidos
en el apartado a) asi como los extranjeros residentes en Espafia incluidos en el apartado
b), siempre que autoricen en su solicitud la comprobacidn de los datos de identificacion
personal en el Sistema de

2.2, Capacidad legal: Tener capacidad para contratar la prestacion de su trabajo, de acuerdo
con lo previsto en el articulo 7 del Estatuto de los Trabajadores.

2.3. Compatibilidad funcional: Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las
funciones.

2.4. Edad: Tener cumplidos dieciséis afios y no tener cumplidos los treinta afios en el
momento de la formalizacidn del contrato de trabajo.

2.5. Habilitacion: No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas o de los drganos constitucionales o
estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o
especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial firme, o para ejercer
funciones similares a las que desempefiaban en el caso del personal laboral, en el que
hubiese sido separado o inhabilitado.

En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacidn
equivalente ni haber sido sometido a sancidn disciplinaria o equivalente que impida, en
su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.

2.6.  Titulacién: Segun lo previsto en los apartados 1.b del dispongo octavo de la Orden
2277/2024, de 27 de mayo, del Consejero de Educacion, Ciencia y Universidades de la
Comunidad de Madrid (BOCM de 10 de junio de 2024), las personas aspirantes deberan
estar en posesion, en la fecha de la formalizacidn del contrato, del titulo que se sefiala
en el Anexo Il.

Las personas aspirantes a las plazas de Ayudantes de Investigacion, que hayan obtenido
dicha titulacidn en el extranjero deberan acreditar, a la fecha de la formalizacién del
contrato, que estan en posesion de la correspondiente credencial de homologacion o
certificado de equivalencia. Este requisito no se aplicara a los aspirantes que hubieran
obtenido el reconocimiento de su cualificacién profesional, en el ambito de las
profesiones reguladas, al amparo de las disposiciones de Derecho Comunitario.
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Las personas aspirantes a las plazas de Técnicos de Laboratorio, que hayan obtenido
dicha titulacidn en el extranjero deberan acreditar, a la fecha de la formalizacién del
contrato, que estan en posesion, de la correspondiente credencial de homologacion.
Este requisito no se aplicara a los aspirantes que hubieran obtenido el reconocimiento
de su cualificacion profesional, en el dmbito de las profesiones reguladas, al amparo de
las disposiciones de Derecho Comunitario.

2.7. No tener vinculacidn laboral con el organismo contratante desde el 10 de junio de 2024,
fecha de publicacion en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid, del extracto de la
referida Orden 2277/2024, de 27 de mayo, por la que se convocan las ayudas, de
acuerdo con lo dispuesto en su apartado 1.a. del dispongo octavo.

2.8. Estar desempleado hasta el dia anterior al de la contratacidn, conforme a lo dispuesto
apartado 1.d. del dispongo octavo de la Orden 2277/2024, de 27 de mayo.

2.9. Cada persona solicitante Unicamente podrd presentar un maximo de dos instancias
referidas a las diferentes contrataciones convocadas. Deberan hacer constar en la
solicitud los cédigos de los contratos a los que opte, indicando el orden de preferencia.
Dicho orden de preferencia, junto con la calificacion otorgada por el Tribunal que
corresponda, permitira determinar la adjudicacién de los contratos a las personas
candidatas. En ninguin caso las personas aspirantes podran renunciar a una plaza que en
su solicitud es preferente para ocupar otra plaza que en la solicitud tiene una
preferencia menor respecto a la que se pretende renunciar.

3. SOLICITUDES

3.1. Quienes deseen participar en este proceso selectivo deberan cumplimentar el modelo que
figura como Anexo Ill a esta convocatoria que estarda disponible en la direccién
http://www.isciii.es, y con caracter general, a través del Punto de Acceso General, a través
de su pégina web (http://www.administracion.gob.es). El modelo definitivo del Anexo IlI
estara disponible en alguno de los medios indicados anteriormente cuando se inicie el plazo
de presentacion de solicitudes.

Cada persona solicitante podra presentar hasta un maximo total de dos solicitudes a la
presente convocatoria.

En la solicitud ha de ser indicada obligatoriamente la preferencia que las personas
solicitantes tienen para cada plaza mediante el nimero ordinal correspondiente, sin estar
permitido asignar la misma prioridad a cada una de las plazas.

3.2. La presentacion de la solicitud correspondiente al modelo del Anexo Ill de las presentes
bases junto a su documentacién correspondiente, se realizard en el plazo de diez dias
habiles contados a partir del dia siguiente al de la fecha de publicacion de esta
convocatoria, por cualquiera de los medios siguientes:

a) Obligatoriamente de forma telemdtica, a través de la sede electrénica del Instituto de
Salud Carlos Ill, https://sede.isciii.gob.es o a través del Registro Electréonico General de la
Administracion General del Estado http://administracion.gob.es >Registro Electrénico
General.

b) No obstante, se contempla la posibilidad de que para los aspirantes que, por cursar la
solicitud en el extranjero, porque concurra una incidencia técnica debidamente
acreditada, o por cualquier otra causa de similar naturaleza, no puedan realizar este
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tramite de forma telematica, podran cumplimentar este tramite de forma sustitutoria en
papel, de forma presencial, presentado el Anexo lll, en el Registro General del Instituto de
Salud Carlos 11l (C/ Sinesio Delgado, n26 de Madrid, entrada por C/ Monforte de Lemos, 3-
5 CP. 28029 Madrid), o en el resto de las formas establecidas en el articulo 16 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

En el caso de que se produzca alguna incidencia técnica durante la presentacion de
solicitudes, deberan dirigirse al teléfono 918223207 y enviar un correo electrénico a la
direccién avisopresensolicitud @isciii.es.

Las solicitudes se dirigiran a la Directora del Instituto de Salud Carlos Ill.

Para las solicitudes a presentar de manera telematica a través del Registro electrdnico del
Instituto de Salud Carlos lll, sera empleada una aplicacién informatica disponible en la
seccion de Tramites de la Sede Electronica del Instituto de Salud Carlos |lII,
https://sede.isciii.gob.es. mediante los sistemas de certificado digital admitidos por la Sede
Electrénica del Instituto de Salud Carlos IIl.

En la instancia de solicitud telemdtica, se incluird la direccién de correo electrénico
designada a los efectos de comunicaciones y/o requerimientos que se puedan realizar, que
sera considerada como valida a efectos de notificaciones.

Los documentos electrénicos que acompaiien a la solicitud deberan aportarse en formato
“PDF” y no deberan superar 3 Mb de tamafio cada uno. Si no se dispone de un conversor a
formato PDF, encontrara enlaces a aplicaciones gratuitas en la Sede Electronica del OPI.
Para facilitar la presentacion telematica, se podran enviar ficheros escaneados que
garanticen su legibilidad estableciéndose que el nivel de resolucidn espacial de la imagen
final deba ser como minimo de 200 ppp.

La instancia de solicitud telematica se firmara electrénicamente por la persona aspirante,
de tal manera que los/as aspirantes declaran que son ciertos los datos consignados en ella,
y que relne las condiciones exigidas en la convocatoria, comprometiéndose a probar
documentalmente todos los datos que figuran en la solicitud.

La Sede Electronica del Instituto de Salud Carlos Ill, dispondrd en la seccién de
Asesoramiento Electrénico, de un manual del procedimiento con informacién de los
requisitos y funcionamiento de la aplicacién informatica.

3.3. Sise dan las circunstancias descritas en la letra b del punto 3.2 anterior, las solicitudes que
se presenten de forma presencial a través de las oficinas de Correos deberan ir en sobre
abierto para ser fechadas y selladas por su personal antes de proceder a su envio
certificado.

Las personas aspirantes que no presenten sus solicitudes directamente en el Registro
General o en el Registro Electrénico del Instituto de Salud Carlos Il y que utilicen cualquier
otro medio de los establecidos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
deberian enviar simultdneamente un correo electrénico a la direccién del Tribunal indicada
en el anexo IV de la presente convocatoria, informando sobre su presentacion y el medio
utilizado.

La no presentacidn de la solicitud en tiempo y forma supondra la exclusion de la persona
aspirante.
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3.4.1 Documentacién acreditativa de los méritos que la persona aspirante desee que se le
valoren en la fase de concurso, atendiendo a los méritos que pueden ser alegados y que
se recogen en el Anexo |. Los méritos alegados deberan poseerse a la fecha de
finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes y deberan estar oportunamente
documentados para poder ser valorados.

3.4.2 Copia autentica de la titulacion requerida en el Anexo Il para acceder a la plaza a la que
se opta y del expediente académico de dicha titulacion.

Las personas aspirantes a las plazas de Ayudante de Investigacion con titulaciones
obtenidas en el extranjero deberdn aportar, en el plazo previsto en la base 2.6, copia
autentica de la credencial que acredite, en su caso, la homologacion de dichos estudios
o copia autentica de la correspondiente certificacion de equivalencia de su titulo.

Las personas aspirantes a las plazas de Técnico/a de Laboratorio con titulaciones
obtenidas en el extranjero deberdn aportar, en el plazo previsto en la base 2.6, copia
autentica de la credencial que acredite la homologacidn de dichos estudios.

3.4.3 Curriculum vitae de la persona candidata.
Copia autentica del certificado de notas/expediente académico oficial].

Copia autentica de la Certificacién académica oficial, en la que figuren las asignaturas
cursadas, calificaciones obtenidas y fecha y convocatoria en la que se aprobaron esas
asignaturas. Dicho certificado podra sustituirse por una copia autentica del expediente.
No obstante, en el caso de obtener la plaza, debera presentar el certificado oficial junto
con el resto de la documentacion a que se refiere la base 7.2 de la convocatoria.

3.4.4 Llas personas aspirantes con discapacidad con un grado igual o superior al 33% que
soliciten adaptacién de tiempo y/o medios deberan adjuntar Dictamen Técnico
Facultativo emitido por el Organo Técnico de Valoracién que dictaminé el grado de
discapacidad.

3.4.5 Estardn exentos de aportar documentacion acreditativa de la nacionalidad los incluidos
en el apartado 2.1.a), asi como los extranjeros residentes en Espafia incluidos en el
apartado 2.1.b), siempre que autoricen en su solicitud la comprobacion de los datos de
identificacidn personal en el Sistema de Verificacion de Datos de Identidad. El resto de
los candidatos deberan acompafiar a su solicitud documento que acredite las
condiciones que se alegan.

3.5. La no presentacion, junto con el Anexo Il de solicitud, de la documentacidn citada en el
apartado 3.4.1. supondra la exclusién de la persona aspirante, siendo subsanable en el
plazo establecido en la base 4.1 de esta convocatoria.

3.6 Los errores de hecho, materiales o aritméticos, que pudieran advertirse en la solicitud
podran subsanarse en cualquier momento de oficio o a peticion del interesado.

3.7 En aquellos supuestos que las personas aspirantes formulen dos solicitudes a otras
tantas plazas, segun lo indicado en la base 3.1, la documentacién requerida en el
apartado 3.4.2 se debera presentar de forma individualizada por cada una de las plazas,
ya que en la misma se estd acreditando los méritos que se deseen que se valoren en la
fase de concurso para cada una de las plazas. Sin embargo, la documentacién indicada
en los apartados 3.4.1; 3.4.3; 3.4.4 y 3.4.5 no serd preciso adjuntarla por duplicado,
siendo suficiente con aportar solo un solo ejemplar de cada uno de ellos para todas las
solicitudes presentadas.
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3.8 El orden de preferencia indicado en cada una de las plazas solicitadas junto con la
calificacion otorgada por el Tribunal que corresponda, permitira determinar la
adjudicacién de los contratos a las personas aspirantes. En ningln caso los candidatos
podran renunciar a una plaza que en la solicitud es preferente para ocupar otra plaza
que en la solicitud tiene una preferencia menor respecto a la que se pretende renunciar.

3.9 La no presentacidn de la solicitud en tiempo y forma supondrd la exclusién de la persona
aspirante.

4. ADMISION DE ASPIRANTES

4.1 Transcurrido el plazo de presentacién de solicitudes, el Organo convocante, a propuesta
del Tribunal o de la unidad encargada de la revision de las solicitudes del Instituto de
Salud Carlos Ill, dictara resolucién declarando aprobadas las listas de aspirantes
admitidos y excluidos. En dicha resolucién, que se publicard en la direccidn
http://www.isciii.es, y en el Punto de Acceso General, a través de su pagina web
(http://www.administracion.gob.es), se sefialara un plazo de diez dias habiles contados
a partir del dia siguiente a su publicacién, para que los aspirantes subsanen el defecto
gue haya motivado su exclusién u omisién de dichas listas, mediante los procedimientos
descritos en la base 3.

Este plazo no podra utilizarse, en ningun caso, para completar o modificar la
documentacion aportada con la solicitud inicial, a excepcion de la documentacion que
se adjunte por la persona aspirante en el plazo de subsanacion para corregir, en su caso,
los defectos subsanables.

4.2 Finalizado dicho plazo, en el caso de que se hubieran producido modificaciones, éstas
se expondran en los mismos lugares en que lo fueron listas iniciales de admitidos y
excluidos.

A continuacidn, tendrd lugar, por el Tribunal, la evaluacién de las personas aspirantes
mediante el sistema de concurso de una fase, de acuerdo con las valoraciones
establecidas en el apartado 1.2 del Anexo |

5. TRIBUNAL

5.1.  El Tribunal calificador de este proceso selectivo es el que figura como Anexo IV. No
obstante, si hubiera alguna modificacidn en los datos recogidos en el Anexo IV, en su
caso, la composicion definitiva del Tribunal y su sede se hara publica junto a las listas
definitivas de admitidos y excluidos, y en los mismos lugares de los indicados en la base
4.1.

5.2.  El Tribunal, de acuerdo con el articulo 14 de la Constitucién Espafiola, velard por el
estricto cumplimiento del principio de igualdad de oportunidades entre ambos sexos.

Con caracter general, las reuniones se celebraran presencialmente o mediante
audioconferencia o videoconferencia o modalidad mixta, respetando el aforo maximo
establecido para cada sala.

5.3.  El procedimiento de actuacion del Tribunal se ajustara en todo momento a lo dispuesto
en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

5.4.  Corresponderd al Tribunal la consideracidn, verificacién y apreciacién de las incidencias
que pudieran surgir, adoptando al respecto las decisiones motivadas que estime
pertinentes.
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Los Tribunales podran disponer de la incorporacion a sus trabajos de especialistas que
les asesoren, designados previamente por la presidencia del Tribunal, para todos o
algunos de sus ejercicios. Estos asesores colaboraran con el érgano de seleccidn
exclusivamente en el ejercicio de sus especialidades técnicas.

5.5. Las personas componentes del Tribunal deberdn abstenerse de intervenir en los
supuestos previstos en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico.

5.6.  Las personas aspirantes admitidas al proceso selectivo podran recusar a los miembros
de los Tribunales cuando concurran las circunstancias previstas en el articulo 24 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

5.7. A efectos de comunicaciones y demas incidencias, los Tribunales tendran su sede en el
domicilio que se indica en el Anexo IV.

5.8.  La pertenencia a los 6rganos de seleccidn sera siempre a titulo individual, no pudiendo
ostentarse ésta en representacion o por cuenta de nadie.

5.9.  El Tribunal establecerd un cronograma aproximado del desarrollo del proceso,
estableciendo fechas para la celebracion de las distintas pruebas.

6. DESARROLLO DEL PROCESO SELECTIVO

6.1.  El Tribunal publicard en los lugares sefialados en la base 4.1, la relacidn que contenga la
valoracién provisional de los méritos del concurso descritos en el Anexo |, con indicacién
de la puntuacion obtenida en cada uno de los méritos y la puntuacion total. Los
aspirantes dispondran de un plazo de cinco dias habiles a partir del siguiente al de la
publicacion de dicha relacién, para efectuar las alegaciones pertinentes. Finalizado dicho
plazo, el Tribunal publicara la relacion de aspirantes con la valoracion definitiva del
concurso.

6.2. En caso de empate en la puntuacion total de dos o mas aspirantes para el mismo
contrato, precederdn en la misma aquellos que hubieran obtenido la puntuaciéon mas
alta por los méritos de la letra a) del apartado 1.2 del Anexo | (expediente académico);
de continuar el empate precederan quienes hubieran obtenido mayor puntuacion en la
letra c) (becas postitulacién) y de mantenerse el empate precederan quienes hubieran
obtenido mayor puntuacion por los méritos de la letra b) (formacién complementaria).

6.3.  El Tribunal podra requerir, en cualquier momento del proceso selectivo, la acreditacidn
de la identidad de las personas aspirantes y cualquier aclaracién que sobre los méritos
alegados considere oportuno. Asi mismo, si el Tribunal correspondiente tuviera
conocimiento de que alguno de las personas aspirantes no cumple cualquiera de los
requisitos exigidos en la convocatoria, previa audiencia al interesado debera proponer
su exclusion al Organo convocante.

6.4. En cualquier momento del proceso selectivo y de conformidad a lo establecido
previamente en las presentes bases, los aspirantes podran presentar su renuncia al
mismo. La renuncia implicara su exclusion inmediata y la perdida de cualquier derecho
adquirido o que pudieran adquirir sobre la plaza o plazas en que hayan desistido.
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7. SUPERACION DEL PROCESO SELECTIVO

7.1 Finalizado el proceso selectivo, el Tribunal elevara al Organo convocante la relacién de
aspirantes que hayan obtenido, al menos, la calificacién minima exigida para superar el
proceso selectivo por orden de puntuacién, ordenada de mayor a menor y en su caso,
por la preferencia expresada por los candidatos, quien dictara resolucién adjudicando
las plazas. Esta resolucidn recogera la relacion de aspirantes que hubieran obtenido la
calificacion minima exigida para la superacién del proceso selectivo, ordenada de mayor
a menor por las puntuaciones alcanzadas para cada una de las plazas y la adjudicacion
de los contratos por estricto orden de puntuacion ocupado por las personas aspirantes
y en su caso, por la preferencia expresada por las personas candidatas en su instancia
de solicitud.

Dicha Resolucion, se publicard en el lugar o lugares donde se publicé la lista de
aspirantes admitidos y excluidos y en la sede del Tribunal, asi como en cuantos lugares
se considere oportuno.

7.2 Las personas aspirantes relacionados en la referida Resolucidn del apartado anterior que
han obtenido plaza, deberdn presentar en la Secretaria General del Instituto de Salud
Carlos IIl (ISClI1), en el plazo de cinco dias habiles contados a partir del siguiente dia habil
al de la fecha de publicacidn, los siguientes documentos (dispuestos en los modelos
recogidos en los Anexos V, VI y VII):

a) Declaracién jurada o promesa de no haber sido separado mediante expediente
disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse
inhabilitado para el desempefio de funciones publicas por sentencia judicial firme,
(Anexo V).

b) Declaracidn jurada o promesa de no estar sometidos a sancion disciplinaria o
condena penal que les impida en su Estado el acceso a la funcidn publica, cuando
los aspirantes seleccionados no posean la nacionalidad espafiola (Anexo VI).

c) Declaracidnjurada o promesa de no estar desempefiando ningtin puesto o actividad
en el sector publico ni de realizar actividades privadas incompatibles o que
requieran reconocimiento de compatibilidad, ni cualquier otro tipo de prestacion
por cualquier régimen de la Seguridad Social publico y obligatorio que resulte
incompatible, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 53/1984, de 26 de
diciembre, de Incompatibilidades del Personal al servicio de las Administraciones
Publicas (Anexo VII).

d) Certificado de vida laboral expedida por la Tesoreria General de la Seguridad Social,
acreditativa de lo previsto en la base 2.7y 2.8.

e) Copia auténtica de todos los documentos que fueron presentados acompafiando la
solicitud, demostrativos de los méritos valorados, incluyendo la del certificado de
estudios o de la copia autentica del libro de calificaciones. Cualquier diferencia entre
la documentacidn inicialmente aportada supondrd la pérdida del derecho a poder
ser contratado, quedando anuladas todas las actuaciones, sin perjuicio de la
responsabilidad en que puedan haber incurrido por falsedad en su solicitud o de la
documentacién aportada con ella.

f) Copia autentica del DNI o del NIE.
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73 Antes de la formalizacién del contrato, los candidatos que no posean la nacionalidad
espafiola y el conocimiento del castellano no se deduzca de su origen o de los méritos
alegados y no puedan acreditarlo documentalmente, deberan superar una prueba en la
que se compruebe que poseen un nivel adecuado de comprension y expresion oral y
escrita de esta lengua. El contenido de esta prueba se ajustard a lo que establezca el
Organismo Publico “Instituto Cervantes”, creado por Ley 7/1991, de 21 de marzo, segin
lo dispuesto en el articulo 6 del Real Decreto 1137/2002, de 31 de octubre, por el que
se regulan los diplomas de espariol como lengua extranjera (DELE). La prueba se valorara
como “apto” o “no apto”, siendo necesario obtener la valoracién de apto para
considerar al candidato como aprobado en el proceso. En el supuesto de no resultar
apto resultaria seleccionado el siguiente aspirante con mayor puntuacion.

El lugar y la fecha de realizacion de esta prueba se anunciaran en los mismos lugares en
que se hizo publica la convocatoriay en la sede del Tribunal. Quedan eximidos de realizar
esta prueba quienes estén en posesion del Diploma de espafiol de nivel superior o del
Diploma de espafiol de nivel intermedio como lengua extranjera regulado por el Real
Decreto 1137/2002, de 31 de octubre, o del certificado de aptitud en espafiol para
extranjeros expedido por las Escuelas Oficiales de Idiomas. A tal efecto, deberan aportar,
junto a la solicitud, copia autentica de dicho diploma. De no aportar esta
documentacion, no podran ser declarados exentos y deberdn realizar la prueba referida
anteriormente.

7.4 No se podran formalizar mayor nimero de contratos que el de plazas convocadas.

7.5 La persona contratada tendra que superar un periodo de prueba cuya duracién sera de
tres meses para los ayudantes de investigacién y de un mes para los técnicos de
laboratorio. Durante este periodo de prueba, si el aspirante contratado no superara el
mismo, seguin informe elaborado por el responsable de la unidad competente o a la que
esté adscrito, se procedera a la rescision del contrato y el puesto podra ser adjudicado
al siguiente candidato/a de la resolucion a la que se refiere la base 7.1, si acredita
cumplir con los requisitos de la convocatoria y con la normativa aplicable, con especial
referencia a lo establecido en el dispongo decimonoveno de la Orden 2277/2024, de 27
de mayo, del Consejero de Educacidn, Ciencia y Universidades de la Comunidad de
Madrid.

7.6 En el caso de que alguno de las personas candidatas propuestas no presenten la
documentacion correspondiente en el plazo establecido, no cumpla los requisitos
exigidos o renuncie, el puesto podra ser adjudicado al siguiente candidato/a de la
resolucién a la que se refiere la base 7.1, si acredita cumplir con los requisitos de la
convocatoria y con la normativa aplicable, con especial referencia a lo establecido en el
dispongo decimonoveno de la Orden 2277/2024, de 27 de mayo, del Consejero de
Educacidn, Ciencia y Universidades de la Comunidad de Madrid.

7.7 El Organismo contratante propondra un tutor/a responsable para cada plaza descrita en
el Anexo I, que ha de cumplir con los requisitos descritos en el dispongo noveno de la
Orden 2277/2024, de 27 de mayo, del Consejero de Educacidn, Ciencia y Universidades
de la Comunidad de Madrid.

7.8 Una vez formalizado el contrato, si se produjera su resolucidn dentro del primer afio del
mismo, se podra realizar un nuevo contrato al siguiente candidato/a de la lista a la que
se refiere la base 7.1, siempre y cuando cumpla con los requisitos de la convocatoria y
con la normativa aplicable, con especial referencia a lo establecido en dispongo
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decimonoveno de la Orden 2277/2024, de 27 de mayo, del Consejero de Educacion,
Ciencia y Universidades de la Comunidad de Madrid.

7.9 La duracidn del nuevo contrato debera ser tal que, junto con la disfrutada por el anterior
contratado, abarque dos afios.
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8. NORMA FINAL

Al presente proceso selectivo le seran de aplicacion el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico; los preceptos que sean de aplicacion de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de medidas
para la reforma de la Funcién Publica, el convenio laboral que, en su caso, sea de aplicacion; el
resto de la legislacion aplicable por razén de la materia y lo dispuesto en esta Resolucidn.

Contra la presente convocatoria podran interponerse, con caracter potestativo, los recursos que
procedan con arreglo a la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, o bien demanda ante los Juzgados de lo Social de
Madrid, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 6.2 de la Ley 36/2011, de 10 de octubre,
reguladora de la jurisdiccién social.

Asimismo, la Administracidn podrd, en su caso, proceder a la revisidon de la resolucién del
Tribunal, conforme a lo previsto en la citada Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Firmado electronicamente por el Subsecretario de Ciencia, Innovacion y Universidades,
Carlos Marco Estellés
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ANEXO |
DESCRIPCION DEL PROCESO SELECTIVO

1.1. El proceso selectivo consistird en un concurso de méritos. La puntuacién maxima que se
podra otorgar por la valoracion de los méritos sera de 100 puntos y vendrd dada por la
suma de la puntuacién obtenida en cada uno de los apartados a valorar. Sera necesario
obtener un minimo de 50 puntos en la puntuacion final para superar el proceso selectivo.

1.2. Los méritos que el Tribunal valorard y la puntuacién maxima que se podra obtener en cada
uno de ellos sera la siguiente:

A) Expediente académico. Puntuacién maxima: 70 puntos.

Forma de valoracidn: Relacidon entre nota media del expediente académico del aspirante y
puntuacion a otorgar, que se contiene en la tabla de equivalencias dispuesta en el Anexo VIl de
esta convocatoria.

Nota media del expediente: 5 (40 puntos), nota media de 6 (46 puntos), nota media de 7 (52
puntos), nota media de 8 (58 puntos), nota media de 9 (64 puntos) y nota media de 10 (70
puntos).

B) Formacion complementaria. Puntuacién maxima: 15 puntos.

Para las contrataciones de Ayudantes de Investigacion, para los que las titulaciones requeridas
son: Licenciado, Ingeniero, Arquitecto, Diplomado, Graduado, Ingeniero Técnico, Arquitecto
Técnico o equivalente, se valorara estar en posesion de otras titulaciones académicas diferentes
de la exigida en la convocatoria, la realizacion de cursos complementarios cuya duracién sea
superior a 15 horas, asi como conocimientos de inglés.

En la valoracidn, tanto de las otras titulaciones distintas de la exigida en el Anexo I, como de los
cursos realizados, se tendrd en cuenta que guarden relacién con las funciones y tareas a
desempeiiar. La participacion en cursos o seminarios como profesor o ponente también se
valorara dentro de este concepto.

En esta categoria, la forma de valoracién serd 1,5 puntos por cada titulacién académica con un
maximo de 3 puntos; hasta 1,4 puntos por cada curso o seminario con un maximo de 7 puntos;
y 5 puntos maximos por conocimientos de inglés.

Para las contrataciones de Técnicos de Laboratorio, en los que la titulacion requerida sea
Formacion Profesional de Técnico Superior o Técnico Especialista, o equivalente, se valorara
estar en posesion de otras titulaciones académicas diferentes de la exigida en la convocatoria,
la realizacion de cursos complementarios cuya duracion sea superior a 15 horas, asi como los
conocimientos de inglés.

En la valoracidn, tanto de las otras titulaciones distintas de la exigida en el Anexo I, como de los
cursos realizados, se tendra en cuenta que guardan relacidon con las funciones y tareas a
desempeiiar. La participacién en cursos o seminarios como profesor o ponente también se
valorara dentro de este concepto.
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La forma de valoracidn para esta categoria serd 2,5 puntos por cada titulacion académica con
un maximo de 5 puntos, y hasta 1,8 puntos por cada curso o seminario con un maximo de 9
puntos y 1 punto maximo por conocimientos de inglés.

La puntuacidn por conocimientos en inglés se otorgard siempre que se acredite
documentalmente que se estd en posesidn, como minimo, de alguno de los siguiente
certificados: Universidad de Cambridge: First Certificate o superior; IELTS (calificacion minima:
5); TOEFL (calificacion minima: 61 en Internet based, 173 en computerbased o 500 en
paperbased); certificado de aptitud del ciclo superior (plan antiguo) o certificado de nivel
avanzado B2 (plan nuevo), cursado y aprobado, de las escuelas oficiales de idiomas. Diplomas o
certificados expedidos por las escuelas de idiomas de las universidades, que acrediten haber
cursado y aprobado el nivel B2 (o superior) del Marco Comun Europeo de Referencia para las
Lenguas (MCER).

C) Becas postitulacion disfrutadas. Puntuacion maxima: 15 puntos.
Se valorard el tiempo de disfrute, con una puntuacién de 0.42 puntos por cada mes completo.
La puntuacion maxima sélo podra obtenerse en el caso de sumarse 3 afios de disfrute de becas.

En ningln caso se tendrdn en cuenta los méritos alegados y no justificados documentalmente,
ni aquellos obtenidos con posterioridad a la fecha de terminacién del plazo de presentacion de
solicitudes.
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RELACION DE CONTRATOS DE TRABAJO

Convenio aplicable: Fuera de convenio

Periodo de prueba: 3 meses

Duracion del contrato: Indefinida

Cddigo Contrato

Centro y Localidad

Titulacién y/o

Tareas o funciones que realizar

Especialidad
MPY 349/24 Centro Nacional de | Titulo clasificado Linea de Investigacion “ Inmunopatologia
(PEJ-2024-Al-SAL- Microbiologia en el Nivel 2 del VIH y COVID-19”
GL-33084) Marco Espafiol de | — Generacién, seguimiento de cohortes vy
Majadahonda Cualificaciones procesamiento de muestras clinicas de
C.24-B/44-M2- (Madrid) para la Educacién pacientes con COVID persistente.
INDEFINIDO Superior (MECES 2) | — Realizacién de estudios de protedmica y
metaboldmica en las muestras de pacientes
con COVID persistente.
— Identificar biomarcadores diferencialmente
expresados mediante técnicas de IA.
—Validar biomarcadores mediante
citometria de flujo.
MPY 350/24 Centro Nacional de | Titulo clasificado | Linea de Investigacion “Investigacion en virus
(PEJ-2024-Al/SAL- Microbiologia en el Nivel 2 del respiratorios”
GL-33448) Marco Espafiol de | —Disefio, planificacion y gestion de muestras
Majadahonda Cualificaciones en poblaciones de murciélagos.
C.24-B/45-M2- (Madrid) para la Educacion | —Disefio experimental y aplicaciéon de
INDEFINIDO Superior (MECES 2) | metodologias  moleculares para la
Titulo acreditativo investigacién de genomas de virus
de la categoriaB o respiratorios en murciélagos
delafuncionbyc | —Caracterizacion de virus  mediante
de capacitacion herramientas bioinformaticas.
parala
experimentacion
animal segun RD
53/2013 de 1 de
febrero
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MPY 351/24 Centro Nacional de | Titulo clasificado Linea de Investigacion “Investigacion
(PEJ-2024-AI-SAL- Microbiologia en el Nivel 2 del Enfermedades Infecciosas: Parasitologia”
GL-31715) Marco Espafiol de | —Aislamiento y cultivo de cepas de
Majadahonda Cualificaciones Leishmania spp.
C.24-B/46-M2- (Madrid) para la Educacién | —Realizacién de ensayos de susceptibilidad a
INDEFINIDO Superior (MECES 2) farmacos con cepas clinicas de Leishmania

spp.
—Realizacion de ensayos de inmunidad
celular para leishmaniasis

UFIECPY 352/24
(PEJ-2024-Al/SAL-

Unidad Funcional
de Investigacién en

Titulo clasificado
en el Nivel 2 del

Linea de Investigacion “Biologia Celular de la
Piel: homeostasis y desarrollo de modelos

GL-31925) Enfermedades Marco Espafiol de experimentales”
Cronicas Cualificaciones —Realizacion de Crisper-cas de diferentes
C.24-B/47-M2- para la Educacién lineas celulares (KERCT, A431 y SCC12).
INDEFINIDO Majadahonda Superior (MECES 2) Validacion de vias alteradas mediante WB,
(Madrid) gRT-PCR, IHQ e IF.

—Desarrollo de Equivalente Epidérmicos de
las diferentes lineas generadas por Crisper-
cas y de las iPSC que se van a generar en
colaboracion con la Dr. lIsabel Liste, de
lineas celulares humanas y de los modelos
murinos establecidos en nuestra Unidad de
Biologia Celular.

—Experimentos de xenografts en ratones
nude y ortotodpicos de piel normal y cancer
de piel no melanoma de las diferentes
lineas generadas anteriormente.

MPY 353/24 Centro Nacional de Titulo clasificado Linea de Investigacion “Genética bacteriana
(PEJ-2024-Al/SAL- Microbiologia en el Nivel 2 del de neumococo”

GL-31883) Marco Espafiol de | —Identificacién de los RNAs no codificantes

Majadahonda Cualificaciones (ncRNAs) que interaccionan con proteinas

C.24-B/48-M2- (Madrid) para la Educacién de unidn al nucleoide de S. pneumoniae

INDEFINIDO Superior (MECES 2) (HU, Spr0488 y StaR) mediante RIP-seq (Co-

inmunoprecipitacion con  anticuerpos

especificos, aislamiento del RNA

inmunoprecipitado e identificacién
mediante RNA-seq).

—Confirmacién de la expresién de los ncRNAs
identificados (Northern-blot/qRT-PCR) y de
su interaccion con las proteinas in vitro
(EMSA y Biacore).

—Construccion de cepas mutantes de S.

pneumoniae deficientes en los ncRNAs
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identificados (inactivando los genes) vy
sobreproductoras (clonando los genes) y
estudio del efecto en la compactacién del
nucleoide in vivo mediante filtracion en gel
y microscopia confocal de superresolucion.

IERPY 354/24
(PEJ-2024-Al/SAL-
GL-32519)

C.24-B/49-M2-
INDEFINIDO

Instituto de
Investigacion de
Enfermedades
Raras

(Madrid)

Titulo clasificado
en el Nivel 2 del
Marco Espafiol de
Cualificaciones
para la Educacién
Superior (MECES 2)

Linea de Investigacion “Enfermedades raras
y ultrararas: diagndstico”
—Revision de la informacion clinica de los

pacientes enfermedades

admitidos en el programa de casos de

con raras
enfermedades raras (ER) sin diagndstico
SpainUDP.

—Colaboracién en la gestion de la base de
datos de SpainUDP.
del
pacientes a partir de los datos clinicos

—Estandarizacion fenotipo de los
disponibles mediante sistemas ontoldgicos.
—Realizacion de tareas relacionadas con la
comparticion de datos anonimizados de
pacientes en
enfocadas al diagndstico de ER.

redes internacionales

—Participacién en la elaboracién de informes
genéticos de los pacientes de SpainUDP.

—Contribucién a las actividades de
visualizacién y difusion de los resultados
obtenidos en SpainUDP.

—Otras soporte de la

investigacién epidemioldgica y genético-

actividades de

clinica de las enfermedades ultra-raras.

MPY 355/24
(PEJ-2024-Al/SAL-
GL-31645)

C.24-B/50-M2-
INDEFINIDO

Centro Nacional de
Microbiologia

Majadahonda
(Madrid)

Titulo clasificado
en el Nivel 2 del
Marco Espafiol de
Cualificaciones
para la Educacion
Superior (MECES 2)

Linea de Investigacion “Identificacion y
caracterizacion molecular de epitopos de
patogenos de interés sanitario para el
control de procesos infecciosos”
—Aplicacién de técnicas de biologia celular
para el estudio de epitopos patdgenos

virales y bacterianos.

—Utilizacién de la técnica de espectrometria
de masas para la caracterizacién de
epitopos patogenos virales y bacterianos.

—Ensayos funcionales de la activacion de

célulasT.
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ENPY 356/24
(PEJ-2024-Al/SAL-
GL-33013)

C.24-B/51-M2-
INDEFINIDO

Escuela Nacional
de Sanidad

(Madrid)

Titulo clasificado
en el Nivel 2 del
Marco Espafiol de
Cualificaciones
para la Educacion
Superior (MECES 2)

Linea de Investigacion “Andlisis del estado de
salud, sus determinantes y acceso al Sistema
Sanitario en poblaciones socialmente
vulnerables”

—Realizar  revisiones  bibliograficas vy

gestionar bases de datos bibliograficas.
—Disefiar planes de andlisis de datos basados
en preguntas de investigacion e hipotesis.
—Elaborar bases de datos individualizadas y
semiagregadas y depurarlas.
—Ejecutar analisis estadisticos bivariantes y
multivariantes con Stata y SPSS.
—Contribuciéon a las actividades de
visualizacion y difusién de los resultados

obtenidos.
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MINISTERIO

A

\ - SV Cofinanciado por
§ 3%&:522?6%§§SVACION la Unién Eurogea Comunidad Qe Madrid
(8]
£
z ANEXO Iib).
é RELACION DE CONTRATOS DE TRABAJO
5
é Convenio aplicable: Fuera de convenio
é Periodo de prueba: 1 mes
g Duracion del contrato: Indefinida
§’ Cédigo Contrato Centro y Localidad Titulacién y/o Tareas o funciones que realizar
% Especialidad
% MPY 357/24 Centro Nacional de | Titulo clasificado Linea de Investigacion “Genética bacteriana
é (PEJ-2024-TL/SAL- Microbiologia en el Nivel 1 del de neumococo”
z GL-33119) Marco Espafiol de | —Estudio del crecimiento de cultivos
i Majadahonda Cualificaciones bacterianos bajo diferentes tratamientos
:é C.24-B/52-M1- (Madrid) para la Educacién con antibidticos.
E INDEFINIDO Superior (MECES 1) | —Construccién de cepas recombinantes
% en Laboratorio conteniendo  fusiones a  proteinas
& Clinico y Biomédico |  fluorescentes para estudiar interacciones
g o equivalentes de proteinas in vivo.
% —Preparacion de muestras para la técnica Hi-
% C (“chromosome conformation capture”)
% MPY 358/24 Centro Nacional de Titulo clasificado Linea de Investigacion “Desarrollo de
g (PEJ-2024-TL/SAL- Microbiologia en el Nivel 1 del ensayos diagndsticos de infecciones virales”
E? GL-32185) Marco Espafiol de | —Clonacién, expresién y purificacion de
= Majadahonda Cualificaciones proteinas Ag-core del VHC y NS1 del virus
% C.24-B/53-M1- (Madrid) para la Educacién del dengue.
2 INDEFINIDO Superior (MECES 1) | —Fusién de células del bazo de ratones
é en Laboratorio inmunizados con las proteinas anteriores
% Clinico y Biomédico con células de mieloma de ratén.
§ o equivalentes —Seleccién mediante ELISA y WesternBlot de
5' hibridomas productores de anticuerpos
% monoclonales anti-Ag-core o anti-NS1.
:;%: —Purificacion y caracterizacion de esos
;_ anticuerpos: isotipado, especificidad, etc.
g EPY 359/24 Centro Nacional de | Titulo clasificado | Linea de Investigacion- “Medicina preventiva
'j:.'j (PEJ-2024-TL/SAL- Epidemiologia en el Nivel 1 del personalizada”
% GL-32213)) Marco Espafiolde | —Gestion de transporte, registro vy
L; Majadahonda Cualificaciones almacenamiento de muestras bioldgicas
i C.24-B/54-M1- (Madrid) para la Educacién procedentes de los 50 nodos de la cohorte
E INDEFINIDO Superior (MECES 1) de la Infraestructura de Medicina de
é en Laboratorio Precisién asociada a la Ciencia y la
q:'; Clinico y Biomédico Tecnologia (IMPaCT), en biobanco,
% o equivalentes incluyendo control de calidad, seguimiento
8 de incidencias y trazabilidad.
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—Mantenimiento de equipos y gestién de
stocks de material fungible, y manejo de
programas informdticos y bases datos
relacionados.

—Apoyo en labores de coordinacion,

especialmente en relacidn con el trabajo de

campo en los 50 nodos.

MPY 360/24 Centro Nacional de | Titulo clasificado en Linea de Investigacion “Gastroenteritis
(PEJ-2024-TL/SAL- Microbiologia el Nivel 1 del Marco viricas”
GL-33277) Espariol de | - Utilizaciéon de técnicas moleculares vy
Majadahonda Cualificaciones celulares aplicada a la vigilancia molecular de
C.24-B/55-M1- (Madrid) para la Educacién | las infecciones por enterovirus, norovirus y
INDEFINIDO Superior (MECES 1) | rotavirus.
en Laboratorio | - Aplicacién de técnicas moleculares en
Clinico y Biomédico | brotes epidémicos viricos.
o0 equivalentes - Realizacién de técnicas dmicas en muestras
clinicas y ambientales
MPY 361/24 Centro Nacional de | Titulo clasificado Linea de Investigacion “Identificacion de
(PEJ-2024-TL_SAL- Microbiologia en el Nivel 1 del linajes hipervirulentos de Clostridioides
GL-31924) Marco Espafiol de difficile y caracterizacion de brotes”
Majadahonda Cualificaciones —Manejo de muestras clinicas: recepcion,
C.24-B/56-M1- (Madrid) para la Educacién registro, conservacion, almacenaje,
INDEFINIDO Superior (MECES 1) transporte.

en Laboratorio
Clinico y Biomédico
o equivalentes

—Técnicas fenotipicas en bacteriologia:

tincibn y  microscopia, medios de

preenriquecimiento y cultivos, aislamiento,

identificacion y sensibilidad
antimicrobiana, espectrometria MALDITOF.

—Técnicas de biologia molecular: extraccion
y cuantificacion de acidos nucleicos, PCR y
variantes, electroforesis en gel, captacion
de imagenes, secuenciacion Sanger vy
genoma completo (WGS), y programas
informaticos

—Aplicacién de procedimientos normalizados

de trabajo
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w DE CIENCIA, INNOVACION - . .
! fo o id Comunidad de Madrid
Y UNIVERSIDADES la Union Europea

ANEXO Ill
SOLICITUD DE PARTICIPACION

DATOS PERSONALES
APELLIDO Luvvveoereveeeeeveeeseesesseseesssssseessnssseees
NOMBRE.......coerveveesnsrreeessnssssensssssennne
DIRECCION:c/av/pz....
(0107 Y 0):Y 0 J

ORGANISMO ...t
FECHA DE LA CONVOCATORIA:.......cccoorieririicreiscnnene

CODIGO PLAZA SOLICITADA: ....oemevrreensrrrirrnnnnees PRIORIDAD: .......
CODIGO PLAZA SOLICITADA: ...covmerrrerrmnrrrersnnnnees PRIORIDAD: .......
MERITOS EVALUABLES

1. EXPEDIENTE ACADEMICO

TITULACION REQUERIDA EN LA CONVOCATORIA:
TITULACION POSEIDA: NOTA MEDIA:
FECHA DE FINALIZACION DE LOS ESTUDIOS CONDUCENTES A LA OBTENCION DEL TITULO:

OTRAS TITULACIONES Y ESPECIALIDADES:

Certificacion académica:

Titulo académico:

Homologacidn o reconocimiento a efectos profesionales de titulacion extranjera:
PUNTUACION DEL EXPEDIENTE ACADEMICO (a rellenar por el tribunal)

2. FORMACION COMPLEMENTARIA
OTRAS TITULACIONES Y ESPECIALIDADES:

CURSOS, SEMINARIOS:
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o la Unién Europea Comunidad de Madrid

ki

PUNTUACION TOTAL DE LA FORMACION COMPLEMENTARIA: (a rellenar por el tribunal)

3. BECAS POSTITULACION DISFRUTADAS

A e et ettt et ete st e es et e et et eae She e easeaNea st et eeeReeRe o4 eeAeseaAeR e s et eneeReee eeeeeensenteseeereeneeeeeeenee e nentenanrans
PUNTUACION TOTAL DE BECAS DISFRUTADAS: (a rellenar por el tribunal) |
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| PUNTUACION TOTAL (a rellenar por el tribunal) |

4. OTRA DOCUMENTACION ANEXA A LA SOLICITUD FACILITADA

0 Certificacion académica:

o Titulo académico:

Homologacidn o reconocimiento a efectos profesionales de titulacion extranjera:

CODIGOS DE LOS CONTRATOS A LOS QUE OPTA

Doy mi consentimiento para que consulte/n y/o verifique/n la/s titulacion/es para este procedimiento S| I:I NO I:I

Conforme a lo dispuesto en la disposicion adicional primera del Real Decreto 203/2021, de 30 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento de actuacion y funcionamiento del
sector publico por medios electrénicos, sobre la obligatoriedad de uso de medios electronicos en los procesos selectivos para el acceso al empleo publico en el &mbito de la
Administracién General del Estado, las personas participantes en procesos selectivos convocados por la Administracién General del Estado, sus organismos publicos o entidades
de derecho publico vinculados o dependientes a la misma, deberan realizar la presentacion de las solicitudes y documentacién y, en su caso, la subsanacién y los procedimientos
de impugnacion de las actuaciones de estos procesos selectivos a través de medios electrénicos.

El abajo firmante solicita ser admitido a las pruebas selectivas a que se refiere la presente instancia y declara que son ciertos los
datos consignados en ella, y que retne las condiciones exigidas para la contratacién y las especialmente sefialadas en la
convocatoria, comprometiéndose a probar documentalmente todos los datos que figuran en esta solicitud

Firmado electrénicamente por

A efectos de lo dispuesto en la LO 3/2018 de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y Garantia de los Derechos Digitales, sus datos personales seran incorporados al
Registro de Actividades de Tratamiento del Instituto de Salud Carlos Il1, (Actividades de Gestién del Personal destinado en el Instituto de Salud Carlos 111). Este tratamiento esta
legitimado por los articulos 6.1. b y 6.1. ¢c del RGPD)

No seran cedidos a terceros, salvo los necesarios para la gestion de su relacién laboral con el Instituto de Salud Carlos 111, y en aquellos casos determinados por Ley. No estan
previstas transferencias internacionales. Seran conservados durante el plazo necesario para el cumplimiento de los fines indicados. Los titulares de los datos podran ejercer sus
derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicion y/o limitacion del tratamiento. Para todo ello puede dirigirse al responsable del tratamiento Instituto de Salud Carlos 111
(C/ Sinesio Delgado, n° de Madrid, entrada por C/ Monforte de Lemos, 3-5 CP. 28029 Madrid), a través del Delegado/a de Proteccion de Datos: dpd@isciii.es o
protecciondatos@isciii.es o, directamente, a la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos.
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SR/A. DIRECTOR/A DEL INSTITUTO DE SALUD CARLOS llI

ANEXO IV
TRIBUNAL CALIFICADORN.2 1
(Baremacion puestos del Anexo I1.a) (Ayudante Investigacion)

TRIBUNAL TITULAR

- PRESIDENTA: D2. ESPERANZA RODRIGUEZ DE LAS PARRAS, Escala de Personal
Cientifico Titular de los Organismos Publicos de Investigacion. Grupo Al.

- SECRETARIO: D. FRANCISCO JAVIER MORENO NUNCIO, Escala de Personal
Investigador Cientifico de los Organismos Publicos de Investigacién. Grupo Al.

- VOCAL: D2, MARIA SONIA VAZQUEZ MORON, Escala de Personal Cientifico
Titular de los Organismos Publicos de Investigacion. Grupo Al.
- VOCAL: D. GREGORIO BARRIO ANTA, Escala de Personal Investigador Cientifico

de los Organismos Publicos de Investigacion. Grupo Al.

- 3VOCALES: A designar por la representacion sindical. En caso de ser personal
Laboral deberadn pertenecer al Grupo Profesional 2/M2 y en caso de ser personal
Funcionario debera pertenecer al Grupo A2.

TRIBUNAL SUPLENTE

- PRESIDENTE: D. DANIEL LOPEZ RODRIGUEZ, Escala de Personal Cientifico Titular de
los Organismos Publicos de Investigacién. Grupo Al.

- SECRETARIA: D2. MONICA AMBLAR ESTEBAN, Escala de Personal Cientifico Titular de
los Organismos Publicos de Investigacion. Grupo Al.

- VOCAL: D. ISIDORO MARTINEZ GONZALEZ, Escala de Personal Cientifico Titular
de los Organismos Publicos de Investigacion. Grupo Al.
- VOCAL: D2. ESTRELLA LOPEZ MARTIN, Escala de Personal Cientifico Titular de los

Organismos Publicos de Investigacion. Grupo Al.

- 3 VOCALES: A designar por la representacion sindical. En caso de ser personal Laboral
deberan pertenecer al Grupo Profesional 2/M2 y en caso de ser personal Funcionario
deberd pertenecer al Grupo A2.

SEDE DEL TRIBUNAL

SEDE: INSTITUTO DE SALUD CARLOS 1l
DOMICILIO: SINESIO DELGADO, 4 (ENTRADA C/ MONFORTE DE LEMOS, 3-5) CP. 28029.
TELEFONO: 918223207 CORREO ELECTRONICO: avisopresensolicitud@isciii.es
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ANEXO IV
TRIBUNAL CALIFICADOR N.2 2
(Baremacion puestos del Anexo 1l.b) (Técnico de Laboratorio)

TRIBUNAL TITULAR

- PRESIDENTA: D2. ESPERANZA RODRIGUEZ DE LAS PARRAS, Escala de Personal
Cientifico Titular de los Organismos Publicos de Investigacion. Grupo Al.

- SECRETARIO: D. ISIDORO MARTINEZ GONZALEZ, Escala de Personal Cientifico Titular
de los Organismos Publicos de Investigacion. Grupo Al.

- VOCAL: D2, SILVIA VALDEZATE RAMOS, Escala de Personal Investigador
Cientifico de los Organismos Publicos de Investigacidon. Grupo Al.
- VOCAL: D. GREGORIO BARRIO ANTA, Escala de Personal Investigador Cientifico

de los Organismos Publicos de Investigacion. Grupo Al.

- 3 VOCALES: A designar por la representacion sindical. En caso de ser personal Laboral
deberan pertenecer al Grupo Profesional 3/M1 y en caso de ser personal Funcionario
debera pertenecer al Grupo A1/A2/C1.

TRIBUNAL SUPLENTE

- PRESIDENTE: D. DANIEL LOPEZ RODRIGUEZ, Escala de Personal Cientifico Titular de
los Organismos Publicos de Investigacidn. Grupo Al.

- SECRETARIA: D2. MARIA JOSE FERRANDIZ AVELLANO, Escala de Personal Cientifico
Titular de los Organismos Publicos de Investigacion. Grupo Al.

- VOCAL: D. FRANCISCO JAVIER MORENO NUNCIO, Escala de Personal
Investigador Cientifico de los Organismos Publicos de Investigacion. Grupo Al.
- VOCAL: D2, MARIA DOLORES FERNANDEZ GARCIA, Escala de Personal Cientifico

Titular de los Organismos Publicos de Investigacion. Grupo Al.

- 3 VOCALES: A designar por la representacion sindical. En caso de ser personal Laboral
deberan pertenecer al Grupo Profesional 3/M1 y en caso de ser personal Funcionario
debera pertenecer al Grupo A1/A2/C1.

SEDE DEL TRIBUNAL

SEDE: INSTITUTO DE SALUD CARLOS lli
DOMICILIO: SINESIO DELGADO, 4 (ENTRADA C/ MONFORTE DE LEMOS, 3-5) CP. 28029.
TELEFONO: 918223207 CORREO ELECTRONICO: avisopresensolicitud @isciii.es
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MINISTERIO N Cofinanciado por
w2 DE CIENCIA, INNOVACION gk . 3
L ’ e i6 Comunidad de Madrid
% I Y UNIVERSIDADES lg-Hnicn Eursgea ,

ANEXO V
D./DNA. , con
NIF/NIE/PASAPORTE n2 , con domicilio a efectos de notificaciones
en
c/ N2
Piso Localidad Provincia

Codigo Postal

DECLARA:

Que en la actualidad no tengo contrato con el ISCIII, ni en ninguna otra entidad.

Lo que declaro en: a de de 20_

Firma,
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MINISTERIO B Cofinanciado por
= DE CIENCIA, INNOVACION r . .
! S id Comunidad de Madrid
Y UNIVERSIDADES la Union Europea ;

ANEXO VI
DECLARACION JURADA O PROMESA SEPARACION

DECLARO, bajo juramento o promesa, que no he sido separado mediante expediente
disciplinario del servicio de ninguna de las Administraciones Publicos o de los drganos
constitucionales o estatutarios de las Comunidades Auténomas y que no me hallo en
inhabilitacion absoluta o especial para el desempefio de empleos publicos o para el ejercicio de
funciones como personal laboral, por sentencia judicial firme.

Por ser nacional de otro Estado, DECLARO, bajo juramento o promesa no hallarme inhabilitado
0 en situacidon equivalente ni haber sido sometido a sancion disciplinaria condena penal o
equivalente que impida, en mi Estado, en los mismos términos, el acceso al empleo publico.

Lo que declaro a los efectos de ser contratado como personal laboral.

(Firma)
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MINISTERIO B Cofinanciado por
= DE CIENCIA, INNOVACION r . .
! S id Comunidad de Madrid
Y UNIVERSIDADES la Union Europea ;

ANEXO VII
DECLARACION JURADA O PROMESA INCOMPATIBILIDAD

DECLARO, bajo juramento o promesa, que no vengo desempefiando ningun puesto o actividad
en el sector publico delimitado por el articulo | de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de
incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones Publicas, ni realizo actividad
privada incompatible o sujeta a reconocimiento compatibilidad. Asi mismo manifiesto que no
percibo otra beca o ayuda financiada con fondos publicos o privados, asi como sueldos o salarios
con implicacién contractual o estatutaria.

Lo que declaro a los efectos de ser contratado como personal laboral.
BN e ceeeeeenrienee ) @ e e e, de 202_

(Firma)
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2 ANEXO VIII

§ EQUIVALENCIA VALORACION EXPEDIENTE ACADEMICO (Anexo 1.2 a)

2 NOTA MEDIA | NOTA MEDIA PUNTUACION NOTA MEDIA | NOTA MEDIA | PUNTUACION

§ SEGUN R.D. SEGUN R.D. EQUIVALENTE SEGUN R.D. SEGUNR.D. | EQUIVALENTE

§ 1497/1987 1125/2003 APARTADO 1.1 1497/1987 1125/2003 | APARTADO 1.1
g 1 5 40,0 1,5 6 46,0
2 1,05 51 40,6 1,55 6,1 46,6
§’ 1,1 5,2 41,2 1,6 6,2 47,2
E 1,15 53 41,8 1,65 6,3 47,8
£ 1,2 5,4 42,4 1,7 6,4 48,4
: 1,25 5,5 43,0 1,75 6,5 49,0
i 13 5,6 43,6 18 6,6 49,6
< 1,35 5,7 44,2 1,85 6,7 50,2
5 14 5,8 44,3 19 68 50,8
Z 1,45 5,9 45,4 1,95 6,9 51,4
3 NOTA MEDIA | NOTA MEDIA PUNTUACION NOTA MEDIA | NOTA MEDIA | PUNTUACION

é SEGUN R.D. SEGUN R.D. EQUIVALENTE SEGUN R.D. SEGUNR.D. | EQUIVALENTE

s 1497/1987 1125/2003 APARTADO 1.1 1497/1987 1125/2003 | APARTADO 1.1
£ 2 7 52,0 2,5 8 58,0
s 2,05 71 52,6 2,55 8,1 58,6
U 2,1 7,2 53,2 2,6 8,2 59,2
3 2,15 7,3 53,8 2,65 8,3 59,8
g 2,2 7,4 54,4 2,7 8,4 60,4
. 2,25 7,5 55,0 2,75 8,5 61,0
“3 2,3 7,6 55,6 2,8 8,6 61,6
u 2,35 7,7 56,2 2,85 8,7 62,2
= 2,4 7.8 56,8 2,9 8,8 62,8
3 2,45 7,9 57,4 2,95 8,9 63,4
3 NOTA MEDIA | NOTA MEDIA PUNTUACION

Q SEGUN R.D. SEGUN R.D. EQUIVALENTE

3 1497/1987 1125/2003 APARTADO 1.1

& 3 9 64,0

¥ 3,1 9,1 64,6

B 3,2 9,2 65,2

g 33 9,3 65,8

o 3,4 9,4 66,4

5 3,5 9,5 67,0

g 3,6 9,6 67,6

ﬁ 3,7 9,7 68,2

g 3,8 9,8 68,8

a 3,9 9,9 69,4

2 4 10 70
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